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1. Proyecto PROSPECT

El proyecto PROSPECT tiene como objetivo desarrollar y probar un modelo educativo dirigido a todos
los niveles escolares, desde la guarderia hasta el instituto, centrado en el Aprendizaje Servicio, como
momento crucial para pasar del conocimiento (saber) a la habilidad (saber ser) y a la competencia
(saber hacer). Este proceso garantiza la formacion de ciudadanos capaces de actuar con pensamiento
critico y de afrontar el nuevo reto de la sociedad global.

Los principales objetivos son:

v' Creacidén de experiencias de aprendizaje basadas en la metodologia de Aprendizaje-Servicio
orientadas a desarrollar competencias curriculares e interdisciplinares incluyendo las de
ciudadania global;

v' Mejorar las competencias de ciudadania global de los estudiantes a través de un conjunto de
actividades que les permitan adquirir conocimientos y habilidades para participar
activamente y tratar de resolver un problema real en la comunidad;

v" Implicacion de los profesores y formadores de la escuela en un itinerario de formacién
destinado a compartir competencias y practicas con referencia a un nuevo modelo educativo
basado en la metodologia del Aprendizaje-Servicio

v Desarrollo de un modelo educativo global que incorpore el Aprendizaje-Servicio en los planes
de estudio de todos los niveles educativos.

Las actividades del proyecto, desarrolladas con referencia a todos los niveles de la educacién
obligatoria, ven como principal resultado el desarrollo de una propuesta para la creacidon de un
modelo de educacion global que incluya el debate y el Aprendizaje Servicio en los programas
escolares a través de unidades de aprendizaje experimental.

Las principales actividades para la consecucidn de los objetivos del proyecto son las siguientes

o Recogida y andlisis de practicas interesantes en seis paises europeos sobre el refuerzo de las
habilidades de ciudadania global en las actividades curriculares para el seguimiento de su
impacto en las competencias de los alumnos.

o Disefio de un modelo educativo que incorpore las competencias de ciudadania global, la
metodologia de Aprendizaje-Servicio y el debate en los planes de estudio de la educacion
formal.

o Realizacidn de experiencias de aprendizaje entre iguales dirigidas a profesores y formadores
para el disefio de actividades curriculares basadas en el Aprendizaje Servicio como conjunto
de actividades que permiten a los alumnos adquirir competencias de ciudadania global.

o Probar el modelo educativo basado en la metodologia del Aprendizaje-Servicio en todos los
niveles educativos que abarcan los socios del proyecto.

o El proyecto comenzo en septiembre de 2019 y finalizara en febrero de 2022.
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2. El Consorcio

AFORMAC (solicitante, Francia)
Direccidn: 37 Boulevard Aristide Briand - Clermont-Ferrand

aforméc , Correo electrénico: m.schaefer@aformac.fr
~Urope Pagina web: https://www.aformac.fr/
ITPIO - Institut za Podgotovka na Slujiteliv Mejdunarodni Organizacii Zdruzhenie
(Bulgaria)
. Direccidn:
Correo electrénico: http://itpio.eu/
Pagina web: http://itpio.eu/
Regional Departamento Regional de Educacidén - Pernik (Bulgaria)
IIEIJEIIII[[E]I‘[ of Direccion:
Education-Pernik, Correo electrénico: mstefanova riopk@abv.bg
Bulgaria Pagina web: http://ruobg.com/selectrio/
Wyzsza Szkola Biznesu i Nauk o Zdrowiu (Polonia)
g Direccién:
WYZSZA SZKOLA Correo electrénico: a.orska@wsbinoz.pl

Pagina web: https://www.medyk.edu.pl/

E=—==URO

ACCICON
MUF—=CIA

Asociacién Cultural Euroaccion Murcia (Espaia)
Direccion: C/Mariano Ruiz Funes, 18 Murcia

Correo electronico: sarapereira.euroaccion@gmail.com
Pagina web: http://www.euroaccion.com/

AEVA - Associacdo para a Educacdo e Valorizacdo da Regido de Aveiro (Portugal)
Direccion: Rua Francisco Fereira Neves, 567 - Aveiro

Correo electrénico: andreia.baptista@citizens.pt

Pagina web: https://www.aeva.eu/

Direzione Didattica Secondo Circolo Pg (Italia)
Direccién: Via M. Magnini, 11 - Perugia

Correo electrénico: pgee00200I@istruzione.it
Pagina web: https://secondocircolopg.edu.it/

TUCEP - Tiber Umbria Comett Education Programme (Italia)
Direccion: Via Maritiri 28 marzo, 35 - Perugia

Correo electrdnico: tucep@tucep.org

Pagina web: http://www.tucep.org/

Direzione Didattica Ill Circolo Perugia (Italia)

Direccién: Via P. Da Palestrina - Perugia

Correo electrdnico: pgic868005@istruzione.it

Pagina web: http://www.istitutocomprensivoperugia4.it/
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3. Introduccion

Partiendo de las actividades realizadas durante el proyecto Prospect, este documento pretende
ofrecer sugerencias para la aplicacién de modelos de educacién global dirigidos a todos los niveles
escolares, desde la guarderia hasta la escuela secundaria de primer ciclo y la formacion profesional
centrada en el aprendizaje de servicio, como momento crucial para pasar del conocimiento (saber) a
la habilidad (cdmo ser) y la competencia (cdmo hacer) en los planes de estudio. Las directrices de
aplicacion se han elaborado a partir de los resultados de los circulos de estudio nacionales, las ideas
y los comentarios recibidos en las reuniones informativas celebradas y los comentarios de las pruebas
piloto realizadas en cada pais.

Creemos firmemente que este resultado ayudara a las autoridades encargadas de la educacion y la
formacién en el sistema escolar, y también en formacién profesional a la hora de planificar politicas
sobre la formacidn inicial/continua de los profesores y de desarrollar el enfoque de aprendizaje-
servicio. También pretende mejorar el interés de los estudiantes por la utilidad social y el servicio a
la comunidad.

Los resultados del proyecto se hacen publicos, lo que es crucial para seguir compartiendo estos
resultados inspiradores logrados por las organizaciones y personas participantes. Los resultados de
cada uno de los productos pueden encontrarse en nuestra pagina web (https://prospect.aeva.eu/) y
también estdn disponibles de forma gratuita en las plataformas de resultados de los proyectos
Erasmus+.
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4.  Resultados de la investigacion sobre las mejores practicas
El estudio de Eurydice de 2017 confirmd que la educacién para la ciudadania forma parte de los
planes de estudio nacionales de educacién general en todos los paises. También confirmé que la
educacion para la ciudadania es mucho mds que ensefiar a los alumnos las instituciones politicas o la
historia de un pais. Todos los paises tienen planes de estudio ambiciosos para desarrollar
competencias relacionadas con la interaccion eficaz y constructiva con los demas, la actuacién
socialmente responsable, la actuacién democratica y el pensamiento critico.

¢Qué habilidades necesitan los estudiantes para convertirse en ciudadanos activos y responsables?

J Competencias civicas: participacion en la sociedad, por ejemplo, a través del voluntariado,
e influencia en los acontecimientos politicos mediante el voto y las peticiones,
J Habilidades sociales: vivir y trabajar con otros, resolucién de conflictos,
. Habilidades de comunicacién: escuchar, comprender y participar en los debates,
J Habilidades interculturales: construir el didlogo intercultural y reconocer las diferencias
culturales.
Asignatura Educacion integrada Tema transversal
individual

en otras materias

En toda Europa se utilizan tres enfoques curriculares principales de la educacién para la ciudadania:

J Tema transversal: los objetivos, contenidos o resultados de aprendizaje de la educacién
para la ciudadania se designan como transversales en todo el plan de estudios y todos los
profesores comparten la responsabilidad de impartirlos.

J Integrada en otras asignaturas: los objetivos, contenidos o resultados de aprendizaje de
la educacion para la ciudadania se incluyen en los documentos curriculares de asignaturas
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o areas de aprendizaje mas amplias, a menudo relacionadas con las humanidades/ciencias
sociales.

J Asignatura independiente: los objetivos, contenidos o resultados de aprendizaje de la
educacion para la ciudadania estdn incluidos en una asignatura diferenciada dedicada
principalmente a la ciudadania.

Combinar los conocimientos, las aptitudes y las actitudes que permitiran a los jovenes convertirse en
ciudadanos activos con las habilidades necesarias para dar forma al futuro de las sociedades
democraticas en el mundo es uno de los retos mds importantes a los que se enfrentan los sistemas
educativos en el siglo XXI. La educacion civica es uno de los medios mas importantes que utilizan los
paises europeos para que los jovenes adquieran las competencias sociales y civicas que necesitaran
en el futuro.

Las Buenas Practicas recogidas se encuentran en diversos modelos de educacion para la ciudadania.
Encontraremos entre ellos descripciones de asignaturas independientes, proyectos que forman parte
de la educacién integrada dentro de las dreas educativas o elementos de ensefianza transversal. Un
elemento interesante son los proyectos adicionales implementados por instituciones educativas
distintas de las escuelas. El catdlogo completo esta disponible en nuestra pagina web.

Resultados de la investigacion sobre las mejores practicas nacionales:

Francia

La investigacidn nacional sobre las mejores practicas destacd que, al utilizar una metodologia de
aprendizaje-servicio, tomaron conciencia de los vinculos entre las materias impartidas y sus
especificidades, para cambiar su visién del entorno cercano. También comprendieron el interés de lo
sostenible, tomaron conciencia de la necesidad de multiples competencias para llevar a cabo un
proyecto, de las restricciones obligatorias que nos imponen las opciones a escoger y, por tanto,
también aceptaron que no podemos cambiarlo todo.

El impacto que pudimos observar en y durante la investigaciéon de buenas practicas sobre el
aprendizaje-servicio y sus efectos fue:

Sobre el aprendizaje de los estudiantes:

e Mejor apropiacion de los conceptos estudiados en clase

e Se facilita una buena integracion en su entorno cercano.

e Lograr promover o suscitar un estado de animo de apertura y curiosidad

e Reposicionamiento de los alumnos en su trayectoria formativa: los alumnos estan mas
atentos y activos durante las clases, muestran ganas de triunfar. El absentismo es casi
inexistente.

e Aprendizaje del gusto por el esfuerzo a mas o menos largo plazo con el objetivo, no de la
puntuacion sino de la satisfaccidon del éxito de un proyecto

En la escuela/centro de formacion:
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e Divulgacidn a otras clases (que deseen participar en un proyecto de este tipo), aprendices y
profesores/formadores

e Con estas acciones, las organizaciones van mas alld de su ambito habitual y muestran su
voluntad de ser un socio activo, con propuestas a diversas instituciones y asociaciones, asi
como a las empresas.

Sobre los profesores:

e Permite a los formadores y profesores enriquecerse, cuestionarse, encontrar soluciones a
cada problema que se plantea. Los intercambios con los jévenes y los aprendices se hacen
de una manera diferente, los formadores/profesores son su "socio".

e Vinculacidn sistemdtica de los conceptos estudiados en clase y las experiencias reales sobre
el terreno

e Crear una nueva dindmica para ponerla al servicio de la formacion

e Remotivacién y removilizacion de los alumnos de forma activa

Sobre el liderazgo vy las relaciones profesionales:

e Un proyecto vinculado y utilizando el aprendizaje-servicio permite quebrar las "castas"
profesionales, abrirse a los demads, intercambiar sobre nuestras competencias (cf. marco de
referencia empresarial).

e Emulacion entre actores mds o menos cercanos

e Trabajar con socios externos: escuelas primarias, colegios e institutos, asociaciones,
instituciones (ministerios, ayuntamientos), empresas.

General
e Cambio de imagen del sistema, externa e internamente
e Mas respeto por el medio ambiente. Descubrimiento de los parques naturales, del
patrimonio natural y de la necesidad de preservarlo.
e Implementacién de una aproximacién al proyecto.
o Encuesta a las personas interesadas de las organizaciones para conocer su opinién
o Objetivos destacados / Plan de accidn determinado.
o Mejora de la comprensién de su entorno cercano y de su patrimonio natural
o Aprender a ser un eco-ciudadano, acerca del desarrollo sostenible
o Aumentar su compromiso civico
Italia
Las buenas practicas italianas seleccionadas por el equipo nacional son basicamente muy
interesantes y Utiles para entender la metodologia del Aprendizaje Servicio aplicada a las actividades
curriculares. Todas las buenas practicas recogidas se centran en los temas principales del proyecto,
como son: La responsabilidad ética de los estudiantes, el aprendizaje para actuar por un objetivo
comun, la comprensidn de la importancia y la responsabilidad de la proteccién del medio ambiente,
la inclusién social, la promocién de la participacidn de los estudiantes como ciudadanos del mundo
en cuestiones globales.

Aunque las seis buenas practicas incluidas en la investigacidn nacional son significativas, la que
representa el mejor uso de la metodologia del Aprendizaje Servicio para el desarrollo de
10
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competencias de ciudadania global es el proyecto "Ciudadania = reconocimiento de derechos vy
deberes dentro de una comunidad mundial" implementado por el CIVS (Servicio de Voluntariado de
Compromiso Comunitario) que involucra a escuelas ubicadas en 46 ciudades italianas.

El proyecto, apoyado por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion Internacional en
colaboracién con el Ministerio de Educacién, Universidad e Investigacion, se centrd en las cuestiones
del desarrollo global desde un punto de vista educativo, sensibilizando al mundo escolar y a la
sociedad en su conjunto sobre el compromiso de la cooperacién internacional italiana.

El objetivo era salvar la brecha entre la formacién del profesorado y las herramientas necesarias para
abordar los problemas globales de nuestro planeta desde un punto de vista educativo, para un futuro
sostenible, poniendo a disposicion, junto a la formacién e intervencién de expertos, Unidades de
Aprendizaje y materiales adecuados para su uso cotidiano en las aulas. A través de estas
herramientas es posible abordar situaciones/problemas significativos para los estudiantes
relacionados con la seguridad alimentaria, la migracion internacional y la economia global.

Basicamente, la aplicaciéon de las mejores practicas identificadas por los socios implicaba a los
profesores, los alumnos, los padres y la comunidad a la que se dirigian las actividades. Los principales
objetivos de las mejores practicas eran:

* Promover la educacién, la sensibilizacién y la participacidon de todos los ciudadanos en la
cooperacion internacional y el desarrollo sostenible.
* Promover el estudio de los grandes temas globales en la escuela mediante la integracion entre
la ensefianza curricular y las practicas de ciudadania activa.
Los proyectos implementados en las buenas practicas seleccionadas fueron de gran utilidad para que
la asociacidn tuviera una idea mas clara sobre cémo aplicar la metodologia del aprendizaje servicio
en las actividades curriculares de los centros escolares, y cdémo desarrollar las unidades de
aprendizaje incluidas en el modelo educativo PROSPECT.

Ademas, el analisis de las buenas practicas encontradas en Italia permitié a los socios identificar las
areas de aplicacién del aprendizaje servicio, asi como las competencias de los estudiantes que
pueden desarrollarse a través de esta metodologia.

Espaia
Cambiar el Cambio Climatico

Desarrollado por el Colegio de Primaria Monteazahar situado en el municipio de Las Torres de Cotillas
(Murcia) en el primer semestre de 2019, con el objetivo de concienciar a los alumnos sobre la
importancia de las pequefias acciones medioambientales. En concreto, resaltando la importancia de
las tres R (reciclar, reducir y reutilizar), y pretendiendo ampliar los habitos de reciclaje fuera del
colegio, ya que se habia detectado que las familias del alumnado tenian una falta de habito en el
reciclaje en casa

Asi, se instalaron papeleras y contenedores de diferentes colores para la correcta retirada de los
residuos correspondientes en las aulas, el recibidor del colegio y en el patio. Los alumnos ayudaron
a fabricarlos con materiales traidos de casa, como revistas y periddicos, y propusieron diferentes
nombres para la mascota del proyecto. Ademas, hubo alumnos que actuaron como monitores cada

11
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semana para comprobar el correcto uso de los contenedores cuando los demas alumnos se deshacian
de sus residuos.

Asimismo, en la asignatura de Ciencias Naturales se estudiaron las consecuencias negativas del
cambio climatico.

En general, los resultados de este proyecto fueron positivos, ya que aumentaron la concienciacion y
el habito del reciclaje entre los alumnos. Las imagenes, los videos y la descripcidén del proyecto se
compartieron en el blog de la escuela: www.colegiomonteazahar.blogspot.com

Teame

Desarrollado durante el curso escolar 2019 - 2020 por el Colegio de Primaria Los Rosales del municipio
El Palmar (Murcia), ha contado con la participacién de diferentes asociaciones de vecinos (Asociacion
Puentes de Encuentro, Asociacién de Vecinos Los Rosales, Asociacidon de Vecinos El Lugar de Don
Juan), asociaciones sociales (Céritas, Asociacién Columbares, Asociacion Jovenes por el Cambio), la
Universidad de Murcia a través del Rectorado de Antropologia Social y Cultural, y el Ayuntamiento
de Murcia a través de los servicios sociales de atencidn primaria y el centro de accién comunitaria
Los Rosales.

Este proyecto tenia como objetivo ayudar a los alumnos con mal comportamiento durante el ultimo
curso, para cambiarlo y tratar de evitar que abandonaran los estudios, trabajando todos los dias
durante una hora con pequeiios grupos, involucrando a los alumnos en el aprendizaje de servicio con
la ayuda de mentores, asumiendo pequefias responsabilidades y participando en la vida y mejora de
la comunidad escolar y del barrio, trabajando con las necesidades de diferentes asociaciones.

El objetivo se ha conseguido, ya que los alumnos implicados han empezado a comprometerse mas
con sus estudios y han mejorado su actitud.

Mercado

Desarrollado por el Colegio de Primaria Los Rosales del municipio El Palmar (Murcia) y la asociacion
Puentes de Encuentro durante el curso escolar 2015 - 2106. Unos alumnos con baja calificacidn en
matematicas y lengua espafiola, ayudaron cada dos semanas a personas mayores a realizar la
compra, dandoles compania, y mejorando sus habilidades orales y matematicas, asi como mejorando
sus habilidades sociales y su empatia. Las personas mayores que participaron en el proyecto también
mejoraron su estado de animo y se acercaron a los estudiantes que les ayudaron.

Se dividieron en dos grupos. Uno fue con la persona mayor al mercado y la ayudd a hacer la compra,
y el otro grupo escribid una lista con los alimentos que tenian que comprar y luego fue a la casa de la
persona mayor para colocarlos y para hablar un rato con la mujer explicando cémo habian comprado
el pedido.

Consiguieron establecer una relacién con las personas mayores y la mantuvieron incluso después de
que el proyecto terminara.

ABP

Desarrollado por el IES Ramdn y Cajal desde 2015, el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) tiene
como objetivo promover un aprendizaje colaborativo con actividades mas cercanas a los intereses
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de los alumnos, siendo el profesor un facilitador, sustituyendo asi la metodologia tradicional de
aprendizaje. Con el ABP, los alumnos trabajan en proyectos de investigaciéon en pequefios grupos,
utilizando herramientas didacticas como encuestas, cdlculos y andlisis de datos, actuaciones
musicales, analisis de contextos culturales e histéricos, bailando, cantando, dramatizando,
debatiendo, narrando, inventando, contando historias, o analizando estadisticas y haciendo graficos,
entre otros. También utilizaron las tecnologias de la informacion para buscar informacion. Al final del
proyecto lo presentan al resto de profesores y alumnos.

Esta metodologia de aprendizaje ayuda a los alumnos a mejorar su autoestima y a trabajar con
expectativas positivas y ajustadas, asi como a desarrollar habilidades sociales, de cooperacién y de
liderazgo.

Feliciano Solidario

Desarrollado por el Colegio de Primaria Feliciano Sanchez Saura durante el curso escolar 2018-2019.
El objetivo era desarrollar materiales para ser vendidos por ONG sociales. Para ello se crearon 9
grupos, segun la edad de los alumnos, cada uno trabajando con una ONG en concreto, y con la
coordinacién de un profesor. Esta actividad ayudd a los alumnos participantes a dar a conocer las
actividades de las ONG y a aumentar sus competencias sociales y civicas.

Se evalud a través de un diario y un cuestionario que contiene varios indicadores que miden el grado
de participacién, de placer, el ambiente de grupo, la comunicacién y el grado de consecucidn de los
objetivos.

Polonia

La publicacién elaborada en el marco de |01 presenta ejemplos de buenas practicas recogidos en los
paises socios de PROSPECT: Bulgaria, Francia, Italia, Polonia, Portugal y Espafia, en toda Europa. Las
Buenas Practicas recogidas se encuentran en varios modelos de educacién para la ciudadania. Se
pueden encontrar entre ellas descripciones de asignaturas independientes, proyectos que forman
parte de la educacién integrada dentro de las areas educativas o elementos de ensefanza
transversal. Un elemento interesante son los proyectos adicionales implementados por instituciones
educativas distintas de las escuelas. Esperamos que el catdlogo se convierta en una fuente de
inspiracion para profesores y educadores y les anime a difundir activamente la idea de la educacién
civica.

El objetivo del 101 era la recopilacién y el andlisis de practicas interesantes sobre el refuerzo de las
habilidades de ciudadania global en las actividades curriculares, para el seguimiento de su impacto
en las competencias de los alumnos. Para unificar la recogida de practicas en todos los paises
asociados, se desarrollaron herramientas coherentes (Plantilla para la descripcién de practicas;
Metodologia - instrucciones para el desarrollo y descripcion de practicas). La estrategia de recogida
y andlisis de datos consté de varias etapas:

1. Desarrollo de la metodologia.

2. Realizacion de analisis (desk research) en cada uno de los paises del proyecto.

3. Recopilacion de practicas descritas - nivel nacional (traduccidn al inglés).

4, Elaboracién de un informe internacional (traduccion del informe internacional a las lenguas

de los socios).
13



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Todos los equipos nacionales debian encontrar y describir al menos 5 practicas interesantes. La
seleccion de las mejores prdcticas era un factor importante. Era importante presentar una practica
gue se caracterizara por ser algo nuevo, innovador, que introdujera soluciones novedosas en el tema
del proyecto. Al mismo tiempo, la buena practica debia estar probada y tener éxito.

Como socio polaco, hemos seleccionado y descrito 5 buenas practicas. Empezamos nuestro trabajo
con la primera mejor practica - CIVISMO (CONOCIMIENTO DE LA SOCIEDAD) - que es una asignatura
obligatoria para los alumnos de primaria. La asignatura "Civica" esta prevista en el octavo grado de
la escuela primaria con 2 lecciones por semana (plan de estudios basico a partir de 2017). El programa
del contenido de la asignatura incluye temas como: Naturaleza social del hombre, Familia, Escuelay
educacion, Derechos humanos, Los menores y la ley, Comunidad local, Comunidad regional,
Comunidades nacionales/étnicas, Patria, Participacion de los ciudadanos en la vida publica, Medios
de comunicacién, Democracia en la Republica de Polonia, Temas internacionales.

La segunda buena practica seleccionada fue la UNIVERSIDAD FLOTANTE EUROPEA, llevada a cabo por
la Representacién de la Comisidn Europea en Polonia y el Centro de Educacién para la Ciudadania en
el periodo 2014-2020. La Universidad Flotante Europea fue una campaia educativa dirigida a
escuelas primarias (72-82 grado) y secundarias de ciudades de hasta 50.000 habitantes. El objetivo
de la Universidad Flotante Europea era interesar a los jovenes en las cuestiones relacionadas con la
UE y aumentar los conocimientos de los estudiantes sobre temas relacionados con la dimensién
practica de la pertenencia de Polonia a la UE. A través de lecciones practicas sobre Europa, los
educadores/lideres querian mostrar a los alumnos y estudiantes que la Unidén Europea afecta
directamente a muchos ambitos de su vida cotidiana y que ellos mismos pueden influir en las
decisiones tomadas por las instituciones de la UE. La Universidad Flotante Europea fue una "leccion"
practica para los jovenes interesados en las cuestiones europeas. Durante las reuniones dirigidas por
los expertos del Equipo Europa y los animadores del Centro de Educacién para la Ciudadania (CEO),
hablaron sobre la educacién y el trabajo en la Unidn, la democracia y sus crisis, el futuro de la Unién
y sus problemas, la identidad y el patrimonio europeo. Ejemplos de temas de la UFE: El mercado
comun, es decir, aprender y trabajar en la UE; Los derechos fundamentales en la UE; El futuro de la
Unién; La Unidn y el mundo; Los valores de la Unién Europea.

La tercera buena practica seleccionada fue el PROGRAMA DE EDUCACION POLITICA implementado
por el Centro de Educacion para la Ciudadania (CEO) durante el curso escolar 2017/2018. El proyecto
estaba dirigido a escuelas primarias y secundarias, estudiantes de 14 a 19 aifos. El apoyo a los
profesores y a los centros escolares en el marco del Programa de Educacidn Politica deberia haber
conducido a una situacién en la que los jovenes, tanto de primaria como de secundaria, tuvieran la
oportunidad de obtener informacién fiable sobre temas seleccionados relacionados con la vida
publica; conocer las opiniones sobre ellos formuladas por expertos de diversos entornos ideoldgicos
y por politicos de varios partidos politicos; analizar los materiales recopilados; determinar su actitud
ante el tema debatido. La lista de temas que se pueden debatir con los alumnos incluia cuestiones
gue aparecen en las primeras pdaginas de los periddicos y las que faltan en los debates cotidianos. Las
clases tuvieron lugar en el marco de los estudios sociales, en parte también durante las horas de
clase, las lecciones de lengua nacional (polaco) u otras asignaturas, y (en el mejor de los casos) como
parte de los proyectos de los alumnos realizados bajo la supervision de los profesores.
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La siguiente practica seleccionada fue la ACCION DE SEPARACION implementada por la Escuela
Primaria del Rey Stefan Batory en Szczawin entre el 18.11.2019. y el 18.06.2020. Los destinatarios de
la innovacién fueron los estudiantes de todos los grados de la Escuela Primaria. Los principales
objetivos de la practica fueron la formacién de actitudes pro-ecoldgicas y el aumento del respeto por
la naturaleza; la minimizacion de los residuos generados, la separacién de los residuos en la escuela;
el aprendizaje de las reglas de reciclaje, su aplicacién en los trabajos artisticos y en casa. Los
principales supuestos de trabajo durante las clases innovadoras eran utilizar varios tipos de materias
primas para crear pequefias obras de arte; familiarizar a los alumnos con los principios de la
separacion de residuos, el reciclaje, el residuo cero; la aplicacion de la obligacién de separar los
residuos mediante lecciones preventivas, clases de arte con reciclaje, la colocacién de contenedores
para la separacién de residuos en la escuela. Los temas se habian desarrollado sobre la base del
curriculo basico de educacién general para la primera y segunda etapa de la educacién. Eran una
continuacion de la asignatura de educacién preescolar y de la primera etapa, asi como de los grados
4 a 8, complementandola y amplidndola.

La ultima practica seleccionada fue el PROYECTO "INDEPENDIENTE", también implementado por la
Escuela Primaria de King Stefan Batory en Szczawin en el afio escolar 2018/2019. Esta practica estaba
dirigida a los alumnos de la Escuela Primaria y a la comunidad local de Szczawin y Zgierz. La practica
consistié en la realizacién de una serie de acciones para conmemorar el centenario de la recuperacién
de la independencia por parte de Polonia. El objetivo principal para los alumnos era el desarrollo de
la actitud patridtica, el sentido de la dignidad, el sentido de la solidaridad, el sentido de que la
tradicion de la independencia forma parte de la conciencia y la identidad histérica y cultural de cada
polaco. Los siguientes objetivos para los alumnos eran ampliar los conocimientos de los estudiantes
sobre la historia de Polonia desde el periodo de la Segunda Republica Polaca; reforzar el sentido de
comunidad civica; desarrollar la creatividad. Los objetivos para la comunidad local eran integrar a la
comunidad local; proporcionar informacidn a la escuela, a la comunidad local y a otros residentes de
la comuna de Zgierz y de la ciudad de Zgierz sobre Ia historia del periodo de recuperacién de la
independencia.

La busqueda de buenas practicas no fue ciertamente una tarea facil. Llegar a actividades mas amplias,
gue fueran mas alla del ambito escolar, fue dificil. Las buenas practicas recogidas se encuentran en
diversos modelos de educacion para la ciudadania. Entre ellos hay descripciones de asignaturas
diferenciadas, proyectos que forman parte de la educacién integrada dentro de las areas educativas
o elementos de ensefanza transversal. Un elemento interesante son los proyectos adicionales
implementados por instituciones educativas distintas de las escuelas.

Portugal

Las mejores practicas portuguesas seleccionadas por el equipo nacional son bastante interesantes y
utiles para entender la metodologia de Aprendizaje-Servicio aplicada a las actividades curriculares.
Las buenas practicas recogidas se centraron en los principales temas del proyecto, a saber: derechos
humanos, ciudadania global, medio ambiente y sostenibilidad, responsabilidad y participacién de los
jovenes como ciudadanos europeos y mundiales en cuestiones globales, inclusidn social e igualdad.

Las cuatro buenas practicas seleccionadas representan un buen uso de la metodologia de
Aprendizaje-Servicio para las habilidades de ciudadania global, ya que promueven el desarrollo de
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diferentes valores, actitudes y competencias en diversos niveles de la educacién escolar, teniendo el
aula como pavimento para el aprendizaje tedrico, al ensefiar los contenidos dentro de cada areay la
comunidad el camino para su accién, poniendo en practica lo aprendido en el interior.

La implementacion de las buenas practicas presentadas pretende involucrar a toda la comunidad
educativa, asi como a la familia y a la comunidad en general, como una forma de hacer el aprendizaje
inclusivo, activo, practico, real y significativo. Asi, sus principales objetivos son:

. Promover los valores democraticos reforzando el entendimiento y la cohesién social.

. Reforzar el valor de la participacion civica activa, informada y responsable; y fomentar el interés
de los jovenes por la participacion civica y politica.

. Concienciar sobre la importancia de respetar los derechos humanos.

. Subrayar la importancia de su contribucién a la resolucidon de las cuestiones que afectan a su
presente y a su futuro individual y colectivo, haciendo oir sus propuestas en los drganos de poder
politico.

. Concienciar a los jévenes sobre la Ecologia Integral como mancomunidad.

. Recuperar las 5 R's de la Educacién Ambiental (Repensar, Rechazar, Reducir, Reutilizar y Reciclar),
para mirar, reflexionar y vivir estos 5 puntos de referencia desde una perspectiva relacional e
integral.

. Transformar la forma en que nos relacionamos con nosotros mismos, con otros seres humanos
(cercanos o lejanos), con la naturaleza y con el planeta

o Crear una ética del cuidado que nutra las relaciones que establecemos dentro de nuestros
ecosistemas (familiar, comunitario, global) y sembrar las semillas de la transformacidn social.

. Redimir esta esencia del cuidado del Otro y de la Tierra, la Casa Comun.

o Desarrollar el sentido de la gratitud y la responsabilidad por las cosas

o Experimentar esta nueva forma de ver el mundo y de ser mundo, guiada por la Ecologia Integral.

De esta manera se integra la ensefanza curricular y las practicas de ciudadania activa.

La recopilacidon de estas buenas practicas fue un valor afiadido para el proyecto Prospect, ya que
proporcionaron una imagen real de lo que puede ser la metodologia de Aprendizaje-Servicio y de las
competencias que se pueden alcanzar. Ademas, fueron una muy buena herramienta en la definicién
de las unidades de aprendizaje para su Modelo Educativo.

Bulgaria
Bulgaria (RWU - Pernik) propuso ocho buenas e interesantes practicas para la implementacion de la
educacion civica y la formacién ciudadana.

Las practicas se caracterizaron por ser algo nuevo, innovador, introduciendo soluciones novedosas
en el tema de la educacién de los ciudadanos, capaces de actuar criticamente y de afrontar el nuevo
reto de la sociedad global.

Las buenas practicas propuestas han logrado los resultados esperados, medidos por la eficienciay la
eficacia en términos de desarrollo y fortalecimiento de las habilidades civicas globales entre los
estudiantes en las actividades de aprendizaje.

Los temas de las practicas propuestas fueron:
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- "Nosotros y nuestro medio ambiente" - alumnos de las clases V a Xll de |la Universidad de Sofia "San
Cirilo y Metodio" en la ciudad de Radomir - se cred el club escolar de cristal "Cristal de montaia" - se
pusieron en practica los conocimientos tedricos de las clases de ciencias: asumir la responsabilidad
personal por la propia salud, por un medio ambiente mas limpio y el cuidado de la naturaleza.

- "Departamento de Policia Infantil" - los estudiantes de las clases | a VIl de la Universidad de Sofia
"Vasil Levski" Breznik a través de clases tedricas y practicas los estudiantes adquirieron
conocimientos y habilidades para proteger sus vidas y las de sus amigos; para hacer frente a
situaciones dificiles en casa, en la escuela y en la calle; para sus derechos y responsabilidades; para
el trabajo en equipo, el respeto y la tolerancia hacia los demas.

- Concierto benéfico "Magia de Navidad" - organizado por los alumnos del IX grado del PMG "Hristo
Smirnenski" de Pernik, y a través de la realizacion de la obra benéfica de la escuela crean el bien,
ayudando a los nifios de Pernik que necesitan apoyo en su lucha con graves deficiencias de salud;
para la expresion personal, la plenitud y el significado, la creatividad y la caridad.

- "Llevo a Bulgaria en mi corazén" - estudiantes de V y VI grado de PS "St. Ivan Rilski - la ciudad de
Pernik - la iniciativa patridtica se organiza con el fin de preservar la memoria histdrica, para prestar
la debida atencion y respeto a las fechas y lugares significativos de nuestra historia, y a través de los
jévenes para mantener vivo el recuerdo de los acontecimientos memorables.

- "Con la amabilidad y el respeto en accion" los alumnos de | a VIl grado de la Escuela Primaria Hristo
Smirnenski de Radomir, a través de actividades adecuadas, alegran la vida cotidiana gris de personas
solas y enfermas del Hogar de Ancianos "San Ivan Rilski" de Radomir y del centro Dneven para
ciudadanos adultos con discapacidades de Radomir. Las personas mayores, a su vez, transmiten a los
alumnos sus experiencias vitales en el dmbito de las tradiciones, las costumbres y la artesania.

- "Martes generoso" es una iniciativa global dedicada a las donaciones - los alumnos de las clases | a
VIl de la PS "San Cirilo y San Metodio" en el pueblo de Dragichevo pusieron en marcha una serie de
actividades para la puesta en marcha de la iniciativa, destinada a recaudar fondos para la renovacién
del gimnasio de la escuela. De este modo, los alumnos se reconocieron como parte de una gran
familia, donde se desarrollan importantes actividades sociales y de cuidado de los espacios comunes.

- "Luciérnaga - ilumina la oscuridad" de la asociacién "Aldeas Infantiles SOS - Bulgaria" se puso a
prueba con los alumnos de las clases IV a VIl del X PS "Aleko Konstantinov" Pernik, que concienciaron
sobre los derechos y responsabilidades de los alumnos y adquirieron habilidades para reconocer los
signos iniciales de implicacion en la trata de nifios; los alumnos también adquirieron conocimientos
practicos sobre cdmo y déonde pueden encontrar apoyo: estructuras, instituciones, lineas de atencién
telefénica.

- "Seamos personas" - los estudiantes de | a XlI clase de VI SU "San Cirilo y San Metodio "Pernik
formaron conocimientos y adquirieron habilidades personales para la interaccion activa con el
entorno social mediante la construccidon de una posicién civil activa y habilidades para su defensa, la
educacion en la humanidad y la bondad, la contraaccién activa contra la aparicién de sectas
religiosas, la agresion, la violencia, el nihilismo publico, para mantener el orden y la seguridad en la
escuela.
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5.  Resultados de los circulos de estudio

Los circulos de estudio se basaron en una experiencia de aprendizaje entre iguales que implicaba y
tenia como objetivo compartir competencias y practicas con referencia a experiencias de aprendizaje
centradas en el aprendizaje de servicio, como momento crucial para pasar del conocimiento (saber)
a la habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer).

Los grupos a los que iba dirigida la formacién eran profesores, formadores y educadores que trabajan
con nifios y/o jovenes de forma directa.

El objetivo de los circulos de estudio para la formacion de profesores era implicar a los profesores y
educadores de la escuela en el intercambio de conocimientos, ideas y experiencias entre los
participantes. Los participantes aprendieron mucho explicando sus ideas a los demas y participando
en actividades en las que podian aprender de sus compafieros, siendo mutuamente beneficiosas.
Desarrollaron habilidades para organizar y planificar actividades de aprendizaje, trabajar en
colaboracién con otros, dar y recibir retroalimentacion y evaluar su propio aprendizaje.

Resultados de los circulos de estudio nacionales

Francia

Los circulos de estudio nacionales en Francia, implementados durante la pandemia del covid19
mediante reuniones en linea, tuvieron un gran impacto en la difusién de la metodologia de
aprendizaje-servicio y dieron muchas preguntas a los participantes. Los debates hicieron avanzar
nuestros trabajos y se utilizaran para mejorar la utilidad social en nuestra organizacién (AFORMAC) y
seran objeto de seguimiento por parte de la federacidén nacional de Formacion Profesional.

Los formadores se mostraron muy satisfechos de haber sido invitados al Circulo de Estudio. La
mayoria de ellos no conocian el Aprendizaje Servicio antes de venir a los circulos de estudio y
guedaron impresionados por lo vanguardista de esta metodologia. En general, se alegraron de tener
la oportunidad de aprender mas sobre el Aprendizaje Servicio y la utilidad social, ya que se trata de
grandes herramientas. Lamentablemente, los circulos de estudio pusieron de manifiesto que estas
metodologias no se utilizan ni se conocen mucho.

Los participantes resumieron qué y cdmo podria cambiar el aprendizaje-servicio en su trabajo y
metodologias diarias:

e Enfrentarse a las nuevas practicas

e Analizar lo que hacemos desde otro punto de vista
e Aumentar las habilidades

e Analizar las habilidades sociales de los participantes

También destacaron que el uso de esta metodologia llevaria a:

) Aprender haciendo un servicio para la comunidad
] Echa una mano con el voluntariado

) Recuperar la confianza en si mismo

J Participacién en la sociedad

J Integracion de los jévenes
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A continuacion, los participantes reflexionaron sobre ideas concretas de implantacion. De este modo,
nuestra organizacion apoyaria a las asociaciones en este proceso y podria también llevar a cabo la
evaluacidon que se centrara en las competencias transversales.

Las primeras propuestas de los participantes incluyeron la busqueda de una asociacién que aunara
esfuerzos para liderar este tipo de enfoque, para trabajar con las estructuras existentes o que ya
estdn en nuestra red. A algunos les gustaba vincular las competencias transversales a un itinerario
de certificacion, movilizando asi las competencias sociales.

Por ultimo, los circulos de estudio dan lugar a ideas concretas para su aplicacion:

En la formacidn civica y de lenguas extranjeras, el servicio de Aprendizaje y Utilidad Social podria
hacer la integracion y el enfoque mas interactivo. De hecho, a bastantes aprendices les gustaria y
podrian trabajar en beneficio de la sociedad.

Proponer a los desarrolladores web en nuestras formaciones de disefio web la creacidn de una pagina
web para una asociacion

Mas en general, para ayudar en la formacidn, o para tomar como soporte de estudio casos concretos
para ampliar el campo de posibilidades. En cualquier caso, la utilidad social y el servicio de
aprendizaje deberian integrarse durante el tiempo de formacién. Incluso seria mejor que fuera un
proyecto de formacién o un proyecto colectivo en general, lo que facilitaria la cualificacién de las
competencias en el marco de estas experiencias.

Tras el circulo de estudios, una agencia regional utilizé la metodologia para responder a una licitaciéon
e integrar la metodologia en la formacién prevista con los participantes, creando asi la
experimentacion para el pilotaje del proyecto Prospect:

La idea era ofrecer jornadas de inmersidn y cursos de formacion. El objetivo es que los aprendices
recojan informacién de su territorio para implicarse e integrarse. El leitmotiv del proyecto es la
autogestion del grupo. En efecto, los asistentes al curso decidirdn qué proyecto quieren poner en
marcha y analizaran qué falta en su territorio. El grupo objetivo seran los aprendices de formacién
profesional con antecedentes de desempleo.

e Obijetivos
- Ser empleable después de 4 meses / trabajo encontrado = 8 meses
- Ser empleable en "pequefios trabajos".
- Desarrollar las habilidades empresariales
- Empadronamiento en la comunidad
- Desarrollo de competencias transversales

Después de los circulos de estudio, la mayoria de los participantes estaban deseando poner en
practica esta metodologia para implicar a los aprendices/estudiantes en acciones concretas. Es una
nueva base y un nuevo camino para nuevas formas de hacer. También fue una oportunidad para
algunos de los formadores de descubrir el trabajo de un proyecto Erasmus+. Los participantes
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también afirmaron que vale la pena continuar con este tipo de actividad y cooperacion. La impresion
general de los circulos de estudio fue muy positiva.

Principales retos encontrados por los participantes:

Sin embargo, los formadores y los especialistas presentes hicieron algunas observaciones sobre los
obstaculos y los problemas de estos dos temas:

e Utilidad social
- Dificultad de transposicién a la formacion profesional
- Perfiles borrosos
e Aprendizaje de servicio
- Confusidn con lo que es digitalmente posible (E-learning)
- Objetivos educativos mal definidos
- Los experimentos escolares son dificiles de valorar en la FP

Los obstdculos para la aplicaciéon del aprendizaje-servicio son mas importantes en la formacion
profesional que en la escolar. De hecho, el proyecto Prospect pretende acercar a AFORMAC a este
tema, bastante extendido en la ensefianza escolar y universitaria.

Otra inquietud planteada por los participantes fue: écémo ir mas alla de un publico debilitado al que
se dirige principalmente el enfoque por el momento? Seria beneficioso adaptar este enfoque sobre
la utilidad social y el servicio de aprendizaje a cualquier tipo de publico sin insistir en su competencia.
Los participantes plantearon esta cuestién porque, por el momento, este enfoque les parece dirigido
principalmente a un publico actualmente desfavorecido y en proceso de integracion.

Ademas, la observacién de las competencias en un marco voluntario plantea la cuestiéon de: Cdmo
evaluar estas competencias cuando los alumnos no estan acompafiados por un formador cualificado.
El servicio de aprendizaje en el entorno de la educacién de adultos plantea la cuestion de la
cualificacion fuera del marco institucional.

Se trata mas bien de una pasarela por actividad y no por competencias, pero las actividades
desarrolladas por los alumnos de esta manera les permitirdn adquirir competencias transversales, lo
gue seria beneficioso para todos.

Queda que el concepto es dificil de certificar ya que esta limitado en horas y actividades.

Italia

En los circulos de estudio italianos, celebrados de forma online debido a las restricciones causadas
por la pandemia del Covid-19, participaron un total de 28 profesores que asistieron al menos a una
de las tres reuniones programadas. Para que los participantes conocieran los temas de los circulos
de estudio, recibieron previamente los siguientes materiales para su analisis y comprension: la
estructura del Aprendizaje Servicio, el documento de la UNESCO y 3 buenas practicas elegidas por la
investigacidn nacional. A continuacién, se pidié a los profesores que respondieran a algunas
preguntas relativas a sus conocimientos sobre el Aprendizaje Servicio y su aplicacion a las actividades
curriculares.
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Tras una breve presentacion de los objetivos del proyecto PROSPECT, durante la primera reunidn se
presentaron a los participantes las competencias ciudadanas globales y la estructura del Aprendizaje
Servicio. Al final de la reuniodn, se invitd a los profesores participantes a que pensaran en algunas
actividades que hubieran realizado con sus alumnos relacionadas con la metodologia del Aprendizaje
Servicio u otras actividades similares destinadas a mejorar las competencias ciudadanas de los
estudiantes.

Estas experiencias representaron la base de la lluvia de ideas de la segunda reunidn que continud
con el resumen de las fases del Aprendizaje Servicio (investigacion, preparacion, reflexion y
demostracion). A este respecto, los profesores destacaron que:

- La participacién de las familias y la comunidad es muy importante y deben ser actores y no sélo
espectadores del proyecto.

- Cuando involucramos a las distintas partes de la comunidad local (asociaciones, oficinas
publicas, tiendas, familias, etc.) es esencial explicarles los objetivos del proyecto y cémo se
beneficiaran de su ejecucion.

- Todos los profesores que participan en la actividad del proyecto relacionada con el grupo de
clase deben estar bien coordinados y trabajar en equipo.

La tercera y ultima reunién comenzd con una lluvia de ideas en la que participaron todos los
asistentes con el objetivo de identificar un tema comun para construir una unidad de aprendizaje
basada en el enfoque del Aprendizaje Servicio. El mas elegido fue la sostenibilidad medioambiental
y el facilitador presentd dos ejemplos de unidades de aprendizaje para que todos los participantes
los debatieran a continuacion con el fin de encontrar algunos consejos interesantes.

A partir de los debates de las reuniones, se recogieron importantes comentarios de los profesores
con el fin de identificar los objetivos, las estructuras y los temas en los que se basara el Modelo
Educativo Prospect. A continuacidn, se presentan algunos consejos relevantes:

- La definicién de la ciudadania global a nivel educativo incluye:

° desarrollo de un sentido critico y reflexivo del mundo que nos rodea

° desarrollo de un sentido de pertenencia y responsabilidad

° Educacién para la convivencia, la sostenibilidad y la superacion de prejuicios vy
desigualdades

° Trabajar por el bienestar de las generaciones futuras

° Conciencia de ser parte de un problema y buscar su posible solucidon con acciones
concretas y vivas.

° proporcionar a los estudiantes conocimientos, habilidades y valores que contribuyan a la
promocién de la tolerancia, la paz y la equidad en el mundo

° sentirme parte de una "comunidad" mayor en la que yo también, como individuo, puedo
(y debo) contribuir conscientemente.

° respeto a los derechos y libertades fundamentales

° Poder contribuir al bienestar del mundo mediante comportamientos empaticos,
sostenibles y solidarios.
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- Los participantes sugirieron utilizar la metodologia inclusiva del aprendizaje cooperativo que
dara a todos los alumnos la posibilidad de ser protagonistas en la construccién y ejecucion del
proyecto, especialmente a los alumnos con discapacidades fisicas y cognitivas.

Los principales retos identificados por los participantes en relacién con la aplicacién del aprendizaje
servicio estan relacionados principalmente con:

- el miedo a no poder aplicarlo a su propio contexto y durante las actividades curriculares que
realizan con sus alumnos;

- la dificultad de encontrar recursos financieros para llevar a cabo proyectos de aprendizaje
Servicio;

- el limitado nimero de horas de que disponen los profesores para llevar a cabo proyectos de
aprendizaje-servicio durante las actividades curriculares.

Por ultimo, las recomendaciones sefialadas por los profesores participantes en los circulos de estudio
fueron

o Hacer un esfuerzo especial para aplicar la metodologia de Aprendizaje Servicio durante las
actividades curriculares;

o Apoyar a los alumnos para que se conviertan en protagonistas durante la realizacion de
actividades basadas en la metodologia del Aprendizaje Servicio;

o Sistematizar el Aprendizaje Servicio como enfoque de aprendizaje en el sistema escolar en
todos los niveles educativos;

o Aplicar la metodologia de Aprendizaje Servicio para aumentar la motivacion y la autoestima
de los alumnos.

o Implicacion consciente de las familias y la comunidad en los proyectos de aprendizaje
servicio.

o Coordinacion de todos los profesores implicados en las asignaturas de la clase que participa
en el proyecto de Aprendizaje Servicio.

o ldentificar posibles estrategias para recaudar recursos econémicos para la realizacion de las
actividades.

o Prever la participacion de asociaciones del barrio, segun el tema del proyecto, que puedan
dar un valor anadido.

o Papel esencial del profesor en la identificacién de las necesidades del contexto para definir
un tema comun para la construccion del proyecto de Aprendizaje Servicio.

o Partir de un macroconcepto que luego se declinara en las actividades individuales.

o Tener en cuenta el concepto de GLOCAL: se parte de lo global para llegar a lo local y
viceversa.

Espaifa
Hubo dos rondas de reuniones de circulos de estudio, ya que habia dos instituciones diferentes
interesadas en el tema y ambas tenian menos de veinte participantes por si mismas.
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Se realizd junto al Colegio de Educadores Sociales de la Region de Murcia. Los participantes se
conocieron a través de Menti (https://www.mentimeter.com/), antes de que se crearan los grupos
para la siguiente actividad, que consistié en el trabajo en grupo y el debate sobre las metodologias
tradicionales y holisticas/alternativas y sus ventajas e inconvenientes en la plataforma Miro
(https://miro.com/login/).

Reunion del Circulo de Estudio 1 - Ronda 1:

En concreto, en relacidon con las metodologias tradicionales, mencionaron que es muy conocida y que
da la posibilidad de recibir un titulo de aprendizaje formal. Sin embargo, también senalaron que las
metodologias tradicionales son menos participativas y que no se adaptan a las necesidades reales,
asi como el perfil autoritario de esta metodologia ya que el poder lo tiene el profesor.

Y en relacién con las metodologias alternativas, consideraron que son mas participativas, mas
adaptadas a las necesidades y que hay mas creatividad. Sin embargo, también mencionaron que falta
formacidn del profesorado, que estas metodologias no estan reconocidas en el curriculo oficial y que
los objetivos a conseguir estdn menos definidos.

Hubo algunas dificultades en relaciéon con las herramientas en linea, pero en general todo se
desarrollé segun lo previsto.

Reunion del Circulo de Estudio 2 - Ronda 1:

Esta sesidn se centré en la aplicacidon de los casos prdcticos. Los participantes se dividieron en
pequeios grupos para debatir los pros y los contras de la aplicaciéon de cada practica, y luego
presentaron sus conclusiones al resto de los participantes.

Las practicas elegidas por los facilitadores tienen una clara metodologia de aprendizaje-servicio y
tienen en cuenta los intereses de los participantes.

Una observacién recurrente fue la existencia de una red de personas e instituciones dentro de la
colaboracién, lo que permite la asignacidn de recursos -personas, fondos, tiempo- por parte de todos
los implicados. A pesar de ello, la practica siempre tiene en cuenta las necesidades y deseos del grupo
objetivo, ya que son los protagonistas de dichas actividades y la metodologia exige la participacion e
implicacion de los alumnos.

Respecto a la buena practica "Mercado" mencionaron como puntos fuertes la participacion e
implicacion de los alumnos, el conocimiento de su comunidad, la creacion de redes y el desarrollo de
competencias, mientras que como puntos débiles mencionaron el bajo nimero de usuarios
beneficiados y la posibilidad de continuidad en el tiempo.

En cuanto a la buena practica francesa "P.A.R.C.S.", mencionaron como puntos fuertes la aplicacion
en la practica de lo que los alumnos habian aprendido en la teoria, y el beneficio para la comunidad,
mientras que como puntos débiles mencionaron la dificultad de controlar a un grupo grande que va
fuera de la escuela, asi como la inclusién de la actividad en el plan de estudios formal.

En conclusidn, los participantes de este circulo de estudio destacaron la dificultad de introducir estas
practicas en el curriculo formal, asi como la falta de extensién en el tiempo de este tipo de
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actividades. Ademas, un punto débil que mencionaron es la participacién de unos pocos alumnos,
siendo dificil probar la practica con grupos mds grandes ya que la prdctica no esta incluida en el
curriculo y depende de la voluntad del profesor.

Reunion del Circulo de Estudio 3 - Ronda 1:

El grupo se dividié en parejas para desarrollar un plan de accién basado en el método Polaroid
utilizando el aprendizaje de servicio como marco metodoldgico. Incluia el titulo, una imagen que
representara su proyecto, el perfil de los participantes, el nimero y el contexto, las necesidades del
grupo objetivo, la comunidad y el equipo, la descripcién de la préactica y el calendario de la actividad.
Ademas, todos los participantes hicieron comentarios sobre la metodologia y las actividades del plan
de accion.

Uno de los principales comentarios sobre este circulo de estudio fue que las nuevas metodologias
implican que los profesores salgan de la zona de confort y de sus propias limitaciones para aplicarlas.

Reunion del Circulo de Estudio 1 - Ronda 2:

Durante esta fase, hubo grupos que discutieron los puntos fuertes y débiles de las metodologias
tradicionales y alternativas. Respecto a las metodologias tradicionales, mencionaron que tiene mas
recursos, es mas conocida, es mas facil de evaluar, hay un mayor nivel de control, o que las reglas
son las mismas para todas las clases. Sin embargo, también sefialaron que estas metodologias no se
ajustan a los cambios de la sociedad, que tienen una baja atencién a la diversidad, que limitan la
motivacién y la creatividad de los alumnos, que los libros son el principal recurso para el proceso de
aprendizaje, que estdn demasiado orientadas a las habilidades memoristicas o que el profesor es el
centro de la experiencia de aprendizaje.

Por otro lado, en relaciéon a las metodologias alternativas, destacaron como ventajas que prestan mas
atencién a la diversidad, tienen mayor participaciéon y motivacion, hay una evaluacién continua,
impulsan la creatividad, implican la cooperacién entre diferentes partes, incluyen herramientas
informaticas, se ajustan mejor a la sociedad y al mercado laboral actual, son personalizadas para cada
alumno segun sus intereses, o que desarrollan la autonomia, la inteligencia emocional, la
autoconfianza o el pensamiento critico, entre otras.

Sin embargo, también mencionaron como desventajas que estas metodologias implican mas horas
de planificacidn y preparacién, mas recursos, se necesita el compromiso de los alumnos, que puede
haber una falta de competencias en comunicacion interpersonal, o que el plan de estudios actual es
cerrado.

Reuniodn del Circulo de Estudio 2 - Ronda 2:

Las buenas Practicas Mercado (Espaia), P.A.R.C.S y Aprender a Emprender y Actuar en la Ciudad
(Francia) fueron presentados a los participantes, que debatieron en pequefios grupos los puntos
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fuertes y débiles de su aplicaciéon y cdmo seria posible aplicarlos en sus propios contextos.
Posteriormente, presentaron sus conclusiones al resto de los participantes.

Sobre Mercado, mencionaron como debilidad que sélo involucrd a un grupo vulnerable, y no a todo
el grupo en general, mientras que como fortalezas, destacaron los beneficios fisicos y mentales para
los mayores, el hecho de que el proyecto lleva las matematicas a la vida real, el fortalecimiento del
sentido de comunidad.

En cuanto a la puesta en marcha del proyecto, sefalaron la necesidad de contacto con las
asociaciones de vecinos, la identificacidon de los alumnos con necesidad de refuerzo, y comprobar la
disponibilidad de los profesores para participar en el proyecto.

En relacién con el P.A.R.C.S., mencionaron como punto débil la necesidad de acceder a diferentes
recursos para llevar a cabo la actividad, lo que podria resultar dificil para algunos estudiantes. Y en
cuanto a los puntos fuertes, destacaron la potenciacién de la participacion civica y el espiritu critico,
asi como la ruptura de barreras culturales.

Y, por ultimo, en lo que respecta a Aprender a hacer un acto en la ciudad, valoraron los conocimientos
pragmaticos que implica y el aumento de la autoestima y la participacién de los alumnos.

Reunion del Circulo de Estudio 3 - Ronda 2:

Al igual que en la ronda anterior, el grupo se dividié en parejas para desarrollar un plan de acciéon
basado en el método Polaroid utilizando el aprendizaje de servicio como marco metodoldgico. El plan
incluia el titulo, una imagen que representara su proyecto, el grupo objetivo -perfil de los
participantes, nimero y contexto-, las necesidades sociales de la comunidad educativa/barrial y las
necesidades de aprendizaje del grupo objetivo y del equipo de trabajo, la descripcidén de la practica -
desde la preparacion hasta la evaluacién-, el calendario de la actividad y los recursos necesarios -
materiales, financieros, humanos y de tiempo-.

Ademads, todos los participantes hicieron comentarios sobre la metodologia y las actividades del plan
de accidn.

Uno de los principales comentarios en relacién con este circulo de estudio fue que las nuevas
metodologias son dificiles de implementar, ya que implican cambiar las restricciones escolares y es
dificil utilizar la practica en algunas asignaturas y mantener al mismo tiempo el programa de
asignaturas exigido por el sistema educativo.

Polonia

Hemos realizado tres reuniones de circulos de estudio con profesores/educadores en Polonia. Todas
las reuniones se celebraron en los locales de la Universidad de Ciencias Empresariales y de la Salud y
tuvieron la forma de una reunidn "cara a cara". A las reuniones asistieron profesores, educadores y
formadores que trabajan con jovenes. Las primeras reuniones del Circulo de Estudio se celebraron el
23 de septiembre de 2020, el 30 de septiembre de 2020 y el 7 de octubre de 2020.
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En la primera reunién, durante el debate dinamico, los participantes del Circulo de Estudio
expresaron su gran interés por el tema. Destacaron la importancia del temay de la implicacién de los
profesores en el desarrollo de la educacion civica a través del aprendizaje servicio. Era la primera vez
gue los participantes conocian el término aprendizaje servicio, pero tras explicar este método,
resultd que algunos de ellos ya habian tenido contacto con él. Este método fue valorado por ellos
como muy interesante y con buenos resultados, profundizando en los conocimientos, pero también
desarrollando otras competencias necesarias para construir una sociedad civil. Durante la reunién
también se realizé un andlisis de los métodos tradicionales de ensefianza y se intentd definirlos. Los
participantes en la reunién llegaron a la conclusidn de que, sin embargo, estos métodos tradicionales
estan siendo sustituidos de forma gradual y constante por otros nuevos, y las escuelas ya no
funcionan Unicamente sobre la base de estos métodos tradicionales, sino que garantizan a los
alumnos diversos métodos y formas de aprendizaje y desarrollo. Entre estos métodos tradicionales,
la atencidn se centra en los métodos narrativos (métodos centrados en el profesor), que se deben a
la falta de tiempo para otros métodos. Pero, como alternativa a esta ensefianza, se ha sugerido la
ensefanza en bloque. Los participantes destacaron que en los programas escolares son elementos
importantes: la comunicacion interpersonal, la inteligencia emocional y la psicologia del desarrollo -
para que cada alumno tenga la oportunidad de descubrir, de forma adecuada a su edad, qué
comportamientos, sentimientos, etc. son apropiados para una edad determinada. Otro elemento
importante que ha surgido es la cooperacién con los padres y su concienciacion. Durante el debate
se identificaron varios retos: En la educacién tradicional, el alumno no es el sujeto, ¢cdmo se puede
cambiar esto? La igualdad y el trato subjetivo son esenciales; La toma de decisiones del profesor -
son los profesores los que pueden elegir la forma de trabajo con los alumnos, es importante que
transmitan el contenido requerido; El enfoque individual del alumno - cémo garantizarlo con
numerosas clases y poco tiempo en las lecciones. Recomendaciones: Los profesores reunidos
debatieron sobre las competencias del futuro: écuales son y cdmo se pueden incluir en el proyecto?

Durante la segunda reunidn, los participantes trabajaron intensamente en grupos sobre las practicas
seleccionadas. Entre las prdcticas seleccionadas estaban: Luciérnaga - llumina la oscuridad (Bulgaria),
El martes de los regalos (Bulgaria), Conocimiento sobre la sociedad (Polonia), La ola verde (Francia),
P.A.R.C.S. (Francia). Cada una de estas practicas fue analizada en detalle por los participantes
teniendo en cuenta la posibilidad de su implementacion/adaptacién en las escuelas/grupos de los
participantes.

La altima reunion fue un resumen de las dos anteriores, en el que se extrajeron conclusiones y se
planificaron nuevas actividades en los centros escolares de los participantes en el Circulo de Estudios.
Los participantes se mostraron muy entusiasmados con la implantacion de la educacion civica a
través del aprendizaje servicio en sus centros. No decidieron limitarse a adaptar las mejores practicas
seleccionadas, sino que presentaron ideas completamente nuevas para aplicarlas en sus colegios en
el futuro. Una de las ideas se refiere a la preparacidon conjunta de un proyecto por parte de cuatro
colegios en relacién con el desarrollo de la conciencia geografica, cultural y natural de las regiones
de las que proceden los colegios. La reaccién de los participantes tras la reunién fue positiva:
establecieron nuevos contactos, se inspiraron mutuamente y compartieron sus experiencias.

Principales retos encontrados por los participantes: A pesar del gran entusiasmo por la educacion
para la ciudadania a través del aprendizaje servicio, los participantes en el Circulo de Estudio
identificaron muchos factores diferentes que podrian suponer un reto. Los principales son el tiempo
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y la voluntad de los profesores. Tal y como se destacd, el profesor selecciona los métodos de trabajo
para sus alumnos y puede poner en practica las innovaciones pedagodgicas, por ejemplo, el
aprendizaje servicio. El uso demasiado frecuente de métodos narrativos es el resultado de un tiempo
demasiado corto para implementar el contenido del programa.

Entre las recomendaciones recogidas, cabe destacar las siguientes: Incluir la psicologia del desarrollo
en los programas educativos; Ensefiar la comunicacidn entre alumnos, padres y profesores;
Educacién juridica y civica - puntos de informacidn juridica; Aumentar la conciencia global en el
ambito de la educacion de los nifios y los jévenes; Reforzar las habilidades de entrada en el mercado
laboral; Desarrollo de la cooperacién con los padres - talleres para padres.

Evaluacién del Circulo de Estudios. Los participantes valoraron muy positivamente todos los aspectos
organizativos y sustantivos del Circulo de Estudios. Los materiales didacticos obtenidos durante el
Circulo de Estudios, asi como los conocimientos y las habilidades, seran utilizados por ellos en el
trabajo con los alumnos, principalmente en el trabajo continuo con los alumnos, en el trabajo
didactico, en la organizacién de proyectos educativos basados en el aprendizaje de servicio en el
ambito de la educacion civica y servirdn de inspiracion para crear innovaciones. Ademas, los
participantes destacaron la posibilidad de transferir los conocimientos y habilidades adquiridos al
trabajo con los padres.

Portugal

Los Circulos de Estudio portugueses se celebraron de forma presencial y en ellos participaron 24
profesores que asistieron a las tres sesiones programadas. Como introduccién, los participantes
recibieron una vision general del proyecto y se les explicd en qué consiste el Aprendizaje-Servicio, asi
como su papel como educadores en la promocion del sentido de servicio y de comunidad de los nifios
y jovenes. También se presentd al grupo el documento de la UNESCO sobre la educaciéon para la
ciudadania global, asi como 3 de las mejores practicas seleccionadas dentro de la investigacién
nacional.

A continuacion, se invitd a los profesores a reflexionar sobre los retos a los que se enfrentan
diariamente durante sus clases y qué tipo de alumnos tienen, es decir, cual es su perfil: qué buscan
en la escuela, si quieren aprender y qué quieren aprender y qué suelen hacer para conseguir la
atencién y el interés de los alumnos por el aprendizaje. Los tiempos actuales son diferentes y la
educacion se enfrenta, cada vez mas, a muchos y diferentes retos al mismo tiempo: el alumno de hoy
ya no es el de hace 5 afios, o incluso menos. De este modo, los participantes trazan un perfil general
del alumno "moderno" y, en concreto, de la escuela en la que ensefnan.

Asimismo, se invit6 al grupo a compartir el tipo de actividades que suelen utilizar/desarrollar en sus
clases para satisfacer las demandas y necesidades de sus alumnos, junto con una reflexién sobre si
esas estrategias y métodos realmente responden a sus intereses y captan su atencién.

Después de una timidez inicial, los participantes pronto empezaron a sentirse codmodos para
compartir su propia experiencia, dificultades e ideas y fue un momento muy bueno de compartir -
cuanto mas compartimos mas tenemos que compartir y ser compartidos. El grupo dio ejemplos
concretos de su experiencia y, con la orientacién del facilitador, pudo darse cuenta de que algunas
de las actividades podian considerarse Aprendizaje-Servicio.
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A continuacion, los profesores intercambiaron opiniones e ideas sobre cdmo el Aprendizaje-Servicio
podria contribuir eficazmente al desarrollo de la motivacidon y a una mejor comprension de los planes
de estudio de las asignaturas escolares entre los alumnos, asi como sus preocupaciones y retos al
tener que implementar y adaptar estas actividades a sus contextos en la escuela. A pesar de algunas
dificultades (que pueden estar relacionadas con el material disponible u otros aspectos logisticos),
los profesores fueron conscientes de la importancia de este tipo de aprendizaje/ensefianza para
atraer la atencion de los alumnos y desarrollar su pensamiento critico junto con su sentido de
comunidad y el papel activo que pueden tener en ella. De hecho, todo el grupo fue unanime al afirmar
gue cuanto mas implica una actividad a la comunidad, mas se compromete el alumno y se siente util,
interesado y activo. Asi pues, el profesor tiene un papel muy importante en la promocién y
preparacion de las actividades de aprendizaje servicio, porque eso, con toda seguridad, despertara
el interés y el compromiso de los alumnos y, por tanto, el éxito de su aprendizaje.

Por ultimo, los participantes elaboraron una lista de recomendaciones en la que indicaban los
cambios, adaptaciones y/o mejoras que consideraban necesarios para adaptar eficazmente esas
practicas. Expresaron sus areas de interés, relativas a la preparacion de una actividad de Aprendizaje-
Servicio, y se dividieron en nuevos grupos y se les invitd a preparar un plan de accién. Al final, cada
grupo presentd su plan de accién y recibid la opinidn de sus compafieros sobre el mismo.

COMENTARIOS DE LOS PARTICIPANTES

Sesiones muy productivas, ricas en experiencias, ideas, opiniones y un valor afiadido a la accion de
los profesores y al éxito con los alumnos. La mayoria de los profesores no tenian idea del concepto
formal de Aprendizaje-Servicio, aunque pudieron comprobar que, al fin y al cabo, ya habian
promovido varias actividades dentro de la metodologia de Aprendizaje-Servicio. Este puede ser
realmente un momento crucial para pasar del conocimiento (saber) a la habilidad (saber ser) y a la
competencia (saber hacer). Ademas, fue una gran oportunidad para trabajar en colaboracién con
otros, dar y recibir feedback y evaluar su propio aprendizaje.

DESAFiOS

El temor de que la situacidon de pandemia pueda ser un obstaculo para el desarrollo de las actividades
de Aprendizaje-Servicio, pero también la motivacién para intentar adaptar esta metodologia a la
situacidon mundial actual. Por otro lado, las limitaciones financieras también pueden ser un problema,
ya que algunas actividades necesitan materiales o instalaciones adicionales y las escuelas no siempre
tienen los medios econdmicos para proporcionar lo necesario. Sin embargo, la adaptacién de las
actividades al curriculo de las asignaturas del centro, en el caso de los profesores de EPA, no serd un
problema ya que tienen mucha libertad y autonomia en su accidon docente y el centro ya estd
desarrollando la metodologia de proyectos entre sus alumnos.

RECOMENDACIONES
La educacién y la escuela deben ser mas practicas y menos tedricas.

A pesar de los eventuales obstaculos y dificultades, nunca hay que renunciar a la metodologia del
Aprendizaje-Servicio ya que, hoy en dia, se revela como la mejor manera de llegar a los estudiantes
y a las necesidades de la comunidad.
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Bulgaria

El objetivo de los seminarios del proyecto PROSPECT era implicar a los profesores del distrito de
Pernik en el intercambio de conocimientos, ideas y experiencias en materia de educacidén ciudadana.
Se celebraron tres reuniones en las que participaron 23 profesores.

Los participantes tuvieron la oportunidad de conocer las practicas y experiencias identificadas de los
paises asociados. Compartieron sus ideas sobre las posibilidades de integrar la educacién para la
ciudadania en el proceso de aprendizaje habitual. Desarrollaron habilidades para organizar y
planificar actividades de aprendizaje relacionadas con la educacién para la ciudadania, trabajar con
otros, dar y recibir retroalimentacidn y evaluar su propio aprendizaje.

Los seminarios estimularon y animaron a los participantes a buscar métodos innovadores para
integrar la educacién ciudadana en el proceso de aprendizaje.

A partir de los comentarios, se pueden extraer las siguientes conclusiones:

Los participantes mostraron un gran interés por el tema y lo consideraron apropiado e informativo,
y sus reacciones fueron valoradas como positivas. Esta metodologia fue muy bien recibida ya que
expresa diferentes tipos de enfoques para el Aprendizaje Servicio. Los participantes se mostraron
muy interesados en el tema del proyecto porque es provocativo con respecto a la gestion del estrés
y la naturaleza humana en general.

Las lecciones que se han aprendido son: la tolerancia, la simpatia, la empatia, la no discriminacién, la
humanidad, la atencidn y la comprensidn de las dificultades a las que se enfrentan los jévenes, como:
los vicios, la falta de dinero y de trabajo, la intolerancia étnica y el antagonismo.

La practica nos ensefia a mostrar y expresar nuestras reacciones en condiciones de miedo, amor,
orgullo, ternura y otras condiciones. Ensefia a las personas: paciencia, tolerancia y amabilidad e
impone tales valores en nosotros. Cuanto mejor y mas positivos sean los gestos del cuerpo, menos
proclives estaremos a la agresion.

La prdactica ensefia sobre la buena relacidn con los compaiieros incluye un buen tono de
conversacion, asi como no dejarse influenciar y no volverse agresivo.

La importancia de la solidaridad, la tolerancia, la paciencia, el perddn, la comprension, la empatia,
etc. es la base en el proceso de Aprendizaje Servicio.

Los participantes aprendieron muchas cosas, como perseguir los propios objetivos al mismo tiempo,
pero también encontrar la mejor manera de salir de una situacién dificil o de un impasse. Todo es
cuestidon de imaginacién y flexibilidad.

Esta metodologia de aprendizaje servicio es util porque fomenta un pensamiento mas flexible y poco
convencional. Ayuda a romper con los estereotipos y a desarrollar la creatividad y la comunidad
inclusiva.

Los participantes entendieron que a veces hay que mirar con sentido del humor y hasta cierto punto
pone a prueba la sensibilidad de los alumnos y estudiantes.

Algunas de las ideas compartidas aprenden cual es nuestra percepcion de las personas, cdmo nos
sentimos con ellas, si les tenemos miedo, si nos respetan, etc.
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Algunas de las ideas compartidas podrian ensefar a los profesores de pensamiento estratégico, un
estudio de liderazgo fuerte, pero en los ultimos tiempos y la obligacién de asumir riesgos y la
capacidad de trabajar en equipo. Este tipo de practicas son muy utiles para los nifios y jévenes con
trastorno por déficit de hiperactividad o lesiones cerebrales traumaticas, por ejemplo.

Los participantes identificaron los siguientes retos:

Los principales retos a los que se enfrentan los participantes son la adaptacion de la idea del proyecto
y la metodologia para el Aprendizaje Servicio en algunas de las asignaturas, por ejemplo, educacién
fisica, matematicas vy fisica. Otro reto es la eleccién adecuada de los enfoques para cada grupo de
edad. Asimismo, los participantes ven como un reto futuro el desarrollo de nuevas habilidades de los
profesores para adaptar e implementar mds facilmente la metodologia y los enfoques del
Aprendizaje Servicio en los contextos especificos de su trabajo en la escuela.

La idea de implementar nuevos enfoques de Aprendizaje Servicio es un reto. Hay que preparar
materiales didacticos adecuados para que los profesores apoyen el proceso de implantacion o
creacién de nuevas practicas en la escuela, adaptados al contexto especifico del pais, al tipo de
escuela, a la edad de los alumnos y a la asignatura que imparte el respectivo profesor.

Algunas de las practicas presentadas son inaplicables de esta forma en las condiciones bulgaras. Es
necesario adaptarlas al contexto de Bulgaria.

Para utilizar las practicas, se necesita una fuerte motivacion de los profesores, asi como una alta
autoconciencia civica. Esto no es valido para todos los profesores.

Como conclusion, los participantes hicieron las siguientes recomendaciones:
Formacidn de profesores.

Debate en profundidad sobre el tema, teniendo en cuenta todas las especificidades de los alumnos
y del entorno de aprendizaje.

Formacidn del profesorado en materia de aprendizaje e iniciativa civica para mejorar su motivacién,
conocimientos y habilidades.

Formacidn del profesorado para conocer con mas detalle la metodologia del Aprendizaje Servicio;
cudles son las posibilidades de adaptacién de las practicas para no salirse del ambito del tema
principal - el Aprendizaje Servicio.
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6. Modelo Prospect

El modelo educativo PROSPECT representa un prototipo que define un nuevo modelo de aprendizaje
para todos los niveles escolares, desde la guarderia hasta el instituto, basado en la metodologia del
Aprendizaje-Servicio, incidiendo en el momento crucial para pasar del conocimiento (saber) a la
habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer).

El objetivo principal de este modelo educativo es desarrollar las competencias de ciudadania global
de los estudiantes asegurando la formacién de una capacidad ciudadana para actuar con
pensamiento critico y afrontar el nuevo reto de la sociedad global.

La implementacién de un nuevo modelo educativo que incluya el Aprendizaje-Servicio en todos los
programas escolares, creard experiencias de aprendizaje basadas en un enfoque holistico, orientadas
a desarrollar curriculos y competencias interdisciplinarias seguin el enfoque de la Educacién para la
Ciudadania Global (ECG).

Es una de las dreas estratégicas del programa del Sector de la Educacién de la UNESCO para el periodo

2014-2021 y sigue la Agenda y el Marco de Accién de la Educacion 20301, en particular la meta 4.7
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS 4 sobre Educaciéon), que invita a todos los paises a
"velar por que todos los alumnos adquieran los conocimientos y las competencias necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas, mediante la educaciéon para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la
promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad
cultural y de la contribucidn de la cultura al desarrollo sostenible".

La Educacién para la Ciudadania Global prioriza la relevancia y el contenido de la educacién para
construir un mundo pacifico y sostenible. Ambos documentos europeos también hacen hincapié en
la necesidad de fomentar los conocimientos, las aptitudes, los valores, las actitudes y los
comportamientos que permiten a las personas tomar decisiones con conocimiento de causa y asumir
papeles activos a nivel local, nacional y mundial.

El Modelo Educativo PROSPECT incluye principalmente 3 partes:

» Unidades de aprendizaje curricular basadas en el Aprendizaje Servicio como un conjunto de
actividades que permiten a los estudiantes adquirir conocimientos y habilidades para
convertirse en ciudadanos capaces de actuar con pensamiento critico y afrontar el nuevo reto
de la sociedad global.

» Coleccion de Recursos Educativos Abiertos disponibles en la plataforma Moodle donde las
herramientas de formacion y didacticas, asi como los resultados de la implementacion del
modelo nacional, podran ser consultados por profesores, formadores, estudiantes y otros
interesados.

1 https://en.unesco.org/themes/education2030-sdg4
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» Los resultados de las pruebas nacionales de las actividades de aprendizaje curricular
implementadas en las escuelas de los paises socios, sefalando las ventajas del Aprendizaje
Servicio en las actividades curriculares para desarrollar las competencias de ciudadania global
de los estudiantes.

El modelo educativo se dirige basicamente a los profesores y formadores escolares, a los estudiantes
y a los responsables politicos.

Con el apoyo de este Modelo Educativo, los profesores y formadores tienen la oportunidad de poner
a prueba actividades curriculares basadas en el Aprendizaje Servicio que permiten a los estudiantes
adquirir conocimientos y habilidades para participar activamente y tratar de resolver un problema
real en la comunidad.

En otras palabras, la escuela, cada vez mds comprometida con los valores de la educacion ciudadana
activa, puede encontrar un interesante referente pedagdgico y didactico en la propuesta de
Aprendizaje-Servicio, capaz de utilizar las mejores indicaciones didacticas sugeridas a los profesores
de hoy, orientandolas hacia el desarrollo de la dimensidn prosocial y la ciudadania activa.

Por otra parte, el Aprendizaje Servicio es una oportunidad adicional para los estudiantes, un valor
afiadido significativo a su experiencia normal de aprendizaje, que no se limita al aula.

Los estudiantes tienen la oportunidad de desempeiiar un papel activo, como protagonistas, en todas
las fases del proyecto, desde su concepcidn y evaluacién hasta la realizacién de actividades solidarias
relacionadas con una necesidad existente en la comunidad, a través de un compromiso participativo
para el desarrollo de soluciones posibles y significativas.

A través del Aprendizaje Servicio, los estudiantes tienen la oportunidad de "moverse" dentro de su
plan de estudios regular poniendo a prueba sus conocimientos y habilidades en un entorno real y al
servicio de la comunidad, enfrentdandose a auténticos problemas, desarrollando habilidades y
haciendo crecer un sentido de identidad y pertenencia a su entorno local.

Por ultimo, este documento tiene un caracter estratégico, dirigiéndose a las autoridades politicas
encargadas de la educacién y la formacion escolar en el sistema escolar a nivel regional y nacional
para que sistematicen la metodologia de Aprendizaje-Servicio para mejorar las habilidades vy
competencias de ciudadania global de los estudiantes, asi como las competencias clave.

Un modelo educativo basado en la metodologia del Aprendizaje-Servicio

El Aprendizaje-Servicio es una propuesta pedagdgica muy extendida a escala mundial y existen varias
definiciones en la literatura. Maria Nieves Tapia, fundadora y directora del Centro Latinoamericano
de Aprendizaje y Servicio Solidario, define el Aprendizaje Servicio como "un conjunto de proyectos o
programas de servicio solidario (destinados a satisfacer de manera delimitada y efectiva una
necesidad real y sentida en una zona, trabajando con y no sélo para la comunidad), con una
participacién protagonista de los estudiantes, partiendo de la fase de planificacidn inicial hasta la
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evaluacion final y vinculado de manera intencional con los contenidos de aprendizaje (incluyendo

contenidos curriculares, reflexiones, desarrollo de competencias para la ciudadania y el trabajo)”2

Los origenes pedagdgicos del Aprendizaje Servicio pueden descubrirse en John Dewey3 y Paulo

Freire? . Freire (1970) crefa que la educacion era un proceso de capacitacién. En lugar de concebir la
educacion como un proceso "bancario” que ve a los estudiantes como cuentas vacias a la espera de
ser llenadas, Freire consideraba la relaciéon profesor-aprendiz como una relacién reciproca. Los
profesores ensefian pero también son aprendices; los aprendices aprenden pero también ensefian.
Idealmente, el aprendizaje-servicio es un proceso de empoderamiento para los estudiantes, el
profesorado y los miembros de la comunidad por igual, ya que juntos son co-aprendices y co-
profesores en la creacién de mejores comunidades. Al igual que Freire, Dewey rechazaba la idea de
gue la educacién fuera una acumulacién de conocimientos y, en cambio, sostenia que la educacién
consistia mas bien en desarrollar el juicio del estudiante, una habilidad necesaria para la democracia
participativa.

Por todo lo anterior, se puede afirmar que el Aprendizaje Servicio (APS) es un enfoque educativo que
involucra a los estudiantes como protagonistas de un servicio a la comunidad: una "revolucion
pedagdgica" que, partiendo de una necesidad real relacionada con los estudiantes, la comunidad o
un evento particular, desarrolla el aprendizaje curricular y las habilidades sociales a través de la
busqueda de soluciones en un didlogo reciproco entre el aula y la realidad.

Se trata, por tanto, de un proceso de crecimiento humano y cognitivo que se resume en el lema
"Aprender sirve, servir ensefia"; los sujetos interactian y colaboran para resolver problemas a través
del aprendizaje a nivel cognitivo, afectivo y cultural en una dimensidn circular de solidaridad en la
gue los alumnos, a través de una negociacion educativa, se convierten en protagonistas de su
aprendizaje y del cambio social.

El valor anadido viene dado por el hecho de que, a la vez que promueve el desarrollo cognitivo,
fomenta también el desarrollo de las dimensiones de la persona que podrian quedar olvidadas: la
social, la ética y la espiritual. El Aprendizaje-Servicio, al confrontar a los estudiantes con problemas
presentes en la vida real, los acerca a su comunidad, haciéndolos responsables de las necesidades
sociales de la misma.

Desde el punto de vista educativo, el Aprendizaje-Servicio es un método plenamente coherente con
las directrices educativas actuales, que exigen que la escuela trabaje para desarrollar las
competencias de los alumnos, en lugar de ser un entorno dedicado Unicamente a la transmisién de
conocimientos.

La ensefianza por competencias requiere que los alumnos se enfrenten a problemas reales y se
responsabilicen de abordarlos como protagonistas, utilizando todos los recursos cognitivos,
afectivos, culturales y relacionales de los que disponen.

2 Tapia Maria Nieves, Educazione e solidarieta. La pedagogia dell'apprendimento-servizio (2006) Roma, Citta Nuova
Editrice.

3 https://digitalcommons.unomaha.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1152&context=slceslgen
4 Freire, P. (2002). Pedagogia degli oppressi. Torino: EGEA
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Gracias a este enfoque, los estudiantes no sélo entran en contacto con la realidad y aprenden sobre
problemas reales, sino que se les anima a hacer su propia contribucién personal a su solucién.

A pesar de la variedad de experiencias, que reflejan diferentes contextos culturales, hay tres
elementos que caracterizan el Aprendizaje-Servicio:

e las actividades solidarias deben estar relacionadas con una necesidad existente en la
comunidad y con los miembros de la comunidad en la que intervienen. No se trata, en
definitiva, de una practica asistencial.

e Los estudiantes tienen un papel activo, como protagonistas, en todas las fases del proyecto,
desde su creacion hasta su evaluacion.

e La accidn solidaria debe integrarse plenamente en el programa escolar y permitir un mejor
aprendizaje.

Practicas de aprendizaje servicio

Identificacion de una

Protagonismo de Accion solidaria

necesidad existente en
la comunidad abordada
CON los miembros de la
comunidad

alumnos y profesores
en todas las fases del
proyecto

integrada en
programa escolar

el

Si quisiéramos resumir las diferentes caracteristicas del Aprendizaje-Servicio, podriamos decir que es
un enfoque:

Orientado a la investigacion: las experiencias surgen de la deteccion de problemas vy el
proyecto implementado se dirige a su solucidn;
Curricular: las actividades estan integradas y vinculadas a los contenidos del curriculo

escolar;

Centrado _en la competencia: los estudiantes ponen a prueba sus conocimientos vy
habilidades, y desarrollan su competencia midiéndose con problemas auténticos;
Interdisciplinariedad: los problemas suelen caracterizarse por su complejidad y, para su
solucidn, es necesario utilizar mas materias, que interactdan y se integran entre si;
Colaborativo: el disefio y la ejecucidon de los proyectos de Aprendizaje-Servicio implica a
todo el grupo de clase, que se convierte en una comunidad de aprendizaje.

Participativa: no se trata de una prdctica asistencial, sino de una colaboracidn con los
destinatarios del proyecto, que se implican en igualdad de condiciones. No se limitan a
recibir ayuda, sino que son ellos mismos un recurso para el crecimiento del alumno;
Empoderamiento: El Aprendizaje-Servicio permite experiencias significativas de
ciudadania activa en las que la escuela se involucra con una responsabilidad social;
Transformadora: la responsabilidad social significa un compromiso de mejora tanto
personal como social, ya que es algo que mejora la realidad de la vida comunitaria.
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Para garantizar el logro de resultados a largo plazo a través de la implementacion de la metodologia
basada en el Aprendizaje-Servicio, es necesario apoyar el desarrollo de una red de relaciones,
internas y externas a la escuela, para que la comunidad externa también participe activamente,
incluso a través del establecimiento de redes y alianzas en el area y con los sujetos que contribuyen
a la implementacién de las actividades.

Por ultimo, los proyectos deben estar sistematizados a nivel escolar, ya que el enfoque de
Aprendizaje-Servicio no se consigue planificando actividades adicionales al curriculo escolar, sino
implementando actividades estructuradas que se prolongan en el tiempo (mas alla del final del

proyecto y mas alla del final del curso escolar) .

5 Fiorin Italo, Otre I'aula. La pedagogia del servicio, Mondadori, Milan, 2016. Fiorin |, Insegnare ad
apprendere, La Scuola, Brescia, 2014.

Fiorin Italo, La buona scuola, La Scuola, Brescia, 2008(2016)
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7.  Resultados de la actividad de aprendizaje, ensefianza y formacion

La Formacién Preliminar para el Personal (LTTA) dio la oportunidad al personal del proyecto
(profesores/formadores a nivel europeo) de planificar juntos un nuevo modelo para que los alumnos
adquieran competencias de ciudadania global, trabajando en todos los niveles escolares, basado en
la valorizacién de la metodologia del Aprendizaje-Servicio.

Los participantes en la LTTA tuvieron la oportunidad de unirse a un camino de aprendizaje entre
iguales y adquirir competencias para disefiar actividades curriculares basadas en el Aprendizaje
Servicio como el conjunto de actividades que permiten a los estudiantes adquirir conocimientos y
habilidades para involucrarse activamente y tratar de resolver un problema real en la comunidad. La
necesidad de realizar una sesién conjunta para todos los profesores/formadores surgié a raiz de las
experiencias anteriores del proyecto en el ambito de la educacion escolar: al analizar la evaluacién
de los resultados de la formacidn, la asociacién acordd que es importante planificar y compartir
juntos los métodos y herramientas a través de los cuales se activa el aprendizaje segiin un modelo
educativo comun. Esto permitid a los socios contar con productos y resultados realmente
innovadores y cientificamente comparables a nivel europeo.

La metodologia adoptada fue una formacién participativa en la que todos los socios participaron
directamente en la presentacion de los temas mediante una planificacion previa de las actividades.

Los participantes pudieron contribuir al desarrollo del modelo educativo y de las unidades de
aprendizaje incluidas en él mediante actividades de grupo.

La actividad de formacién ofrecia un enfoque combinado de sesiones online y offline para que el
aprendizaje y la implicacion de los participantes fueran mas efectivos, lo que podria ser mas dificil en
una formacion completamente online. La cantidad total de horas de formacién fue de 25 y los
participantes que asistieron a la formacion fueron 33.

Los temas que se debatieron y desarrollaron durante la LTTA fueron los siguientes:

El proyecto PROSPECT en pocas palabras (fines, objetivos, actividades)
El aprendizaje-servicio como enfoque educativo para mejorar las competencias de ciudadania
global de los estudiantes

3. Como construir una unidad de aprendizaje basada en la metodologia del Aprendizaje-Servicio
El aprendizaje-servicio para mejorar las habilidades de ciudadania global de los estudiantes
en 4 macroconceptos identificados por la asociacidn en la que se basara el Modelo Educativo

PROSPECT:
v’ SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL
v" INMIGRACION

v IGUALDAD DE GENERO

v CIUDADANIA GLOBAL

Puede encontrar las unidades de aprendizaje desarrolladas en ese momento en el area
correspondiente mas abajo:
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AREA

SOSTENIBILIDAD

MEDIOAMBIENTAL

INMIGRACION

IGUALDAD
GENERO

CIUDADANIA
GLOBAL

DE

TiTULO

iNo cortes ese arbol!
Jardin verde para una vida sana

¢Qué comes?

El agua: juna fuente preciosa!

Caos climatico

iAgarrémonos todos de la mano!
Todos somos ciudadanos del mundo
Un mundo, una nacion diferente
Una escuela, una cultura diferente
Cenicienta sin fronteras

Un mundo sin muros
Juntos

Vamos a jugar... {pero es un juego de
chicas o de chicos?

Jano de dos caras: un problema de género
Romper martillos y escobas

Somos iguales.

Una cuestion de género

¢Cual es su papel en la obra de la vida?

TU y yo... inifios con los mismos derechos!

La amistad

Ciudadania global digital

Los derechos humanos

Nosotros, como ciudadanos del mundo
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NIVEL ESCOLAR

Guarderia
Escuela primaria

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela primaria
Escuela secundaria
Guarderia
Guarderia

Escuela primaria

Escuela primaria

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela secundaria

Guarderia

Escuela primaria
Escuela primaria

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela secundaria -
Formacion profesional

Guarderia

Escuela primaria
Escuela primaria
Escuela primaria

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela secundaria de
primer ciclo

Escuela secundaria

EDAD DE LOS
ESTUDIANTES

5 anos
8-9 anos

12-15 ainos

7-8 afios
15-16 afios
4-5 afios

5 afos

7-8 afos

9-10 aios
12-14 ainos

14-16 anos

4-5 anos

8-9 afos
10 anos

10-12 ainos
12-14 ainos
16-20 anos

5-7 anos

8-9 anos

9-12 ainos

11-14 ainos

16-19 ainos
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8.  Resultados de la prueba piloto

En la mayoria de los paises, la experiencia piloto de Prospect fue muy positiva tanto para los
profesores como para los alumnos. En Francia, la metodologia pudo adaptarse a un publico de FP
gue utiliza la metodologia del aprendizaje-servicio y los temas principales del proyecto para crear
una integracion de los desempleados de larga duracion. Los resultados son positivos y muchos de los
profesores implicados han coincidido en la importancia de incluir este enfoque de aprendizaje en el
programa escolar para ayudar a los alumnos a estudiar, comprender temas sociales y de la sociedad,
mejorar las habilidades sociales, el trabajo en equipo y la eco-responsabilidad.

Resultados de la prueba piloto nacional

Francia

La metodologia de Aprendizaje-Servicio que plantea el proyecto Prospect es un excelente medio para
integrar a los desempleados de nuevo en el mercado laboral. En nuestro caso, el proyecto Prospect
fue el inicio para presentar una propuesta regional a los ayuntamientos para reintegrar mediante una
metodologia de aprendizaje-servicio a los desempleados de larga duracién.

Para nosotros, la propuesta estructurada de las unidades y los resultados anteriores del proyecto
fueron de gran ayuda. Estdbamos deseando comprender mejor la metodologia del aprendizaje-
servicio y adaptar lo que ya se hace al universo de la formacién profesional. A medida que el proyecto
avanzaba, se hizo evidente la dificultad de desarrollar unidades especificas para el sector de FP, pero,
aun asi, pudimos basarnos en el proyecto Prospect y sus conclusiones para proponer a nuestros
alumnos una nueva forma innovadora de participar en la comunidad local y aprender algo.

Las unidades didacticas iniciales se crearon para un publico escolar porque el consorcio esta
compuesto principalmente por escuelas. Parecia apropiado crear unidades didacticas listas para usar
para el publico escolar y experimentar mas libremente con el publico adulto. Teniendo en cuenta y
como base los médulos desarrollados para el publico escolar AFORMAC adaptdé las unidades para
utilizar el contenido y la idea del aprendizaje de servicio con un publico adulto. Nuestra organizacion
se basé en experimentos disefiados en torno al "Aprendizaje Servicio" e inspirados en las unidades
disefladas por la asociacién. Creemos que el feedback de los experimentos con adultos es muy
positivo para el proyecto y crea una perspectiva diferente.

En resumen, lo que mejor funciond para nosotros del proyecto Prospect fue la metodologia de
aprendizaje-servicio y los temas elegidos de las unidades de aprendizaje de pilotaje que nos
permitieron crear nuevas ideas en cooperacién con los aprendices y la comunidad local.

Los participantes se mostraron muy entusiasmados con la metodologia y el objetivo de Ia
experimentacion. Se alegraron de ayudar a la comunidad y de ver las reacciones de los demds durante
su actividad.

Se sintieron integrados en su ciudad y satisfechos de formar parte de una accidén que contribuye a

- enlazar diferentes edades
- mejora medioambiental y sostenible
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- bienestar animal
- relacionar diferentes nacionalidades.

La creacién de vinculos entre generaciones les proporciond una muy buena autoestima y la
retroalimentacion de las personas mayores, que estaban muy contentas. Ayudar a una asociaciéon
local, especialmente a una organizacién nacional bien establecida como la Cruz Roja, pero también
crear un vinculo entre los locales y los inmigrantes, fue un gran paso para el grupo.

En general, la experimentacién piloto tuvo un impacto muy positivo en el grupo.
Sesiones de pilotaje:

El formador preguntd al grupo qué podian imaginar para crear como actividades de "aprendizaje de
servicio" y cdmo unir sus fuerzas para dar un servicio a la comunidad en uno de los 4 temas elegidos
por la asociacion.

Primera actividad: Consulta grupal para la elaboracidn de un proyecto comun de aprendizaje-
servicio.

Los grupos decidieron los siguientes temas:

1. Creacion de un folleto sobre la limpieza y el orden de las habitaciones del centro de acogida
(Viltais, que acoge a inmigrantes y trabajadores juveniles), relacionado con el tema de la
inmigracion que desarrollo el proyecto Prospect.

2. Creacion de tarjetas postales, bolas de espejos por parte de los alumnos de la escuela 'y
mensajes de bienestar y protecciones de mascaras por parte de los aprendices para crear un
vinculo intergeneracional, relacionado con el tema de la ciudadania global que desarroll6 el
proyecto Prospect.

3. Recogida de basura en la ciudad, relacionada con el tema medioambiental y sostenible que
desarrollé el proyecto Prospect. (Este proyecto lo volvio a realizar el segundo grupo)

4. Produccién de objetos por parte de los Aprendices en beneficio de las asociaciones de
bienestar animal para el sostenimiento de sus actividades a favor del bienestar animal,
relacionadas con el tema de sostenibilidad ambiental que el proyecto Prospect desarrollé.

5. Voluntariado en la Cruz Roja para clasificar ropa, objetos, etc.

Para llevar a cabo las actividades se prepard una primera reunién con la persona responsable de Ia
instalacidn/asociacion/consejo local y se trabajé conjuntamente en la seleccion de una actividad util
para la comunidad. También se programo y planificé la realizacién de las actividades.

Italia

En la prueba piloto de las unidades de aprendizaje del modelo educativo PROSPECT participaron 10
clases de las escuelas italianas asociadas ICPG4 y Direzione Didattica Il Circolo con un total de 180
alumnos de primaria. El rango de edad de los alumnos es de 6 a 10 afios.

22 profesores aceptaron probar las unidades de aprendizaje como parte de sus actividades
curriculares. Se trataba principalmente de profesores de diferentes asignaturas que habian
participado previamente en actividades del proyecto, como los Circulos de Estudio y el LTTA.
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En ambos centros, los profesores coordinadores del proyecto PROSPECT propusieron las unidades de
aprendizaje que se pondrian a prueba a principios del curso escolar. Las propuestas suscitaron mucho
interés entre los profesores de primaria y bastante entre los de secundaria, hasta el punto de que al
final sélo los profesores de primaria estuvieron dispuestos a probarlas en sus aulas.

Se probaron las siguientes unidades de aprendizaje:

N2 02 - Jardin verde para una vida sana (area Sostenibilidad Ambiental)

N2 03 - {Qué comes? (area Sostenibilidad Ambiental)

N2 04 - El agua: juna fuente preciosa! (area Sostenibilidad Ambiental)

N2 05 - Caos climatico (area Sostenibilidad Ambiental)

No. 06 - Vamos todos de la mano (zona Inmigracién)

Mas concretamente, se elaboraron y aplicaron unidades de aprendizaje sobre la competencia de la
educacion y la proteccion del medio ambiente y el respeto a las diferentes culturas.

Las actividades realizadas en el ambito de la sostenibilidad medioambiental se centraron en el uso
del agua, el cambio climatico, los habitos alimentarios y el respeto por la tierra y el entorno en el que
vivimos.

A través de la metodologia de la entrevista clinica en el circulo de estudios, los alumnos recibieron
aportes Utiles para abordar temas cercanos a ellos, a partir de episodios de la vida cotidiana, tanto
familiar como escolar. He aqui algunos ejemplos:

- AGUA: El inconveniente creado por los aseos de la escuela, que nunca han sido renovados y
qgue pierden agua por los grifos, proporciond la entrada para abordar un tema conocido por el
mundo escolar pero utilizando un nuevo enfoque, el Aprendizaje Servicio: el agua dulce como
recurso limitado y bien universal, con el valor afiadido de convertirse en una via de educacién
civica y de ciudadania global.

- CAMBIO CLIMATICO: El cambio climatico experimentado en la Ultima década en nuestro
planeta es una cuestién cada vez mas alarmante que esta cambiando poco a poco la sociedad
en la que vivimos, nuestra economia y, sobre todo, nuestra salud. En este contexto, los
estudiantes, que representan la generacién futura, participaron en actividades destinadas a
concienciarlos de su capacidad para contribuir a la preservacién de nuestro planeta adoptando
estilos de vida sostenibles. Las acciones de hoy pueden influir en la vida de mafiana.

- ALIMENTACION: El habito de una dieta variada y saludable sigue siendo un objetivo a alcanzar
por algunos alumnos. También es un tema de debate con las familias y los nifios, sobre todo
para romper los estereotipos alimentarios consumistas. Los profesores creen que es mas eficaz
actuar desde una edad temprana para concienciar sobre los habitos alimentarios saludables,
estar mas atentos a la reduccion del despilfarro y darse cuenta de que el problema de la
alimentacion en el mundo es grave y estd muy extendido, especialmente en las sociedades
pobres.

La inmigracidn y el respeto a las diferentes culturas es un tema cada vez mas presente en nuestra
sociedad, que la estd cambiando lentamente. En los Ultimos afios, el fendmeno de la Inmigracién en
Italia se ha vuelto cada vez mas acuciante debido a los continuos desembarcos y victimas en el mar,
a la situacion de pandemia y al aspecto econdmico. En este contexto, los nifios y los jovenes, que
representan la generacion futura, deben ser conscientes de que pueden contribuir a la construccién
de un mundo mejor que sea capaz de convivir en el respeto y la proteccion de todas las culturas.

40



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

La aplicacion de metodologias de aprendizaje servicio a través de estrategias como circulos de
estudio, la lluvia de ideas, el trabajo en grupo, llevé a los estudiantes a tomar conciencia de la
importancia de los temas mencionados para aumentar sus habilidades de ciudadania global, también
a través de una mayor conciencia de los problemas relacionados con el tema.
Ademas, las visitas educativas (cuando la emergencia sanitaria lo hizo posible) y la comparaciéon con
realidades y temas fuera del contexto escolar resultaron muy motivadoras y capaces de generar una
nueva conciencia en los alumnos.
Los alumnos que participaron en los itinerarios de aprendizaje se mostraron muy activos desde el
punto de vista cognitivo y operativo, elaborando al final de cada unidad productos de difusién que
mostraban la conciencia de las competencias de ciudadania global vinculadas a las distintas unidades
de aprendizaje experimentadas.
En conclusion, podemos decir que los resultados obtenidos son esencialmente de dos niveles:
e Desde el punto de vista del trabajo realizado por los profesores, hubo una gran investigacion
de contenidos, actividades y estrategias no siempre comunes al trabajo tradicional en el aula.
e Encuanto al aprendizaje de los alumnos, se observa un nivel muy alto de interés por los temas
tratados, una fuerte motivacién para buscar soluciones originales, con un fuerte espiritu de
colaboracién y participacion. Los resultados del aprendizaje fueron, en general, de nivel
medio-alto, incluyendo a los alumnos con necesidades especiales de aprendizaje.

Espaia

El pilotaje se desarrollé en 3 escuelas: La Espiga, La Corolla y el colegio de Antonio Hellin Costa. En
ellos participaron varios profesores, algunos de ellos con una tarea especifica, como la adaptacién de
las actividades a la lengua de signos, o colaborando en su area de conocimiento: Informatica,
Ciencias, Musica, Inglés...etc.

Las actividades de pilotaje se llevaron a cabo en los centros educativos, en aulas, talleres, patios
exteriores o pistas deportivas. En el caso del colegio de La Corolla, se realizaron varias excursiones
relacionadas con Sea Life (Acuario, Museo Maritimo y playas cercanas al colegio).

Segun el centro, fueron 42 alumnos de Infantil y Primaria (colegio de La Espiga), 37 de 4° de Primaria
(colegio de La Corolla), y 11 de los primeros cursos de Secundaria (colegio de Antonio Hellin). En este
ultimo caso, se trataba de alumnos que solian ser disruptivos y desafiantes con los profesores, con
baja tolerancia a la frustracién, labilidad emocional o tendencia a las faltas de asistencia.

El pilotaje fue diferente en cada escuela. En la escuela de La Espiga, se trataba de proyectos de ayuda
a su comunidad, siendo los alumnos de los niveles superiores de primaria los encargados de la
coordinacidn de las actividades. Desarrollaron habilidades como la autonomia, el pensamiento critico
o las actitudes colaborativas. Utilizaron recursos del centro educativo mas otros cedidos por la
comunidad y gracias a la organizacion de un mercadillo. En concreto, utilizaron impresoras 3D,
algunas de ellas donadas por el Ayuntamiento y otro colegio; una impresora de corte laser (madera
cedida por empresas locales); una impresora digital del Ayuntamiento para carteles y folletos;
mascarillas y bolsas corporativas donadas por el Ayuntamiento y empresas locales; calendarios y
boligrafos donados por el Ayuntamiento; tabletas, pizarra interactiva, proyector, ordenadores
portatiles y teléfonos méviles de los alumnos, un altavoz portatil, pendrives de los alumnos, una
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maquina de hacer chapas, una plastificadora, una maquina de hacer sobres, una maquina de hacer
tarjetas y taladradoras.

En el colegio de La Corola, los alumnos del curso 4™ de primaria participaron en una campafia de
sensibilizacidon para alcanzar el ODS14 "Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, los
mares y los recursos marinos". Se trataba de exposiciones de carteles, conferencias, videos en las
redes sociales, elaboracién de obras de arte de plastico o recogidas de basura, entre otras. Con estas
actividades, los participantes reforzaron varias asignaturas del plan de estudios, como informatica,
inglés, lengua espafiola, artes visuales o ciencias sociales y de la naturaleza. También adquirieron un
sentido de ciudadania, con actitudes y habilidades como la responsabilidad, el trabajo en equipo, la
participacién social, la tolerancia a la frustracion, la creatividad, la generosidad, la empatia, el
respeto, la comunicacion, la ayuda mutua o la organizacidn. Utilizaron material de creacién propia,
libros de texto, programas de disefio digital, seminarios web, redes sociales y realizaron sesiones
intergeneracionales con las familias.

En el colegio de Antonio Hellin, los objetivos de la Metodologia de Aprendizaje Servicio eran mejorar
el clima del centro entre alumnos, profesores y familias, fomentando actitudes de cooperacioén,
tolerancia y convivencia, mediante el establecimiento de medidas preventivas para evitar las faltas
de asistencia. De este modo, el proyecto de aprendizaje servicio de este centro, denominado
Renacimiento, consistia en talleres de una hora de duracidn, en los que los alumnos con tendencia al
absentismo escolar, al absentismo y al mal comportamiento en el aula, realizaban diferentes tareas
relacionadas con el mantenimiento y la mejora de las instalaciones y el funcionamiento diario del
centro, como jardineria, reparaciones, pintura, ordenacion, recepcion, mediacién, preparacion de
conferencias...etc. Para ello, utilizaron material reciclado, como palets, madera o ventanas, y las
herramientas fueron proporcionadas por la Escuela.

Algunas de las principales dificultades que encontraron los colegios para desarrollar el proyecto
fueron la coordinacién entre los profesores fuera del horario escolar, ademas de las dificultades
relacionadas con las restricciones de COVID 19 (no se permiten actividades fuera del colegio, o no se
permite el acceso a nadie fuera del colegio), pero fueron contrarrestadas con las TIC (videollamadas,
clases online, entrevistas online...) y con la dedicacidn de las horas del profesor al tiempo personal y
familiar.

Tras una evaluacidén inicial en el colegio de La Espiga, se detectd la necesidad de los alumnos de
mejorar la expresién oral y escrita, el calculo basico, la capacidad de resolucion de problemas, el
conocimiento de su entorno; de desarrollar su interés por la tecnologia, de trabajar de forma
cooperativa, y la necesidad de que aportaran significativamente al grupo para sentirse valorados y
aumentar su autoestima.

Asi, con los proyectos enmarcados en la metodologia de aprendizaje servicio, se pretendia potenciar
los dones y habilidades de los alumnos aumentando su motivacion, a través de proyectos enfocados
a desarrollar sus talentos para contribuir al bien comun y adquirir un compromiso con la sociedad.
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Los resultados tras la aplicacién de la metodologia de aprendizaje servicio en el colegio de La Espiga
son un aumento del respeto a los demas, valorando el trabajo de todos teniendo en cuenta sus dones
y capacidades; un ambiente positivo de colaboracion y participacién entre las diferentes partes de la
comunidad educativa, beneficiando a sectores que normalmente no participan en las actividades del
colegio como los mayores; un aumento de la motivacidén de los alumnos y profesores, facilitando la
coordinacion, el didlogo y la puesta en comun de ideas; un desarrollo del uso de las TIC (paginas web,
blogs, aplicaciones, programas) y de las habilidades de escritura y sintesis; o un desarrollo de las
asociaciones con diferentes partes de la comunidad local.

Los proyectos desarrollados por esta escuela a través de la metodologia de aprendizaje servicio se
pueden encontrar aqui: http://saludtorvis.blogspot.com/

Ademads, hay enlaces especificos para uno de los proyectos, titulado "Imprimir para seguir...
Superando barreras": Documento del proyecto (con enlaces a los microproyectos y a las entradas del
blog sobre las actividades), Plan de Implementacidn (hoja de resumen), y un Video resumen.

Asimismo, un video resumen de todos los proyectos de aprendizaje servicio desarrollados por la
escuela se puede encontrar aqui: todos los proyectos de aprendizaje servicio

En cuanto al colegio de La Corolla, los alumnos han participado en conferencias, en la creacién de
carteles para ser expuestos, en la produccion de un video, o en una campafia en las redes sociales,
promoviendo asi un trabajo grupal y auténomo. Gracias al proyecto han reforzado su compromiso
con la preservacion del medio natural, ya que han investigado y promovido acciones de
sensibilizacién.

Y por ultimo, en relacién con el colegio Antonio Hellin, las sanciones disciplinarias a los alumnos se
han reducido drasticamente, en varios casos en mas del 90%, y en otros bajando de mas de 90
amonestaciones a menos de 20 durante el curso escolar. Adema3s, el absentismo de estos alumnos
se redujo de mas del 60% a menos del 25%.

Polonia

Hemos implementado el Pilotaje del Modelo Educativo y de las Unidades de Aprendizaje en la Escuela
Primaria del Rey Stefan Batory en el periodo de octubre a diciembre de 2021. Esta es la escuela que
participa en el proyecto desde el principio. En el proceso de pilotaje participaron alumnos de los
cursos 12 a 82 (15 clases, 286 alumnos en total), profesores, educadores (18 profesores en total). El
proyecto piloto se llevd a cabo bajo la supervision de dos educadores principales, N. Lesiak y W. Plich
- Patora. Debido a la situacién de la escuela, los educadores involucrados decidieron implementar la
unidad educativa "NOSOTROS COMO CIUDADANOS DEL MUNDOQ" en toda la escuela. Involucrando
en ella a todos los alumnos y profesores. El resultado final fue una feria cultural que incluia carteles,
presentaciones en PowerPoint, comida, obras de teatro, exposiciones, etc.

En cada clase se realizaron actividades de acuerdo con el plan establecido en la unidad de
aprendizaje. El proceso educativo consistia en varias reuniones en las que se ponian en practica los
temas establecidos en la unidad hasta que se convertia en aprendizaje de servicio y en un evento

final.
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Cada clase comenz6 el proceso educativo considerando lo que significa y lo que es la CTUDADANIA
GLOBAL - a través de discusiones y mapas conceptuales. Los alumnos analizaron el flujo de
mercancias en el mundo y reflexionaron sobre la globalizacion, centrandose en cuestiones sociales,
econdmicas, culturales y medioambientales. También trabajaron sobre la diferenciacion global y el
proceso de globalizacién, etc.

Todas las actividades se adaptaron a la edad de los alumnos y a sus capacidades.

Como parte del aprendizaje de servicio, como actividad final, los alumnos decidieron organizar ferias
culturales para la escuela y la comunidad local. Para preparar la feria, utilizaron los contenidos y lo
aprendido en etapas anteriores, y buscaron nueva informacion y materiales.

El trabajo en el evento final fue el siguiente:

Cada clase (15 clases: de 12 a 82 grado) selecciond un pais y debia preparar su stand (maquetas,
musica, decoracién, comida) con informacidn sobre un pais determinado segun temas especificos.
Las clases, dirigidas por tutores y con la ayuda y el compromiso de los padres, se dividieron en grupos
mas pequefios.

Los alumnos debian utilizar los conocimientos adquiridos durante las clases individuales en la escuela
para transmitir informacién sobre un pais al resto de la comunidad escolar y local.

El pais se eligid por sorteo. Los paises seleccionados fueron: Hawai, Estados Unidos, Brasil, Egipto,
India, Irlanda, Gran Bretana, Francia, Espafia, Dinamarca, Suiza, Austria, Grecia, Japdn y Australia.

Cada clase debia elegir al menos 5 temas:

1. Geografia - ubicacidn, poblacién, paisaje, mapa politico

2. Biologia - fauna y flora de la zona

3. Educacidn civica e historia: los acontecimientos histéricos y politicos mds importantes que
conforman la imagen actual del pais, las condiciones politicas y sociales

4, Musica, artes visuales - musica, arte especifico del pais, festivales, fiestas (cantantes,
artistas, danza)

5. Técnica - arquitectura, trajes tradicionales y cocina, Navidad o fiesta analoga

6. Tecnologia de la informacidon: nuevas tecnologias, logros en el campo de la digitalizacion,
juegos de ordenador, peliculas

7. Matematicas, fisica, quimica - industria, ingenieria (logros destacados)

8. Religion - creencias de un pais determinado

9. Idioma extranjero - qué idiomas se utilizan (es bueno poder presentarlo, por ejemplo, con
subtitulos en el idioma nativo)

10. Lengua nacional (polaca) - demostrar la capacidad de buscar y utilizar fuentes, editar
informacién

Una de las premisas del proyecto era poner la feria a disposicién de los padres y la comunidad local,
por lo que queriamos presentar los productos de nuestro trabajo durante las consultas escolares.
Debido a la pandemia, la feria se celebrdé en clase o los alumnos enviaron presentaciones multimedia.

Se cred una presentacién colectiva con los resultados del trabajo de todos los estudiantes. (La
presentacion estd disponible en el enlace:
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https://www.canva.com/design/DAEzLXE7CBI/VoPfwneN 18n85rTuYaYHA/view?utm content=DA
EzLXE7CBI&utm campaign=designshare&utm medium=Ilink&utm source=sharebutton )

Principales resultados para los estudiantes:
- Aprendizaje eficaz mediante la participacién activa y la experiencia
- Interés por las cuestiones sociales y globales, aumento de la concienciacion
- Crear empatia y tolerancia hacia otras nacionalidades y culturas
- Aumentar la concienciacion sobre el medio ambiente y el desarrollo sostenible
- Desarrollo de habilidades y competencias que influyen en la vida adulta
- Enfoque en la ciudadania
- Desarrollo personal, ampliacién de horizontes, aumento de la autoestima
- Ayudar a que el mundo sea mejor y mas justo
- Capacidad de presentar la propia opinién de forma transparente y convincente
- Ser organizado y asumir responsabilidades;
- Jugar un papel importante en el equipo

Principales resultados para la escuela:

- Mejorar la calidad del trabajo de la escuela mediante la participacién en un proyecto internacional
- Mejorar la calidad de la ensefianza y la participacién de los alumnos en el proceso de aprendizaje

- Reducir el riesgo de problemas educativos en el aula, gracias a una mejor comunicacién y al
desarrollo de actitudes y competencias de cooperacion en el grupo y la comunidad local.

- Desarrollar la conciencia de los problemas locales y globales entre los estudiantes, los padres, los
profesores y el personal escolar

- Promocidn de las actividades de la escuela en la comunidad local

La mayoria de los estudiantes estaban motivados para participar en el proyecto debido al interesante
tema y a la nueva forma de aprendizaje. Algunos alumnos se mostraron reacios a cooperar, pero al
final todos se involucraron en el proyecto.

Tras hablar con los estudiantes durante la feria, a la gran mayoria le gusto esta forma de aprendizaje.
Les parecio mas interesante que la tradicional. Pudieron indicar qué areas de conocimiento utilizaron
al preparar el proyecto. Podian contar y presentar de forma creativa lo que habian aprendido durante
el proyecto. Gracias a la forma del proyecto, los estudiantes pudieron mostrarse en una versién
completamente diferente, mostrando sus habilidades blandas (es decir, gestién del tiempo, gestién
de equipos, cooperacidn en grupo, autopresentacién, presentaciéon de los efectos de su trabajo).

Portugal

La prueba piloto del Modelo Educativo Prospect involucrd a 7 clases del Instituto Duarte de Lemos,
socio de AEVA, que representaban a 134 alumnos de 4 a 14 afios y 14 profesionales del area
educativa, y comprendidé 42 sesiones dentro de las areas de Sostenibilidad Ambiental e Igualdad de
Género. Los profesores que participaron en el pilotaje fueron educadores de preescolar, profesores
de primaria y profesores de las asignaturas de Ciencias, Ciudadania, Historia e Informatica.

Los profesores conocieron las 4 Unidades de Aprendizaje -Sostenibilidad Medioambiental,
Inmigracion, Igualdad de Género y Ciudadania Global- y, aunque todas las areas les parecieron muy
interesantes, significativas y utiles, eligieron Sostenibilidad Medioambiental e Igualdad de Género
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para probarlas en esta fase inicial. El periodo de implantacion fue de octubre de 2021 a enero de
2022 y dejo el deseo de seguir utilizando las unidades de aprendizaje a lo largo del curso escolar,
incluyendo las otras areas no elegidas para el periodo de pilotaje.

En lo que se refiere a la Sostenibilidad Ambiental, las actividades realizadas se centraron en la
proteccion del bosque, la contaminacion y el cuidado de la naturaleza, el cambio climatico, el ciclo
del agua, el uso racional del agua, los habitos alimenticios saludables, la preservacién del medio
ambiente, en un sentido de promover el sentido de responsabilidad y el respeto por la casa comun.

El tema de la lgualdad de Género fue abordado por los alumnos de 92 curso, y consiguid su
entusiasmo y motivacion, concretamente abordando el tema de la violencia doméstica y los derechos
de la mujer a lo largo de la Historia.

COMENTARIOS

¢ Los nifios se mostraron muy entusiasmados durante el desarrollo de todas las actividades de la Unidad
de Aprendizaje: participaron de forma proactiva y pudieron comprender la importancia de proteger
la naturaleza y ponerse en su lugar. Pudieron establecer una conexién con el entorno natural y sentir
empatia por la Naturaleza, siendo asi conscientes de la necesidad de protegerla.

e Los nifios mostraron entusiasmo y participacion durante todas las fases del proyecto. Sélo quedd una
actividad por hacer debido a nuestra falta de tiempo, que nos gustaria realizar mas adelante en el
curso escolar. A peticién de los nifios, una forma de ayudar a nuestros bosques podria ser plantar
algunos arboles. Todavia no se ha hecho, pero seguimos con la intencién de hacerlo.

e Laindignaciony la conciencia intervencionista que mostraron los alumnos, por ejemplo al explorar el
informe "¢Y si hablamos?", o la participacién activa en las actividades experimentales sobre las
propiedades del agua, demostraron la eficacia de la aplicacion de este modelo de aprendizaje.

e Las expectativas de los participantes se han cumplido, asi como las del profesor, que tiene la intencion
de continuar el proyecto con los alumnos, concretamente probando otras actividades y temas
(unidades de aprendizaje).

¢ No hubo resistencia a la aplicacion de las sugerencias metodoldgicas.

La aplicacién de metodologias de Aprendizaje-Servicio a través de estrategias activas y participativas
permitid a los alumnos tomar conciencia de la importancia de los temas mencionados para aumentar
sus competencias de ciudadania global, y de la importancia de su concienciacién y de su papel en la
promocién de las cuestiones relacionadas con cada tema. Pudieron sentir que tienen un papel que
desempeiiar y que son necesarios para cambiar lo que va mal tanto en la sociedad como en el
planeta.

Ademas, las visitas educativas al aire libre y la comparacién con la realidad fuera del contexto escolar
resultaron muy motivadoras y capaces de generar una nueva conciencia en los alumnos.

Bulgaria

A finales de 2021, se completé la prueba piloto del modelo educativo en el marco del proyecto
PROSPECT en el distrito de Pernik. En la prueba piloto del modelo educativo participaron mas de 100
estudiantes y 20 profesores de V SU "P. R. Slaveykov ", Pernik, VI Universidad de Sofia" San Cirilo y
Metodio "en la ciudad de Pernik y la Universidad de Sofia" San Cirilo y Metodio "en la ciudad de

Radomir.
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En V SU "P. R. Slaveykov "en la ciudad de Pernik, la unidad educativa" Nosotros como nifios del mundo
"se puso a prueba con 21 estudiantes de IX grado y 5 profesores. Los participantes mostraron gran
interés y actividad en el tema. Adquirieron competencias sobre la globalizacion y los cambios
sociales, econdmicos y medioambientales relacionados, asi como actitudes personales hacia los
componentes de la globalizacion.

En el VI SU "San Cirilo y Metodio" de la ciudad de Pernik, se pilotaron tres unidades de estudio:

- "Jardin verde para una vida sana" con 19 alumnos de la clase Ilb y 4 profesores. Los alumnos y los
profesores mostraron gran interés en las actividades sobre el tema del proyecto. Los alumnos
demostraron los conocimientos adquiridos relacionados con un estilo de vida saludable, una
alimentacion sana y los beneficios del ejercicio y el deporte. Trabajaron de forma independiente,
demostrando creatividad, diligencia y concentracion. Los padres apoyaron las actividades de los
alumnos y participaron gustosamente en algunas de las actividades practicas. Los profesores estan
satisfechos con los resultados obtenidos en su trabajo con los alumnos sobre el tema. Segun ellos,
las actividades son muy interesantes y Utiles para los alumnos.

- "Td y yo... inifios con los mismos derechos!" Con 16 alumnos de la clase Ib y 4 profesores. Los
alumnos se involucraron con gran interés y participaron activamente en diversas actividades.
Adquirieron conocimientos relacionados con los derechos humanos y el bien comun: pedir y ofrecer
ayuda, reconocer los problemas y las emociones, la comunicacion efectiva, la preocupacion, la
cooperacion. Los padres han apoyado las actividades de los alumnos y han participado con gusto en
las actividades practicas sobre el tema del proyecto. Los profesores han sido creativos a la hora de
presentar la informacidn y estan satisfechos con los resultados obtenidos en su trabajo con los
alumnos.

- "Derechos Humanos" con 26 alumnos de 92 grado y 3 profesores. Los alumnos mostraron gran
interés y trabajaron con ganas y entusiasmo en el tema del proyecto. Adquirieron conocimientos y
competencias en materia de derechos humanos. Se impartieron interesantes lecciones innovadoras
en las que los alumnos fueron los principales protagonistas y demostraron su ciudadania activa. Los
profesores estan satisfechos con los resultados obtenidos en su trabajo con los alumnos sobre el
tema.

En la Universidad de Sofia "San Cirilo y San Metodio "en la ciudad de Radomir, la unidad de estudio
"éQué comes? " se puso a prueba con 40 alumnos de séptimo curso y 5 profesores. Los alumnos
mostraron gran interés y actividad sobre el tema. Adquirieron competencias para analizar los
anuncios de alimentos; los riesgos del consumo de alimentos preenvasados; el coste social y
medioambiental de las transformaciones relacionadas con el marketing y la venta por parte de las
empresas alimentarias multinacionales; la importancia de un consumo responsable y critico para su
propia salud y el bienestar del medio ambiente; la construccidon de un sentido de responsabilidad
compartida. Los profesores estdn satisfechos con los resultados obtenidos en su trabajo con los
alumnos sobre el tema.

En las unidades piloto se incluyeron alumnos de todas las etapas escolares.

La formacién piloto permitié a los estudiantes ser los principales actores en la identificacion,
planificacion vy, sobre todo, en la realizacién de actividades para resolver el problema observado,
fomentando el desarrollo de ciudadanos activamente implicados en el futuro de la sociedad.
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Debido a la situacion epidémica provocada por el COVID-19, los participantes tuvieron dificultades
para establecer contactos en el trabajo en equipo, ya que se formaron a distancia en un entorno
electronico.
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9. Comentarios de las partes interesadas y eventos multiplicadores
En este capitulo, veremos los comentarios de los comités de partes interesadas y de los eventos
multiplicadores celebrados durante el proyecto. En general, los comentarios obtenidos en los
eventos mencionados fueron muy positivos y los participantes estuvieron de acuerdo en que estas
metodologias y herramientas de aprendizaje-servicio deberian considerarse para ser afiadidas a
todos los curriculos de diferentes disciplinas. La aplicacidon de Prospect mejora la relacion entre la
comunidad y los temas globales importantes y los alumnos y estudiantes e incluso los aprendices.

Comentarios nacionales

Francia
La mayor fuerza de este ejemplo es la asociacion de una multitud de actores para hablar de un mismo
tema. El nimero de cambios que la obra ha aportado al aula es significativo.

Todos ellos dicen que les gusta mucho el ambiente de las excursiones de los proyectos, porque
aprenden mientras "se divierten".

Aprecian que no se les califique. Les gusta trabajar al aire libre y entienden el impacto que pueden
tener en su entorno cercano. Independientemente de la edad o el sexo, todos tienen derecho a dar
su opinion.

"Combinar naturaleza y juego es una buena combinacién. Este proyecto me ha ensefiado sobre todo
gue hay que aguantar todo porque no siempre es facil conseguir tu objetivo. Nunca imaginé que este
proyecto fuera a durar tanto. También aprendi que la clase es capaz de hacer cosas buenas. Este
proyecto ha "reactivado" la clase. Creo que todos los antiguos alumnos revoltosos se han dado
cuenta por fin de que no hay que hacer nada; dando un poco de ti mismo puedes hacer grandes
cosas."

El material didactico obtenido durante el Circulo de Estudios, asi como los conocimientos y
habilidades, se utilizardn en el trabajo con los alumnos y serviran de inspiracién para crear
innovaciones. Una de las directoras utilizé el concepto aprendido para presentar un nuevo proyecto
en su area local.

Durante las dos ultimas reuniones, los formadores reflexionaron mucho sobre las acciones concretas
de cdmo y donde implementar esas nuevas ideas en AFORMAC. Encontraron varios ejemplos de
aprendizaje servicio que ya hacian sin cuantificarlo. Muchos formadores y algunos directores haran
uso del concepto de aprendizaje servicio en su trabajo para afiadir mas impacto social. Se plantearon
nuevas ideas, qué organismo contactar para implementar el tema en el ambito de las actividades. La
mayoria de los participantes querian actualizar lo social en AFORMAC. Incluso en nuestro curso para
inmigrantes puede llevar rapidamente a la primera experiencia para el trabajo en un campo de
utilidad social utilizando el aprendizaje de servicio. Los formadores, gracias a esos circulos y al saber
hacer del aprendizaje servicio, propondran nuevas actividades y practicas utilizando el aprendizaje
servicio. Consideran que el aprendizaje servicio es una oportunidad para introducir contenidos y
acciones mas concretas y Utiles en los cursos y para los alumnos, ya que podran utilizar su fuerza para
ayudar y crear un impacto positivo en los ambitos sociales a través del aprendizaje servicio.
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De hecho, parece que muchas personas utilizan el concepto de servicios de aprendizaje y utilidad
social en sus cursos y formacién sin saberlo. Seria interesante disponer de una herramienta para
disefar y calificar estos enfoques ya existentes.

Italia
El Ultimo acto nacional se celebrd en linea el 24 de febrero, ya que la persistente emergencia de Covid
no permitié realizar actividades presenciales.

Los socios italianos han presentado cémo se puede aplicar la metodologia del Aprendizaje Servicio
dentro de las actividades curriculares para desarrollar y mejorar las competencias de ciudadania
global de los alumnos. Se ha presentado el Modelo Educativo PROSPECT vy los resultados de la
experimentacion de las unidades de aprendizaje en los dos colegios. Los socios italianos han tenido
la oportunidad de mostrar los productos elaborados por los alumnos implicados en la
experimentacion de las unidades de aprendizaje y el impacto en la comunidad local.

La invitacién a participar en el evento se ha dirigido principalmente a los directores y profesores de
las escuelas locales, asi como a los representantes de los Servicios Educativos de la Region de Umbria
(un organismo publico regional) y de la Oficina Escolar Regional. En total, asistieron a la reunién 23
participantes de la Universidad de Perugia (Facultad de Ciencias de la Educacion), del Ministerio de
Educacién, Universidad e Investigacién, de las asociaciones que se ocupan de las actividades
educativas en la escuela y de los centros de ensefianza primaria y secundaria (socios de la escuela
aparte). El evento se promociond a través de las redes sociales de los tres socios italianos, asi como
de los medios de comunicacion locales.

Los participantes mostraron un gran interés por los productos del proyecto PROSPECT que se
presentaron, y apreciaron especialmente la aplicacién de la metodologia del aprendizaje-servicio
durante las actividades curriculares para estimular las habilidades de ciudadania global de los nifios.

El aprendizaje-servicio fue muy apreciado como enfoque para abordar temas "candentes" de
relevancia mundial partiendo del contexto local, el mas cercano a la vida cotidiana de los alumnos.

Los profesores Cimarelli, Turelli y Schippa también destacaron que las unidades de aprendizaje del
modelo educativo PROSPECT se seguiran probando en sus clases con la participaciéon de otros
colegas, incluso después de la finalizacion del proyecto.

Espana

El feedback de los colegios que participaron en el pilotaje fue muy positivo, ya que estaban
acostumbrados a trabajar con la Metodologia de Aprendizaje Servicio, y mostraron un gran interés
en la Plataforma Moodle y en el propio proyecto. Uno de los retos que encontraron este afio fueron
las restricciones del COVID 19, que les afecté a todos, teniendo que cambiar algunas actividades
presenciales a formatos online. Sin embargo, también fue una oportunidad para mejorar sus
habilidades en las TIC, asi como para fortalecer su capacidad de recuperacion.

Cada centro educativo tenia sus propias caracteristicas, ya que algunos eran centros de educacién
infantil y primaria, y otro era un centro de educacién secundaria. Por lo tanto, sus objetivos al aplicar
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la metodologia de aprendizaje servicio eran un poco diferentes. Por ejemplo, cuando se trabajaba
con alumnos de primaria, se trataba mas bien de reforzar sus habilidades para trabajar en grupo,
cooperar, ser capaces de tomar decisiones, comunicarse e implicarles en actividades de su interés
para aprender y ayudar a otras personas.

Mientras que con la escuela secundaria, se trataba mds bien de cambiar el comportamiento de
algunos alumnos que decidian no ir a clase o que eran desafiantes con los profesores. Entonces, con
la metodologia de aprendizaje servicio, se les involucrd en actividades que beneficiaban al centro
educativo, como la mejora de las instalaciones mediante la pintura, la reparacién o la limpieza. Los
resultados fueron muy positivos, ya que empezaron a asistir mas a clase y a ser mas respetuosos con
sus profesores y con sus companieros.

En cuanto al Evento Multiplicador, todos los participantes que asistieron mostraron gran interés en
el proyecto Prospect, ya que compartian los objetivos y valores del mismo. Valoraron especialmente
la plataforma Moodle, asi como los resultados del pilotaje, y encontraron util la pagina web para
buscar informacion e ideas para intentar aplicar la metodologia del servicio de aprendizaje en sus
colegios.

Hicieron preguntas especificas sobre la aplicacién del proyecto en las escuelas. Principalmente sobre
la participacién de los alumnos y su papel en la decision de las actividades a realizar, asi como el
impacto en ellos.

Ademds, mostraron interés por conocer otros centros que aplicaran esta metodologia, y qué impacto
tenia en el rendimiento académico de los alumnos, asi como la implicacion del profesor al desarrollar
la metodologia. Les parecid un reto combinar la metodologia de aprendizaje servicio con los
indicadores académicos que los alumnos deben alcanzar cada ano.

Por ultimo, valoraron el hecho de que este proyecto se llevara a cabo en diferentes paises europeos,
lo que pone de manifiesto la importancia de extender este tipo de metodologia por todo el
continente y la UE.

Polonia

En Polonia hemos organizado dos Eventos Multiplicadores (EM) teniendo en cuenta la situacion
actual de la pandemia en nuestro pais. Hemos organizado reuniones en dos instituciones diferentes.
El primer EM tuvo lugar el 9™ de febrero de 2022 en la Academia de Humanidades y Economia de
t6dz en el Centro de Creatividad y Emprendimiento (Centro de Formacién). Esta unidad es un centro
de formacion para los educadores, formadores y se centrd en el desarrollo de las competencias
sociales y emocionales entre los jovenes. En el EM participaron el gerente del Centro y formadores
(en total fueron 5 personas). El tema del proyecto fue muy interesante para ellos, ya que el
aprendizaje servicio es una metodologia nueva para ellos. El segundo EM tuvo lugar el 11 de febrero
de 2022 en la Escuela Primaria Deportiva n? 3 de J. Jaworski en Aleksandréw tddzki. En este EM
participaron 17 profesores de diferentes asignaturas. En total en ambos EM participaron 22 personas.
Ambas reuniones tuvieron una estructura similar. Al principio, hemos presentado la idea principal y
los objetivos principales del proyecto, asi como el consorcio. A continuacion, hemos debatido la
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metodologia del aprendizaje servicio y la educacion civica: por qué estos dos componentes estan
relacionados y por qué deberian aplicarse en las escuelas; cudles son los métodos practicos de
aprendizaje servicio; la identificacién de los principales resultados personales del aprendizaje servicio
para los alumnos; el aprendizaje servicio y el pensamiento critico y la resolucién de problemas. Tras
el debate sobre la metodologia, hemos presentado los resultados del proyecto, como el catalogo de
buenas practicas, los resultados del estudio en circulo, el modelo pedagdgico con unidades de
aprendizaje, los resultados del pilotaje del modelo pedagdgico en la escuela, la plataforma con
recursos educativos y las recomendaciones. Los participantes de ambos grupos se mostraron muy
interesados en el proyecto y sus resultados. Encontraron mucha inspiracién para su trabajo. Tras la
presentacion de los resultados del proyecto, los participantes debatieron activamente la posibilidad
de aplicar el aprendizaje-servicio y utilizar los materiales del proyecto en su lugar de trabajo. Por
supuesto, es facil poner en practica las actividades en la escuela primaria con los estudiantes. Pero
también los formadores del Centro de Formacién explicaron cémo pueden utilizar los resultados del
proyecto: puede ser un valor afiadido para los participantes en sus formaciones y cursos; muchos de
ellos son educadores y profesores y pueden utilizar esta metodologia en su trabajo diario. Ademas,
el Centro de Formacion es una unidad de la Academia de Humanidades y Economia que incluye la
Facultad de Pedagogia. Al final de las reuniones, los participantes recibieron materiales. Después de
las reuniones, los materiales sobre el proyecto también se enviaron a los participantes por correo
electronico.

Portugal

Los resultados obtenidos en los eventos multiplicadores nacionales son bastante positivos. Tuvieron
lugar en febrero de 2022 y se organizaron y celebraron en 3 escuelas de la regidon de Aveiro - Escola
Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos; Instituto Duarte de Lemos y
Agrupamento de Escolas da Gafanha da Nazaré. Los profesores han mostrado mucho interés y
curiosidad por lo desarrollado en el proyecto, han hecho muchas preguntas sobre su concepcioén,
contenido y retroalimentacion de la prueba piloto y han expresado su intencién de aplicarlo a sus
clases/alumnos/realidades. Su Unica preocupacion fue el tiempo, es decir, el cumplimiento total del
curriculo sigue siendo una preocupacion para los profesores -tienen que ensefiar todos los
contenidos emitidos por el Sistema Educativo- pero empezaron a pensar en como podrian incluir
esos temas y estrategias en sus programas. El entusiasmo, la participacion y el interés mostrados por
todos fueron realmente evidentes y nos hicieron pensar que el proyecto Prospect puede realmente
marcar la diferencia en la vida escolar y el aprendizaje de profesores y alumnos.

Bulgaria
Los comentarios de los participantes son extremadamente positivos. Todos los participantes
comparten su apoyo y su voluntad de utilizar los resultados del proyecto en su trabajo.

La formacidn ciudadana, segun los participantes, permitira a los alumnos participar plenamente en
la vida publica basada en la comprensién de las ideas y estructuras sociales y politicas, pero sobre
todo ensefiaran a los alumnos a participar activa y democraticamente. La formacién ciudadana
incluye la comprensién del papel y el alcance de las responsabilidades de los responsables politicos
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a nivel local, regional, nacional, europeo e internacional (incluido el papel politico y econdmico de la
Unién Europea).

Los participantes elogiaron las lecciones ofrecidas, ya que incluyen el conocimiento de conceptos
como la democraciay la ciudadania. También incluyen la capacidad de expresar la solidaridad a través
del interés expresado y la expresiéon de ayuda para resolver problemas relacionados con la
comunidad a nivel local o en un contexto mas amplio. Desarrollan un sentido de pertenencia a la
comunidad local, al pais, a la Unién Europea, a Europa y al mundo.

Se sefiala que, para tener éxito, la democracia necesita de la sociedad civil.

La sociedad civil es una sociedad democratica, activa en la vida publica, consciente de su finalidad,
gue es capaz de organizarse para alcanzar objetivos econdmicos, politicos y sociales.

Para tomar parte activa en el mundo en constante cambio, para cambiarlo conscientemente, los
estudiantes deben convertirse en ciudadanos armados con las habilidades necesarias, no sélo con
conocimientos.

Los participantes comparten la necesidad de formacién del profesorado en materia de educacion
civica.

El sistema educativo no apoya suficientemente a los profesores que imparten educacion civica. Sélo
en raras ocasiones se llevan a cabo programas de formacion de profesores de educacién civica como
parte de un programa gubernamental independiente o de un plan de implementacién de la
educacion civica. La mayoria de las veces, la formacion del profesorado sobre este tema se limita a
cursos, seminarios y conferencias organizados de forma independiente por ONG, institutos
educativos y asociaciones profesionales.

Los profesores de primaria necesitan una formacién mds general, mientras que los de secundaria
necesitan una formacidon "orientada a la materia". Por lo tanto, es importante considerar la
introduccion de diferentes formas de formacién para estos grupos, tanto a nivel educativo como a
nivel de formacién.
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10. Explotacion y sostenibilidad futuras

Esta ultima parte resumird las acciones en el futuro. Cada vez mas escuelas y centros de formacion
utilizardn metodologias de aprendizaje-servicio o similares para mejorar la utilidad social. Estimulara
la apertura mental y la capacidad de trabajo en equipo de los alumnos. Lo importante de este
proyecto es demostrar la metodologia a los profesores y animarles a ponerla en practica dentro de
sus proyectos o planes de estudio a largo plazo. Esto hara que la educacién sea mas atractiva para
los estudiantes, pero también elevara la educacién fuera del entorno formal, estableciendo vinculos
entre la educacion en clase y la comunidad. Después del proyecto Prospect, es necesario seguir
trabajando con los profesores sobre la metodologia y difundir las ideas del aprendizaje-servicio en
todos los ambitos educativos. Ya hemos empezado a adaptar la metodologia en las formaciones de
FP, ya se conoce en las universidades y empieza a difundirse en las escuelas y guarderias.

Propuestas especificas de explotacién y sostenibilidad a nivel nacional

Francia

El proyecto podria beneficiarse a nivel local, regional y nacional. A nivel local, el proyecto podria
beneficiar a las asociaciones y actores locales, asi como a nivel politico a los ayuntamientos y
sindicatos. A nivel regional experimentamos el proyecto con un programa que buscaba nivelar el
desempleo de larga duracién en todos los grupos de edad. En este caso, el proyecto fue muy util y la
metodologia de aprendizaje-servicio fue excelente para garantizar la capacitacién del grupo objetivo
a nivel regional. El proyecto piloto se llevé a cabo en 4 lugares diferentes de una misma regién. Por
supuesto, las autoridades regionales, como los centros de desempleo y las comisiones regionales a
nivel politico, pueden beneficiarse del proyecto.

A nivel nacional, el sindicato nacional de formacidn de FP estd interesado en la metodologia y puede
dar la oportunidad de desarrollar una mayor integracion del aprendizaje-servicio en otros centros de
formacion.

Osengo estd muy interesado en el trabajo con nuevos enfoques innovadores en las formaciones y
ensefanzas. Para nosotros es muy importante ir mas alld de la busqueda tipica de los organismos de
financiacién. Para esas nuevas metodologias pensamos que es especialmente importante buscar
incluso en los planes de estudio y metodologias de las escuelas superiores e inferiores o de las
universidades para adaptarlos al ambito de la formaciéon profesional.

Durante la investigacién y experimentaciéon de la perspectiva, aprendimos mucho sobre el
aprendizaje-servicio gracias a otros socios mas experimentados en el ambito escolar. Estamos
deseando implementar esta metodologia en algunas de nuestras formaciones existentes e incluirla
en nuestras propuestas en las busquedas locales y regionales de formacion.

Definitivamente, nos gustaria que otros centros de FP integraran esta metodologia, ya que crea
esquemas de aprendizaje positivos para los alumnos.
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Italia

Las posibles acciones de explotacion y sostenibilidad del proyecto se refieren principalmente a dos
aspectos:

1. Laintegracidn de las propuestas pedagdgicas en el curriculo escolar de los centros implicados
en el proyecto.

2. Sensibilizar a los organismos responsables de la planificacidén de las actividades curriculares
escolares, como las Oficinas Escolares Regionales de nuestro pais.

En cuanto a la primera accién, es fundamental proporcionar propuestas de ensefianza relacionadas
con las competencias de ciudadania global, dentro del curriculo escolar y, por lo tanto, garantizar un
enfoque privilegiado de los temas globales a lo largo de los afios. La aplicacién de las competencias
ciudadanas dentro de los objetivos competenciales establecidos por la normativa nacional y las
directrices del curriculo escolar son también muy importantes para garantizar el desarrollo de las
competencias ciudadanas globales en nuestros alumnos.

En cuanto a la necesidad de sensibilizar a las instituciones encargadas de seleccionar los temas del
curriculo escolar, en Italia las directrices suelen ser emitidas por el Ministerio de Educacién y son las
mismas para todas las escuelas de todos los grados. Sin embargo, cada escuela tiene cierto grado de
autonomia para aplicar metodologias innovadoras e incluir proyectos transversales en el plan de
estudios. A través de las evaluaciones periddicas que las escuelas asociadas al proyecto envian a los
organismos ministeriales, se fomentara la inclusién de la metodologia del Aprendizaje Servicio como
enfoque educativo para fomentar las competencias de ciudadania global de los estudiantes,
especialmente en la disciplina de Educacidn Civica, recientemente reintroducida por el Ministerio de
Educacién como parte del plan de estudios.

Por ultimo, otra accién que puede llevarse a cabo para garantizar la sostenibilidad del proyecto, es el
desarrollo de nuevos proyectos basados en la metodologia del Aprendizaje Servicio dirigidos a otros
grupos objetivo, como los estudiantes de secundaria o de formacidn profesional.

Espaia

Los colegios que han participado en el pilotaje se han comprometido con la metodologia de
aprendizaje servicio y seguiran utilizandola en los préximos anos. Ademas, cuentan con unared en la
gue pueden compartir sus experiencias con otras escuelas. Por lo tanto, la metodologia de
aprendizaje servicio esta ganando terreno en Espaia, y otras escuelas involucradas a lo largo del
proyecto, como las que tienen mejores practicas, o las que participan en los circulos de estudio,
podran seguir trabajando con esta metodologia. Ademas, gracias a la plataforma Moodle, seran
muchos los colegios que tendran la oportunidad de acceder a las unidades de aprendizaje y practicar
esta metodologia en sus centros educativos.

La pagina de Facebook del proyecto, junto con la pagina web oficial del proyecto y las paginas web y
perfiles de Facebook de los socios, compartiran los objetivos y resultados del proyecto, estando por
tanto disponibles para una mayor audiencia. Ademas, el proyecto y sus resultados seran compartidos
entre otros centros educativos que no pudieron participar en él dadas las circunstancias
(restricciones de COVID 19, excesiva carga de trabajo de profesores y alumnos, falta de tiempo...),
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pero que mostraron interés en el proyecto y voluntad de incorporar esta metodologia a su plan
curricular.

Todos los productos del proyecto deberian subirse a la plataforma europea de resultados (catdlogo
de buenas practicas, modelo educativo y la plataforma online en Moodle), para que otros socios
interesados en esta metodologia tuvieran la oportunidad de acceder a ella y probarla, o tomar ideas
de estos resultados.

Videos e imagenes de la prueba piloto, asi como enlaces serian muy utiles para su difusion en la
pagina web del proyecto y en el perfil de Facebook. Se dice que una imagen vale mas que mil
palabras, por lo que compartirimagenes de la metodologia de aprendizaje servicio aplicada, o videos
gue expliguen cémo los colegios la implementaron y cudl fue el papel de los alumnos, de los
profesores, los objetivos que querian conseguir, las dificultades que encontraron, las herramientas
que utilizaron, las desviaciones de lo planificado, cdmo se adaptaron a las restricciones de COVID 19,
los resultados finales, el nivel de satisfaccion...etc., seria realmente util e inspirador para que otros
se animen a utilizar esta metodologia.

El hecho de que la pagina de Facebook y la pagina web oficial del proyecto, junto con las paginas web
oficiales de los socios y sus perfiles en las redes sociales, estén abiertos a todo el mundo sin
restricciones, amplia el impacto y la posibilidad de que otros posibles centros escolares se enteren
del proyecto y de sus resultados.

Polonia

El proyecto Prospect tiene un gran potencial de difusién en WSBiNoZ. La Academia forma a
estudiantes de primer y segundo grado de pedagogia y psicologia. También tenemos estudios de
postgrado para profesores y educadores. Los resultados del proyecto son y seran presentados a los
estudiantes de WSBINOZ. La informacidn sobre el proyecto se cuelga en la pagina web de WSBINOZ
también con informacién sobre dénde se cuelgan los resultados y cdmo encontrarlos. Los resultados
del proyecto Prospect son un valor adicional para los estudiantes de WSBINOZ, que pueden utilizarlo
en su trabajo actual y posterior con los alumnos y estudiantes de todos los niveles de educacién.

Un amplio campo de actividad de WSBINOZ es la organizacidn de conferencias, actos y reuniones de
difusidn, seminarios web sobre diversos temas y dirigidos a distintos grupos de destinatarios. Los
resultados del proyecto Prospect encajaran sin duda en muchos de los eventos organizados y podran
ser difundidos a un amplio publico durante los mismos.

También existe un Consejo de Empresarios en la WSBINOZ. El objetivo del Consejo es cooperar con
la Universidad en el dmbito de la modelizaciéon de los procesos educativos, opinando sobre los
programas de estudio y el contenido de las clases de manera que respondan a las necesidades del
mercado laboral. La misién del Consejo es integrar el entorno cientifico con la esfera de la practica
econdmica, mejorar los procesos educativos y elevar el nivel de la ensefianza. La idea del proyecto
Prospect y sus resultados también pueden ser utilizados por el Consejo para promover el espiritu
empresarial y el aprendizaje de servicio entre los jévenes.
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En WSBiNoZ también organizamos talleres para jévenes de fuera, por ejemplo, en cooperacion con
escuelas primarias y otras organizaciones para jovenes y nifos. La idea del proyecto Prospect también
puede incluirse en esas actividades.

También hemos firmado el acuerdo de cooperacién en el marco del proyecto Prospect con la Escuela
Primaria Rey Stefan Batory de Szczawin, en la que los resultados del proyecto ya se han aplicado en
la escuela y también se utilizaran en el futuro.

WSBINOZ tiene una amplia cooperacién con muchas escuelas de la Voivodia de tddzZ y los resultados
de los proyectos son compartidos con sus escuelas. Durante las reuniones en las escuelas con los
directores, pedagogos, y educadores, discutimos diferentes posibilidades para la educacién
incluyendo los resultados de los proyectos educativos como el proyecto Prospect.

También organizamos a menudo reuniones con profesores y educadores con motivo de otros
proyectos educativos. Aprovechamos estas reuniones para transferir los conocimientos de varios
proyectos relacionados con un tema concreto para que la transferencia sea lo mas atractiva posible.

El proyecto también tiene el potencial de convertirse en un punto de partida para un nuevo proyecto
diferente en el futuro, como ya ha hecho antes.

Portugal
Nuestras propuestas de explotacion y sostenibilidad se concentran principalmente en dos aspectos:

. La integracion del Modelo Educativo en el curriculo escolar;

o Las autoridades politicas encargadas de la educacidn y la formacidn en el sistema escolar a nivel
regional y nacional para sistematizar la metodologia de Aprendizaje-Servicio para mejorar las
habilidades y competencias de ciudadania global de los estudiantes, asi como las competencias
clave.

Es fundamental proporcionar propuestas de ensefianza relacionadas con las competencias de
ciudadania global, dentro del curriculo escolar y, por lo tanto, garantizar un enfoque privilegiado de
los temas globales a lo largo de los afios. La aplicacidn de las competencias ciudadanas dentro de los
objetivos competenciales establecidos por la normativa nacional y las directrices del curriculo escolar
son también muy importantes para garantizar el desarrollo de las competencias ciudadanas globales
en nuestros alumnos.

Bulgaria

El Departamento Regional de Educacion - Pernik (RDE - Pernik) seguira fomentando y apoyando la
integracion de buenas practicas de ciudadania en el proceso educativo, porque la educacién
ciudadana no es un requisito previo para las actividades extracurriculares adicionales, sino un
enfoque adicional para la ensefianza y el aprendizaje en la escuela .

Las practicas piloto del proyecto, que se caracterizan por ser algo nuevo, innovador, introduciendo
soluciones novedosas en el tema de la educacién de los ciudadanos, capaces de actuar criticamente
y de enfrentarse al nuevo reto de la sociedad global, seran presentadas a otras escuelas del sector.
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RDE - Pernik fomentara y apoyara la formacion de los profesores sobre el terreno para mejorar sus
competencias en materia de educacién ciudadana.

RDE - Pernik compartira los resultados del proyecto en sus reuniones periddicas con profesores y
representantes de las autoridades regionales.

El ITPIO compartird los resultados del proyecto durante los talleres sobre otros proyectos; los utilizara
como base para nuevas ideas de proyectos, desarrollandolos y multiplicandolos.
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11. Conclusionesy recomendaciones generales

Conclusiones
Los participantes de los distintos paises asociados coinciden en que la metodologia:

1. Fomenta un pensamiento mas flexible y poco convencional - comprueba lo que se hace desde
una perspectiva diferente - y desarrolla la creatividad, una vez que se trata de actividades mas
dindmicas y participativas;

2. Desarrollar y mejorar competencias, habilidades y valores: tolerancia y equidad, gestion del
estrés, sostenibilidad, respeto a los derechos y libertades fundamentales, empatia,
comunicacion interpersonal, inteligencia emocional, ecologia y naturaleza, educacion juridica
y civica, autonomia, autoconfianza, pensamiento critico, trabajo en equipo. Se refleja en la
capacidad de los participantes de sentirse utiles y valorados, y por lo tanto aumenta su
autoestima y participacion;

3. Permite a los diferentes grupos de destinatarios, incluidos los de origen vulnerable, crear un
sentido de pertenencia, ya que da la posibilidad de modular/adaptar las practicas en funcién
de sus necesidades. Al vivir en una sociedad democratica, donde se producen diariamente
grandes cambios socioldgicos, los profesores deben valorar el peso del entorno de los
alumnos y esto es posible con la adquisicién de un nivel cultural oportuno por parte de todos
los implicados;

4. Ayuda al desarrollo de un enfoque critico y reflexivo hacia una sociedad local, nacional y
global y potencia una contribuciéon consciente y una responsabilidad de sus protagonistas
hacia su bienestar y el de las generaciones futuras. Tiene beneficios a largo plazo;

5. Parte de los métodos centrados en el profesor, lo que permite, por ejemplo, adaptarlo a lo
que ocurre en el momento;

6. Presta mas atenciéon a la diversidad (Ej: diversidad funcional, dislexia, etc.) y también
considera las diferentes formas de aprendizaje y los diferentes tipos de inteligencia;

7. Que los participantes aprendan de la experiencia y la traduzcan en experiencia.

En las sesiones de los socios se mencionaron algunos puntos relacionados con la aplicacién de la
metodologia en un contexto especifico:

1. Esimportante trabajar en una red de organizaciones que puedan aunar esfuerzos para liderar
dicho enfoque, asi como involucrar a otros profesionales, no sélo de la institucion educativa,
pueden ser invitados a formar parte de la implementacion de la practica. Al mismo tiempo,
otras instituciones, familias y personas pueden participar y sensibilizar a la comunidad. Esta
red también permite la asignacion de recursos -personas, fondos, tiempo- por parte de todos
los implicados. Esto garantiza los maximos beneficios para la comunidad escolar/local y da la
oportunidad de aumentar el conocimiento sobre su contexto.

2. La practica siempre tiene en cuenta las necesidades y deseos del grupo objetivo, ya que ellos
son los protagonistas de dichas actividades y la metodologia exige la participacién e
implicacidn de los alumnos;

3. La necesidad de redefinir los itinerarios de aprendizaje en funcion de las necesidades de los
alumnos y de la sociedad, ya que, por ahora, esta metodologia sélo puede utilizarse como
complemento. Las metodologias tradicionales no se ajustan a la realidad actual y al nuevo
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perfil de los alumnos y del mercado laboral. Permite la inclusion de herramientas
informaticas;

4. Los profesores deben contar con el apoyo de la institucion educativa y de algunos de sus
compaieros y también deben tener la oportunidad de formarse sobre la metodologia antes
de aplicarla;

5. Hay una evaluacidn continua -formativa, de valoracion, compartida y autocompositiva-, que
le da sentido en el contexto de la educacion formal.

Desafios
Se mencionaron varios retos y la mayoria de ellos eran comunes entre los participantes en los circulos
de estudio de la asociacion. Son los siguientes:

1. La metodologia no esta reconocida en el curriculo oficial nacional y, por tanto, depende de
una cualificacion informal. Seria importante vincular las competencias transversales a un
itinerario de certificacién y desarrollar un marco que facilite la calificacién de las
competencias de estas experiencias, pero también su disefio. Esto también ayudaria a una
mayor aceptacién y reconocimiento por parte de las instituciones tradicionales que podrian
adaptarse al nuevo perfil de estudiante, una vez que seria menos prescriptivo, cerrado y
centralizado. También necesitaria menos burocracia;

2. Siguiendo con este tema, y en la educacién tradicional, el alumno no es el protagonista del
aula, ya que la clase estd centrada en el profesor. También es un reto mantener un
acercamiento individual al alumno y como los profesores pueden garantizarlo con numerosas
clases y poco tiempo en las lecciones;

3. Existe una incertidumbre al inicio del uso de estas metodologias y que recae en la falta de
formacidn del profesorado al respecto. Asi, es necesario el desarrollo de nuevas competencias
-de contenido, pedagodgicas y psicoldgicas- por parte de los profesores para adaptar e
implementar mas facilmente la metodologia en los contextos especificos de su trabajo en la
escuela. Es necesario preparar materiales didacticos apropiados para que los profesores
apoyen el proceso de implementacion o creacién de nuevas practicas en la escuela,
adaptados al contexto especifico del pais, al tipo de escuela, a la edad de los alumnos y a la
asignatura que imparte el respectivo profesor. También es dificil pensar en los destinatarios
de la metodologia como responsables de su participacién y en el equipo como mecanismo de
apoyo en el que pueden confiar si necesitan ayuda. Asi, la metodologia implica que los
educadores/profesores salgan de su zona de confort y que no sean conscientes de sus propias
limitaciones para aplicarla. Por ultimo, para aplicar las practicas de esta metodologia, es
necesaria una fuerte motivacién de los profesores, asi como una alta autoconciencia civica;

4. También existe, a juicio de los participantes, una escasa definicion de los objetivos educativos,
lo que se traduce en una dificultad para definir los objetivos de la metodologia. Esto también
puede dar lugar a la adaptacion de la idea del proyecto y la metodologia para el Aprendizaje
Servicio en algunas de las asignaturas, por ejemplo, educacidn fisica, matematicas y fisica;

5. Los profesores también sefalan la dificultad de encontrar recursos financieros para llevar a
cabo estos proyectos, ya que algunas actividades necesitan materiales o instalaciones
adicionales y las escuelas no siempre tienen los medios financieros para proporcionar lo que
se necesita;
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6. Siguiendo con la problematica de los recursos, otro obstaculo mencionado fue el tiempo, ya
gue hay un numero limitado de horas que los profesores tienen para planificar, preparar y
llevar a cabo proyectos de aprendizaje-servicio durante las actividades curriculares. El uso de
métodos narrativos es el resultado de la escasez de tiempo para implementar el contenido
del programa. También hubo limitaciones en cuanto a los recursos humanos y materiales, en
cuanto al trabajo en red, en cuanto al tiempo y a la inclusidn de nuevas metodologias en los
diferentes contextos en los que trabajan los participantes. Esto puede llevar a otro punto
planteado por los educadores/profesores que es la falta de extension en el tiempo de este
tipo de actividades en la escuela. Su extensién a todos los afios escolares es un obstaculo,
aunque cree impacto durante su implementacion;

7. Otro reto mencionado como desafio es la participacion de sélo unos pocos alumnos. Al no ser
una practica integrada en el curriculo escolar, no hay muchos alumnos que puedan participar
en ella, si un profesor no toma la iniciativa de desarrollar la metodologia con sus alumnos. Los
participantes también mencionaron las dificultades para llevar a los participantes fuera de la
sede de la escuela;

8. Teniendo en cuenta la actual pandemia mundial, los profesores temen que este tipo de
actividades no puedan llevarse a cabo y eso puede ser un factor de desmotivacion de los
alumnos hacia su aprendizaje.

Recomendaciones
En los tres circulos de estudio se hicieron varias recomendaciones:

1. Proporcionar formacion a los profesores sobre la metodologia y, por ejemplo, sobre la
iniciativa civica para mejorar su motivacién y sus competencias. También debe tener en
cuenta todas las especificidades de los alumnos y del entorno de aprendizaje;

2. Inclusién de la metodologia de aprendizaje-servicio en otros ambitos distintos del educativo,
como la formacidn profesional y las organizaciones sociales/tercer sector;

3. Introduccidn de otros conceptos que pueden ajustarse mejor al contexto de los participantes
en los circulos de estudio. En el caso francés, por ejemplo, el concepto de utilidad social;

4. Sistematizar el Aprendizaje Servicio como enfoque de aprendizaje en el sistema escolar en
todos los niveles educativos;

5. Pasos para incluir las competencias del futuro: qué son y cdmo se pueden incluir en un
proyecto con esta metodologia;

6. Identificar posibles estrategias para recaudar recursos econémicos para la realizacién de las
actividades;

7. Cuando se disefia una unidad de aprendizaje basada en el aprendizaje servicio, es
fundamental partir de un concepto macro que luego se declinard en las actividades
individuales. Por ello, también es fundamental tener en cuenta el concepto de GLOCAL: partir
de lo global para llegar a lo local y viceversa.

Conclusiones y recomendaciones nacionales especificas

Francia
Se recomienda utilizar el proceso de implementacion, con una multitud de actores y el apoyo de las
asociaciones locales para involucrar a los estudiantes en un trabajo de memoria histérica. La unidad
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es la fuerza en este ejemplo. Sin esta unidén, la cohesién del grupo no sera efectiva y el trabajo sera
de baja calidad. Esto tendrd un impacto significativo en el resultado.

En esta fase del circulo de estudio los participantes sélo plantearon las cuestiones de la metodologia
del servicio de aprendizaje. Tras un primer acercamiento, las primeras recomendaciones fueron

- Aclarar la experiencia de Aprendizaje-Servicio en el contexto de la formacién profesional

- Busque otros ejemplos dentro de AFORMAC que sean similares al servicio de Aprendizaje.

- Afadir el concepto de utilidad social al concepto de servicios de aprendizaje

- Avanzar en un proceso de integracién social de los aprendices ademas de la utilidad social

- Establecer una conexion entre la FP y los cursos de formacién civica que favorezcan este
enfoque.

Ademads de estas observaciones iniciales, todos los presentes insistieron en la utilidad de la
experiencia y de los futuros mddulos para la formacién profesional. Sugirieron que los mdédulos se
adapten de tal manera que ellos y su contenido puedan ser adaptados a la formacion profesional y
no soélo en el ambito escolar. Nos parece importante mantener el contenido generalizado sobre el
concepto de servicio de aprendizaje y afiadir también el concepto de utilidad social.

Tras el segundo circulo de estudio, los participantes, que ya habian participado en el primero,
hicieron varias recomendaciones.

Las recomendaciones fueron ir mas alld de un publico debilitado y dirigirse a todo tipo de alumnos
en las formaciones de FP. De hecho, en estos casos, la atencidon se centra mas bien en los alumnos
desfavorecidos. Parece previo adaptar este enfoque sobre la utilidad social y el servicio de
aprendizaje a cualquier tipo de publico.

La experiencia de Aprendizaje-Servicio en el contexto de la formacién profesional deberia ser mas
valorada y formalizada para que los formadores conozcan la metodologia y puedan poner nombre a
su hacer.

Puede ser mas pertinente hablar del concepto de utilidad social que del aprendizaje de servicio, ya
gue en el sector de la FP los formadores estan mas familiarizados con esos términos.

Los formadores también sefalaron la necesidad de una orientacidn para la cualificacién fuera del
marco institucional. Necesitarian una directriz para evaluar las competencias cuando los alumnos no
estan acompafados por un formador cualificado en un programa de aprendizaje-servicio.

Insistieron en que los mddulos debian ser adaptados de tal manera que ellos y su contenido pudieran
ser adaptados a la formacién profesional y no sélo en un entorno escolar. Nos parece importante
mantener el contenido generalizado sobre el concepto de servicio de aprendizaje y afiadir también
el concepto de utilidad social.

La mayoria de las recomendaciones se mantuvieron igual que en los dos primeros circulos de estudio.
Los formadores recomendaron utilizar el curso de francés como lengua extranjera y los programas
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de inclusion social para poner en evidencia el proyecto Prospect y el concepto de aprendizaje de
servicio.

Insistieron en que los médulos debian ser adaptados de tal manera que ellos y su contenido pudieran
ser adaptados a la formacion profesional y no sélo en un entorno escolar. Nos parece importante
mantener el contenido generalizado sobre el concepto de servicio de aprendizaje y afiadir también
el concepto de utilidad social.

Italia

Las actividades realizadas en el marco del proyecto Prospect, asi como los productos desarrollados
por la asociacion, pusieron de relieve la importancia de actuar para que el mundo de la educacién, y
en particular la escuela, desempefie un papel crucial en la sensibilizacién de los problemas que
afectan a nuestra sociedad. En particular, el pilotaje de las unidades de aprendizaje tenia como
objetivo reforzar el sentido de la responsabilidad, la salvaguarda y el respeto a los demas a través de
la metodologia del Aprendizaje Servicio, que fomenta la cohesidn entre la escuela y la comunidad,
entre los problemas locales y globales y viceversa.

La puesta en practica del modelo educativo PROSPECT, basado en esta metodologia, tenia como
objetivo sensibilizar a los futuros ciudadanos que, aunque a pequefia escala, pueden ser capaces de
contrarrestar las voluntades, a menudo de cardcter econdmico, que enferman nuestro mundo. Y lo
gue es mas importante, el ensayo de las unidades de aprendizaje reforzara las competencias de
ciudadania global de los nifios que seran los adultos de nuestro futuro.

Ademas, el valor afladido de este proyecto reside en la inclusidn de temas de importancia global
dentro del curriculo escolar normal, donde las disciplinas son herramientas de estimulacién vy
conocimiento que facilitan el aprendizaje especifico de los alumnos.

Dada la importancia y los resultados de las pruebas del modelo educativo PROSPECT, el equipo
italiano ha informado y seguira informando de las consideraciones anteriores en los documentos de
evaluacién periddica que se envian a los organismos ministeriales pertinentes. De este modo, se
espera que la metodologia de Aprendizaje Servicio y los temas del proyecto destinados a aumentar
las competencias de ciudadania global de los nifios puedan ser incluidos en las Indicaciones Escolares
Nacionales.

Espaifa

Creemos que la metodologia de aprendizaje servicio es muy util para las escuelas, y que el propio
proyecto, con sus resultados, ayuda a las escuelas a aplicarla. Sin embargo, hay algunas dificultades
gue son dificiles de superar, como las restricciones del COVID 19 o la excesiva carga de trabajo de los
colegios, que hacen que a veces sea dificil animar a los colegios a participar con esta metodologia, ya
gue estan muy estresados con sus planes curriculares y con las normas que tienen que seguir debido
a la situacién del COVID 19.

No obstante, es bueno que al menos conozcan la metodologia, que esté disponible en Internet, y que
sepan que pueden consultarla y probarla cuando crean que es un buen momento para ello.
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Polonia

Las herramientas desarrolladas en el proyecto PROSPECT constituyen un interesante complemento
al programa educativo implantado en las guarderias y en los centros de ensefianza primaria y
secundaria. Las herramientas desarrolladas en el marco del proyecto constituyen la base para
emprender actividades integrales dentro de la metodologia del aprendizaje-servicio. Cabe destacar
gue se debe prestar especial atencién a la formacidén de competencias sociales dentro de las unidades
educativas, lo cual es un elemento clave para formar una actitud civica responsable entre los jovenes.

Como principal conclusion general después de la implementacidn del proyecto Prospect las personas
involucradas en la realizacidn de las actividades dijeron que los principales puntos fuertes son: el
trabajo en grupo, la responsabilidad de obtener informacidn, una divisién claramente definida de las
etapas de implementacién del proyecto y las actividades para el desarrollo personal y para la
comunidad local y global. Los profesores implicados en la aplicacion del aprendizaje servicio en la
escuela estan todavia en proceso de esta metodologia. La aprecian mucho y la consideran una
metodologia importante, necesaria e interesante. Siguen formando a través del aprendizaje-servicio
y también concienciando a los alumnos e involucrandolos en el proceso de su propia educacion. Tal
y como recomendaron los educadores que implementaron dicha metodologia en el centro durante
la realizacion de las actividades del proyecto, la metodologia de aprendizaje servicio deberia
implementarse como parte de las horas de educacion, como parte del desarrollo de las clases, como
parte de las clases adicionales, como parte de las actividades del aula. Destacaron los principales
resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar las politicas sobre la
formacidn inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para mejorar las habilidades y
competencias de la ciudadania global de los alumnos. Se centraron en la posibilidad de presentar los
efectos a un publico mas amplio y también en garantizar la posibilidad de modificar la forma de la
actividad sin que ello afecte a sus supuestos y a su aplicacion. Los aspectos mas importantes del
aprendizaje servicio se centran en la necesidad de que los estudiantes se impliquen en gran medida
en la adquisicidon de conocimientos, la presentacion y el intercambio de conocimientos en la practica,
los estudiantes como profesores. En la metodologia del aprendizaje servicio pueden incluirse muchas
instituciones, depende de los temas propuestos, pero también muchas instituciones/grupos
destinatarios pueden beneficiarse de la metodologia, no sélo las escuelas y las comunidades locales,
sino también, por ejemplo, los municipios, los lugares de trabajo, las residencias de mayores, los
orfanatos, los refugios de animales.

El modelo educativo PROSPECT es una forma accesible, interesante y atractiva de adquirir
conocimientos por parte de los estudiantes. El programa implementado en el marco del proyecto
Prospect, que complementa las actividades dirigidas a los estudiantes, y que tiene como objetivo el
desarrollo de las competencias interpersonales, es una herramienta adecuada e interesante de
apoyo a los jovenes.

Portugal
El proyecto Prospect tiene como objetivo desarrollar y probar un modelo educativo dirigido a todos
los niveles escolares, desde la guarderia hasta la escuela secundaria, centrado en el aprendizaje-
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servicio, como momento crucial para pasar del conocimiento (saber) a la habilidad (saber ser) y a la
competencia (saber hacer). De este modo, la escuela en particular y la educaciéon en general
desempeiian un papel fundamental en la sensibilizacién hacia los problemas que afectan a nuestra
sociedad y también al mundo. Las Unidades de Aprendizaje desarrolladas y probadas pretenden
desarrollar las competencias de ciudadania global de los estudiantes asegurando la formacidn de la
capacidad de un ciudadano para actuar con pensamiento critico y afrontar el nuevo reto de la
sociedad global.

A través de la metodologia del Aprendizaje-Servicio, los alumnos tienen la oportunidad de "moverse"
dentro de su curriculo escolar habitual poniendo a prueba sus conocimientos y habilidades en un
entorno real y al servicio de la comunidad, enfrentandose a problemas auténticos, desarrollando
habilidades y aumentando el sentido de identidad y pertenencia a su entorno local. Ademas, la
interdisciplinariedad es un valor anadido del proyecto, ya que todas las asignaturas de la escuela
estdn llamadas a aunar esfuerzos y conocimientos, estimulando diferentes experiencias vy
conocimientos en nombre de la concienciacidn de la comunidad escolar y de la comunidad en general
sobre los problemas sociales y promoviendo las cruciales habilidades de ciudadania global entre
todos.

Bulgaria

En Bulgaria la Orden Ne 13 / 21.09.2016 sobre educacion civica, sanitaria, medioambiental e
intercultural, emitida por el Ministro de Educacién y Ciencia, es el documento normativo que
determina el estandar educativo estatal para la educacién civica, sanitaria, medioambiental e
intercultural. Esta norma define la naturaleza y los objetivos, los métodos y las formas de aplicacidn,
los requisitos marco para los resultados de la formacidn en educacidn civica, sanitaria,
medioambiental e intercultural, asi como las politicas institucionales de apoyo a la educacién civica,
sanitaria, medioambiental e intercultural.

En la educacién escolar, la educacion civica, sanitaria, medioambiental e intercultural se lleva a cabo
en el proceso de adquisicidn de todo tipo de formacidn escolar, asi como en el aula, en actividades
de interés dentro de la organizacién de la jornada escolar, en actividades generales de apoyo para el
desarrollo personal.

Las instituciones educativas analizan las necesidades de la comunidad escolar y determinan sus
prioridades relacionadas con la educacion civica, sanitaria, medioambiental e intercultural, que
forman parte de la estrategia de la institucién.

Las politicas institucionales se reflejan en los programas de educacién civica, sanitaria,
medioambiental e intercultural, que se desarrollan y actualizan por periodos y de acuerdo con las
normas de la institucion educativa.

Durante los seminarios con los profesores del distrito de Pernik en el marco del proyecto PROSPECT,
se presentd la idea de aplicar nuevos enfoques a la educacién para la ciudadania. Los participantes
identificaron como un reto futuro el desarrollo de nuevas habilidades en ellos para adaptar y aplicar
mas facilmente la metodologia y los enfoques de la educacion ciudadana en los contextos especificos
de su trabajo en la escuela.
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Durante la prueba piloto de las unidades de estudio en el marco del proyecto, se constatd un
aumento de la actividad de los alumnos, formando actitudes y actitudes hacia los problemas globales
y provocando ideas para su solucion, una alta actividad civica y una autoconciencia.

La formacién piloto permitié a los estudiantes ser los principales actores en la identificacion,
planificacién y, sobre todo, en la realizacién de actividades para resolver el problema observado,
fomentando el desarrollo de ciudadanos activamente implicados en el futuro de la sociedad.

Los profesores estan satisfechos con los resultados obtenidos por las unidades piloto, ya que las
actividades contintian en el tiempo - (después de la finalizacidon del proyecto y después de la
finalizacion del afo escolar. Estan dispuestos a trabajar en otros temas incluidos en el proyecto.

Los temas del proyecto PROSPECT pueden integrarse en la leccién de cada asignatura que se estudia
en la escuela. Los participantes comparten la necesidad de formar a los profesores en materia de
educacion civica.

El sistema educativo no apoya suficientemente a los profesores que imparten educacion civica. Sélo
en raras ocasiones se llevan a cabo programas de formacién de profesores de educacién civica como
parte de un programa gubernamental independiente o de un plan de implementacién de la
educacion civica. La mayoria de las veces, la formacion del profesorado sobre este tema se limita a
cursos, seminarios y conferencias organizados de forma independiente por ONG, institutos
educativos y asociaciones profesionales.

Los profesores de primaria necesitan una formacién mas general, mientras que los de secundaria
necesitan una formacion "orientada a la materia". Por lo tanto, es importante considerar la
introduccién de diferentes formas de formacién para estos grupos, tanto a nivel educativo como a
nivel de formacion.
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12. Informe piloto realizado por el consorcio Prospect

La siguiente parte ofrece informacién precisa sobre la ejecucién de los proyectos piloto de Prospect
en cada pais y los resultados obtenidos durante su ejecucion.

Las preguntas que se formularon a los formadores y coordinadores que ejecutaron el pilotaje fueron
en cada pais:

¢Qué aspectos del modelo educativo PROSPECT cree que funcionan mejor?

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

¢Qué aspectos forman parte ahora de su prdctica profesional?

¢Qué actividades y métodos de ensefianza han facilitado mds esta apropiacion?

¢Qué aspectos de su prdctica le parecen todavia remotos?

Sugerencias para la implementacion de modelos de educacion global que incorporen la
metodologia de Aprendizaje-Servicio en las actividades curriculares escolares.

7. Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de
planificar las politicas sobre la formacion inicial/continua de los profesores y de desarrollar
medidas para mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los
estudiantes.

O LA WNR

8. ¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del proyecto PROSPECT en su pais?

9. ¢Qué hay en la metodologia del Aprendizaje-Servicio que permite pasar del conocimiento
(saber) a la habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los programas
escolares?

10. En relacion con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la
participacion de su organizacion en el consorcio, ¢ hay algun cambio que le gustaria ver?
11. Otros comentarios

Debajo las respuesta de cada pais:
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Francia

¢Qué aspectos del modelo educativo PROSPECT cree que funcionan mejor?

La metodologia de Aprendizaje-Servicio que plantea el proyecto Prospect es un excelente
medio para integrar a los desempleados de nuevo en el mercado laboral. En nuestro caso,
el proyecto Prospect fue el inicio para presentar una propuesta regional a los ayuntamientos
para reintegrar mediante una metodologia de aprendizaje-servicio a los desempleados de
larga duracion.

Para nosotros, la propuesta estructurada de las unidades y los resultados anteriores del
proyecto fueron de gran ayuda. Estabamos deseando comprender mejor la metodologia del
aprendizaje-servicio y adaptar lo que ya se hace al universo de la formacién profesional. A
medida que el proyecto avanzaba, se hizo evidente la dificultad de desarrollar unidades
especificas para el sector de FP, pero, aun asi, pudimos basarnos en el proyecto Prospect y
sus conclusiones para proponer a nuestros alumnos una nueva forma innovadora de
participar en la comunidad local y aprender algo.

En resumen, lo que mejor funcioné del proyecto Prospect fue para nosotros la metodologia
de aprendizaje-servicio y los temas elegidos de las unidades de aprendizaje de la prueba
piloto que nos permitieron crear nuevas ideas en cooperacion con los aprendices y la
comunidad local.

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

Obviamente, las unidades de la prueba piloto se construyeron para el uso en una escuela
con alumnos jévenes, por lo que tuvimos que adaptar el contenido o sélo tomar partes del
mensaje interno y la metodologia en nuestro pilotaje. En general, el e-learning sigue siendo
un tema dificil para nuestros grupos objetivo y también con problemas de conexién y falta
de equipos informaticos entre los alumnos.

Habria sido estupendo contar con mas alumnos y formadores para la fase de la prueba
piloto, pero como estaba previsto en una zona rural y en varias localidades (pueblos
pequefios), tuvimos que crear grupos pequefios con, a menudo, un solo formador y entre 5
y 10 alumnos.

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

Ahora intentamos implicar mas a los alumnos en la eleccién de la actividad que les gustaria
llevar a cabo durante las sesiones dirigidas a las competencias sociales o transversales. Todo
el Grupo Aformac esta deseando presentar proyectos que contengan la metodologia del
aprendizaje-servicio en un futuro préximo.

Los formadores también utilizan ahora un E-Learning en la plataforma interna para el
francés y las matematicas, lo que surgié al mismo tiempo que el proyecto de prospeccion.
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¢Qué actividades y métodos de ensefianza han facilitado mas esta apropiacién?

A los formadores les gustd el uso de metodologias activas y propuestas didacticas que
promueven la ayuda en la comunidad y el aprendizaje de servicio. De este modo, se permite
qgue los alumnos aprendan haciendo sin tener la sensacidn de estar en la escuela. Para el
publico desempleado fue muy util el desarrollo de competencias clave para un aprendizaje
significativo y real mostrando formas de utilizar sus habilidades adquiridas.

Ademas, el trabajo sobre la inclusidn social, la inmigracién, el medio ambiente y con las
asociaciones y organizaciones locales cred grandes vias de aprobacion.

Los formadores tuvieron que ponerse en contacto ellos mismos con las asociaciones y, por
lo tanto, se implicaron desde el principio y en equipo, lo que les dio buenas oportunidades
para comprender el aprendizaje de servicio y sentirse implicados.

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?

Por el momento, los formadores aun no tienen claro cdmo podrian integrar la metodologia
de aprendizaje-servicio del proyecto Prospect en sus formaciones existentes siguiendo un
plan de estudios que se decide a nivel estatal. Esto creé elementos obligatorios y no muchas
posibilidades de ir mas alld de la implementacidon habitual. Pero los formadores estan
interesados en vincular el aprendizaje tradicional con la comunidad local, especialmente en
las zonas rurales.

Sugerencias para la implementacidon de modelos de educacidn global que incorporen la metodologia

de Aprendizaje-Servicio en las actividades curriculares escolares.

Como no hemos aplicado el modelo en las actividades curriculares de la escuela, nos resulta
dificil dar alguna sugerencia al respecto.

Podemos recomendar el uso de la metodologia procedente del nivel escolar o universitario
y adaptarla a sus necesidades. El aprendizaje servicio es mas bien la idea en si y la
metodologia y los temas utilizados que las actividades curriculares precisas para seguir paso
a paso.

Asi pues, la mejor sugerencia seria crear una forma propia de utilizar el aprendizaje servicio
en las actividades y con el grupo objetivo de cada uno: El aprendizaje servicio es muy
adaptable.

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para

mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

Los resultados principales fueron:

- Unvinculo con los inmigrantes
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- Un entorno mds limpio
- Un nexo entre los jévenes y los mayores de la ciudad
- Un nexo con las asociaciones locales
- Educacién a la inmigracion y contactos con este publico
- Educacién para la ciudadania global
- Educacién para un medio ambiente sostenible y una ciudadania global
- Educacién para la reduccién de residuos
- Una experiencia positiva para los parados de larga duracion
- Lasatisfaccidon de los alumnos y del personal docente, pero también
o los residentes del centro de acogida
o los alumnos de la escuela, los profesores, las personas que viven en
residencias de mayores
o la comunidad de ciudadanos
o la asociacion participante
o la Cruz Roja
- Los aprendices estaban al tanto de
o ayuda ala inmigracion
o acciones intergeneracionales
o desafio sostenible y medioambiental
o bienestar de los animales
o actividades de la Cruz Roja

Los resultados obtenidos de la ejecucion de este proyecto han sido:

En los aprendices:

- Aumento del interés por el aprendizaje y la integracién en el entorno local.
- Desarrollo de competencias transversales.

- Formacidn de parados de larga duracién que se impliquen en su entorno, capaces de
transformar el mundo y que no sdlo se preocupan por su beneficio personal.
- Desarrollar y difundir una visidn social positiva y solidaria.

- lgualdad de oportunidades para todos los aprendices.

En los formadores:

- Mas formacidn en el aprendizaje de servicio.

- Ambiente de trabajo positivo.

- Creacién de proyectos conjuntos con la comunidad y su implementacién.

- Formacion basada en actividades de grupo y en la eleccion del alumno

Con la comunidad local

- Entorno positivo y nuevas oportunidades de empleo

- Participacioén de la comunidad local y de los formadores

- Mayor difusién, lo que conlleva un mayor conocimiento local de lo que se hace en el

centro.
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- Desarrollo de proyectos de innovacién.

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del proyecto PROSPECT en su pais?

El proyecto Prospect podria beneficiar a nivel local, regional y nacional. A nivel local, el
proyecto podria beneficiar a las asociaciones y actores locales, asi como a nivel politico a los
ayuntamientos y sindicatos. A nivel regional experimentamos el proyecto con un programa
gue buscaba nivelar el desempleo de larga duracién en todos los grupos de edad. En este
caso, el proyecto fue muy util y la metodologia de aprendizaje-servicio fue excelente para
garantizar la capacitacion del grupo objetivo a nivel regional. El proyecto piloto se llevd a
cabo en 4 lugares diferentes de una misma region. Por supuesto, las autoridades regionales,
como los centros de desempleo y las comisiones regionales a nivel politico, pueden
beneficiarse del proyecto.

A nivel nacional, el sindicato nacional de formacidn profesional esta interesado en la
metodologia y puede dar la oportunidad de desarrollar una mayor integracion del
aprendizaje-servicio en otros centros de formacioén.

¢Qué hay en la metodologia del Aprendizaje-Servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a

la habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los programas escolares?

La metodologia de aprendizaje-servicio permite una dinamica de grupo positiva incluso
entre un grupo objetivo y un publico que normalmente seria menos positivo y activo.
Ademas, crea vinculos entre todos los actores (aprendices, formadores, asociacién local y
politica).

Los aprendices podian proponer sus propias habilidades y desarrollarlas en grupo formando
a los demds dando lugar a habilidades que no habrian sido incluidas en las actividades
curriculares previstas.

Ademas, en nuestro caso, los parados de larga duracion también mejoran su imagen de si
mismos, lo que les permite volver a sentirse parte de la sociedad y de la comunidad local.

Los propios aprendices fueron los principales actores que permitieron el paso del
conocimiento (saber) a la habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) y se
sintieron orgullosos de ello.

En relacidn con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participacién de

su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

Osengo estda muy interesado en el trabajo con nuevos enfoques innovadores en la formacién y la
ensefanza. Para nosotros es muy importante ir mas alla de la busqueda tipica de los organismos de
financiacién. Para esas nuevas metodologias pensamos que es especialmente importante buscar
incluso en los planes de estudio y metodologias de las escuelas superiores e inferiores o de las

universidades para adaptarlas al dmbito de la formacién profesional.
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Durante la investigacidn y experimentacion de Prospect, aprendimos mucho sobre el aprendizaje-
servicio gracias a otros socios mas experimentados en el ambito escolar. Estamos deseando
implementar esta metodologia en algunas de nuestras formaciones existentes e incluirla en nuestras
propuestas en las busquedas locales y regionales de formacion.

Definitivamente, nos gustaria que otros centros de FP integraran esta metodologia, ya que crea
esquemas de aprendizaje positivos para los alumnos.
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Italia
¢Qué aspectos del proyecto Prospect cree que funcionan mejor?

El modelo educativo de Prospect invita a reflexionar sobre el sentido que debe darse a las
asignaturas escolares tradicionales en la sociedad moderna del conocimiento ante el
objetivo educativo de activar las competencias de la ciudadania global en la escuela.

El conocimiento es uno de los elementos de la competencia, por lo que el sistema educativo
estd llamado a proporcionar una sdlida preparacién disciplinar que permita adquirir
habilidades cognitivas, conocimientos utiles para una buena preparacion basica del alumno
gue se incorpora a la vida adulta.

Por lo tanto, es necesario que los contenidos de ensefanza sirvan para adoptar métodos de
investigacidn, de andlisis de la realidad, tratando de crear las condiciones para que el joven
sea capaz de comprender la propia realidad, argumentar sus propias opiniones -en virtud
de los conocimientos disciplinares adquiridos- y proponer soluciones a los problemas que
afectan al entorno humano y fisico.

El saber ser es el tercer elemento de la competencia. La aplicaciéon de los programas
escolares con una mirada analitica y proactiva sobre los grandes temas que afectan al
mundo es la traduccidon concreta del saber ser. Las cuestiones ecoldgicas, de género, de
derechos y de ciudadania para todos, por tanto, se convierten en contenedores donde la
competencia puede explicitarse y verificarse.

A las competencias europeas ya previstas en las Recomendaciones del Consejo de Europa
sobre las competencias esenciales para la moderna sociedad del conocimiento, se afiade
otra: la competencia de ciudadania global, que implica no sdlo la participacién activa de los
individuos en la vida de su ambito local, sino también una contribucion efectiva a hacerse
cargo de los problemas mundiales para aportar posibles soluciones, a partir de las acciones
cotidianas que cada persona puede poner en marcha.

El modelo Prospect nos ha permitido relacionar el curriculo de las asignaturas con la
tematica global, demostrando cémo las escuelas pueden poner en marcha acciones para
preparar a los jovenes para afrontar los retos de su futuro, sin necesidad de cursos
extracurriculares, sino utilizando los conocimientos aprendidos para observar, analizar
datos, buscar respuestas y proponer soluciones.

Todas las unidades propuestas son funcionales al desarrollo de competencias de ciudadania
global, con referencia a los documentos de la UNESCO y la Agenda 2030. Definitivamente
con los nifios de hasta 11 afos, los temas vinculados al medio ambiente, la solidaridad, el
respeto a los demads, son mas cercanos a la experiencia de vida de este grupo de edad y por
lo tanto mejor organizados como unidades de trabajo, dentro de la escuela primaria. De
hecho, los temas mencionados son observables y perceptibles en relacién con los
conocimientos y aprendizajes que tienen lugar a esta edad.

Por ultimo, segun nuestra experiencia, los aspectos que mejor funcionaron en el modelo
educativo propuesto fueron

73



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

o la participacién activa de los alumnos en cada fase del proceso y en el desarrollo de
su propio aprendizaje

o la planificacion de itinerarios que pretenden integrarse en el programa curricular

o colaboracién entre profesores, alumnos y la comunidad

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

Las unidades de aprendizaje abarcaron los principales temas "candentes" estudiados y
propuestos por cientificos, investigadores, expertos y gente comun, como por ejemplo
Greta Thunberg y su movimiento.

Como es de suponer, la amplitud de los temas dificulta su traduccién en acciones
pedagdgicas a realizar dentro de las actividades escolares. Se trata de cambiar las
metodologias y los contenidos trabajando sobre el modelo desarrollado por el proyecto
Prospect como una formacién especifica basada en el aprendizaje servicio que tiene en
cuenta el bagaje cultural de los diferentes paises que han participado en el desarrollo del
modelo.

Por lo tanto, se trata de no dejarse engafar por las dificultades, sino de desafiar las
dificultades que surgen de los aspectos estratégicos/organizativos mas que de los cognitivos
y relacionales.

Por supuesto, entre los grandes temas abordados -el medio ambiente, el género, los
derechos de todos y para todos, la ciudadania global también para los marginados de la
sociedad- hubo retos y dificultades de aplicacién.

Las cuestiones mas complejas son las relacionadas con las diferencias de género, no porque
los alumnos sean incapaces de reconocer las dificultades que entrana el tratamiento de la
diversidad humana, sino por su experiencia vivida, que a menudo no les permite centrarse
en las acciones que podrian resolverlas.

En este caso se sugiere diferenciar este tema segun la edad de los alumnos, procediendo
para los mas pequeiios a que adquieran contenidos vinculados a su forma de convivir con
sus companeros, con nifios discapacitados o con nifios con dificultades, a través de
recorridos didacticos que presten atencién a lo que es diferente a mi hasta llegar a la
conciencia de la diversidad como un valor afiadido. Para los alumnos adolescentes, en
cambio, el tema puede ser tratado para lograr la concienciacion y la necesidad de la
diversidad de género como el respeto a los demas en general.

El tema del cambio climatico también ofrece interesantes perspectivas, aunque no
demasiado cercanas a los nifios, que reciben las noticias a través de los medios de
comunicacion, lo que los hace menos conscientes. Se trata aqui de proporcionar un tiempo
adicional para que el analisis de las situaciones existentes, sus causas y consecuencias
puedan ser asimiladas y aprendidas conscientemente.

Ademads, otro aspecto que deberia reforzarse dentro del proyecto es la conexién e
integracidn del itinerario de trabajo con las actividades curriculares diarias de la clase en las
diferentes asignaturas.
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Con vistas a la utilizacién del modelo educativo dentro del plan de estudios de la clase, debe
mejorarse la capacidad de los profesores para planificar las actividades de sus asignaturas
en relacion con este nuevo enfoque.

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

Abordar cuestiones de alcance tan global ha llevado a una revisién de los contenidos
seleccionados para el aprendizaje disciplinar y a una reflexion sobre los estilos de
ensefianza, ya no vinculados sélo a las propuestas curriculares basicas. Se puede reconocer
en quienes han participado en la formacién y prueba de las unidades de aprendizaje, una
reevaluacion de los sistemas y procedimientos estaticos de ensefianza. Esto ha puesto en
juego la profesionalidad del profesor, la capacidad de reprogramar los contenidos generales
para integrarlos con las actividades propuestas por las unidades de aprendizaje.

Los aspectos de este proceso de formacion continua de los que ya trabajan en la escuela,
gue han producido mejoras, son los siguientes:

e Disefar actividades pedagodgicas de gran alcance vinculandolas a temas de fondo
gque complementen los conocimientos disciplinarios, sin temor a afadir una
propuesta que no se ajuste a los programas disciplinarios.

e Adoptar como temas los grandes problemas del mundo actual, los Unicos capaces
de construir una ciudadania activa y consciente si se proponen desde una edad
temprana.

e Haber modificado las estrategias metodoldgicas, implementando nuevas
herramientas como el debate, el trabajo en grupo, la peticion de utilizar los propios
conocimientos para activar acciones que puedan ser comunicativas.

e Haber analizado y evaluado el aprendizaje no sélo como resultados de una accion
docente, sino como objetivos de aprendizaje previstos.

Ademas, el proyecto fue un estimulo para que los profesores utilizaran estrategias
destinadas aimplicar a los nifios de forma mas activa en los procesos educativos y a hacerles
mas conscientes de los procesos metacognitivos implicados.

Otro aspecto que se esta convirtiendo en parte integrante de la profesionalidad de los
profesores es saber estructurar itinerarios que partan de problemas reales y cercanos a los
alumnos para que tengan un impacto objetivo en su aprendizaje y en su vida cotidiana.

¢Qué actividades y métodos de ensenanza han facilitado mas esta apropiacion?
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Los modelos de unidades de aprendizaje propuestos destacan la operatividad
"constructiva" del conocimiento del alumno, una forma de aproximacion a la ciudadania
global in fieri, que parte de la planificacidn inicial de la unidad y de la puesta en comun con
los alumnos de los objetivos a alcanzar, tanto desde el punto de vista de los contenidos
como de la motivacidn, es decir, participar en la vida sociocultural y econédmica del mundo
adulto.

Las metodologias activas, vinculadas a las teorias del constructivismo psicopedagdgico,
demuestran que las competencias adquiridas son mas sdlidas y se abren a un espiritu critico,
a la capacidad de debatir y de apoyar las ideas con argumentos adecuados.

Para obtener un resultado eficaz y eficiente del trabajo del proyecto es necesario evaluar
una serie de aspectos que van desde lo que significa "crear un entorno de aprendizaje"
hasta cdmo organizar "los contenidos y las fuentes documentales".

Cuando se trata de cuestiones sociales y econdmicas/politicas importantes y serias, es
fundamental trabajar mucho en la propuesta de proyecto de la unidad de aprendizaje,
estableciendo claramente cudl es la responsabilidad del profesor y cual la de los alumnos,
gué materiales seleccionar y utilizar, como organizar la clase para que ya "aprendamos" a
poner en comun las fuerzas individuales y transformarlas en accidén colectiva. Esta es
también una competencia fundamental.

Las unidades de aprendizaje elaboradas y puestas a prueba en Prospect se han ajustado a
los pardmetros de una buenay sélida competencia ciudadana global.

Por tanto, los métodos operativos y de laboratorio (en el sentido de actuar cognitivamente
y no sélo experimentar) fueron los mas eficaces y motivadores.

La atencidn a la preparacion del entorno de aprendizaje, a la creacion de grupos de trabajo,
a la exigencia segun el potencial de cada alumno ha favorecido la inclusidon también de los
alumnos con necesidades especiales de aprendizaje.

Sobre todo, una planificacién cuidadosa y detallada ha favorecido el ambiente en el aula 'y
ha reducido la ansiedad de los profesores por su rendimiento.

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?

El sistema de proyectos es complejo tanto en la identificacién de todos los aspectos que lo
caracterizan como en la declinacién de los pasos procedimentales. El paso mas complicado
reside en la evaluacion del aprendizaje formal y de los habitos y/o actitudes que surgen en
el camino y que desarrollan los conocimientos y actitudes.

La evaluacion, por tanto, en este caso, toma la forma de: evaluacion de los aprendizajes
utiles para el desarrollo de las competencias ciudadanas; evaluacion de la asuncion de la
conciencia de los macrotemas en términos de comportamiento proactivo; autoevaluacién
de los alumnos con un proceso de metarreflexidn sobre la calidad del curso y en qué medida
han asumido un comportamiento mas respetuoso con los derechos de todos, en los
distintos ambitos de los problemas globales.

Por lo tanto, las mayores dificultades persisten en:
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o ldentificar la evaluacion de los procesos de aprendizaje que estan mas ligados a la
interpretacion del profesor que a una objetividad evidente.

o Recuperar las diferentes evaluaciones para resumir los resultados, el papel de los
sujetos, las modificaciones de los habitos de vida o los cambios de actitud hacia los
demas.

El enfoque educativo propuesto, aunque en algunas etapas se acerca a nuestro estilo de
ensefianza, aun requiere tiempo para que nuestras propuestas educativas y los
conocimientos y aprendizajes adquiridos por los nifios puedan ser efectivamente puestos al
"servicio" de la comunidad. Para ello, es necesario cambiar el paradigma vinculado al
curriculo escolar para que exista una verdadera integracidon del modelo con el curriculo.

Sugerencias para la implementacidon de modelos de educacidn global que incorporen la metodologia

de aprendizaje-servicio en las actividades curriculares escolares.

- Implicar a los profesores en una formacién que les haga tomar conciencia de cémo
utilizar el aprendizaje servicio como un nuevo enfoque en la préactica docente.

- Alahora de planificar sus actividades anuales, los profesores deberian incluir el uso
de este modelo para desarrollar determinadas areas tematicas.

- Diseflar unidades de aprendizaje que utilicen el enfoque de aprendizaje de servicio
en la planificacién de cursos de educacién civica.

- La realizacién de un producto final, ya sea un pdster, un video, un folleto que se
difundird a través de los medios de comunicacién o en el dmbito local, estimula y
motiva mas a los alumnos, les hace sentirse mas implicados en la construccién del
saber, del saber ser y del saber hacer, que son el nucleo del concepto de
competencia.

- Diseflar unidades de aprendizaje que incluyan siempre una fase de informacién a la
comunidad, la familia y el territorio. Esto también podria fomentar una mayor
motivacion y compromiso personal tanto de los profesores como de los alumnos.
Deberia convertirse en una constante para lograr las competencias de ciudadania
escolar y global, que estan fuertemente interrelacionadas.

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para

mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

Los proyectos europeos se caracterizan por la busqueda de estrategias que puedan ser
asumidas por los organismos de gestidon politica y cultural en el dmbito de la educacién.

A continuacion presentamos nuestras sugerencias para tener en cuenta a la hora de
planificar las politicas de formacion del profesorado:

- Difundir las buenas practicas resultantes de las experiencias de aprendizaje
ensayadas, como PROSPECT, entre los organismos ministeriales y las autoridades
locales. Esto permitird una reflexion compartida y formalmente aceptada de las
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indicaciones y sugerencias derivadas de la evaluacion de las buenas practicas
ensayadas.

Compartir las practicas, sus procedimientos, areas, metodologias y estilo de
ensefianza resultantes del pilotaje del modelo PROSPECT tanto en la fase de
formacidn inicial como en la formacion continua de los profesores.

Desarrollar proyectos de formacidn inicial a establecer con la universidad que
puedan incluir tanto la adquisicién de contenidos de ciudadania global, incluyendo
documentos internacionales, como el desarrollo de habilidades metodolégicas y
estratégicas para tratarlos dentro de la escuela.

Desarrollar cursos especificos y periddicos sobre competencias de ciudadania global,
con tutores formados para ello, partiendo del analisis de las buenas practicas
realizadas, la identificacién del problema seleccionado a partir del contexto de
referencia, un disefio seglin el modelo de unidades de aprendizaje desarrollado por
Prospect y la consiguiente decision de incluir estos cursos dentro del curriculo
escolar.

La escuela deberia promover cursos de formacidon del profesorado destinados a
aumentar su capacidad para planificar cursos que permitan el crecimiento global de
los alumnos, tanto en términos de aprendizaje como de adquisicién de
competencias civicas y sociales.

El modelo educativo ensayado, vinculado al aprendizaje-servicio, debe integrarse en
la planificacién curricular y formar parte de la identidad del centro.

La importancia de que los alumnos y los profesores asuman un papel protagonista
en la estructuracion de las respuestas a los problemas de la comunidad y en la
planificacion de las trayectorias educativas.

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del Proyecto Prospect en su pais?

Los organismos y autoridades encargados de la educacidon y la formacién han sido
seleccionados en relacién con los temas tratados en el pilotaje adoptado por las escuelas
por la coherencia de los contenidos enfocados, por la escucha activa al estar directamente
implicados en acciones similares y por reforzar los programas de trabajo con ideas nuevas
e innovadoras producidas por los alumnos.

Mas concretamente, las siguientes instituciones se beneficiardn de los productos del
proyecto PROSPECT:

Agencias locales para el medio ambiente, la salvaguardia del patrimonio
material e inmaterial del territorio, asi como asociaciones que se ocupan de la
igualdad de género y la integracidn de los inmigrantes;

Autoridades locales como la Regidon y los municipios que pueden incluir las
propuestas de Prospect en sus planes de desarrollo y educacion civica;

Las oficinas escolares regionales por su funcidn de difusion, tanto para la
formacién como para la orientacién de los valores civicos entre los profesores;
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. Los resultados del proyecto probado se enviardn a las oficinas ministeriales que
se ocupan de la pobreza educativa para que puedan ser objeto de orientacién a
nivel nacional.

¢Qué hay en la metodologia del aprendizaje-servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a la
habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los curriculos escolares?

En la tradicién escolar italiana, los proyectos han formado parte del curriculo escolar desde
hace mas de 20 anos y han adquirido la caracteristica de proyectos extracurriculares,
realizados en el tiempo curricular y por las tardes, que se convertian en un esfuerzo extra,
dirigido a grupos de alumnos privilegiados porque estaban dispuestos, por diversas razones,
a afrontar un camino mas, ademas del modelo escolar tradicional.

Ensayar metodologias de aprendizaje de servicio dentro del curriculo escolar hace
evolucionar la propuesta de ensefanza, la vincula al conocimiento curricular, representa
una vision diferente del proceso de ensefianza/aprendizaje que lleva a tomar conciencia de
lo que cada persona puede hacer para mejorar el modelo de vida, la visién de un mundo
mas equilibrado y justo. Este proceso genera competencia y, si se ejerce en el lugar
designado para la formacion, la escuela, se convierte en un patrimonio comun de todos y
en un factor de reflexién y cambio en el estilo de vida.

Asi, implementar el conocimiento con el saber hacer favorece naturalmente las habilidades
de aprendizaje de servicio y, por tanto, su reproducibilidad en las acciones cotidianas de
estudio, trabajo y ocio.

La metodologia del Aprendizaje Servicio permite esta transicion a través del papel de
"tomador de decisiones" que se invita a los alumnos a asumir, su implicacién activa en la
vida y, en consecuencia, en la comunidad a la que pertenecen.

Poner sus conocimientos y habilidades al "servicio" les ayuda a desarrollar la capacidad de
observacion, de hacer preguntas, de encontrar soluciones alternativas y creativas para
resolver situaciones problematicas cercanas, auténticas y concretas.

Este itinerario les llevara a desarrollar un sentimiento de pertenencia e identidad vinculado
a su propia comunidad y a la adquisicién de competencias clave que pueden utilizar tanto
en la vida social como en la profesional, convirtiéndose en constructores activos vy
conscientes de su propio futuro como ciudadanos.

En relacién con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participacion de
su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

El proceso de formacién y ensayo no puso de manifiesto ningdn punto critico y, por tanto, no requirié
ninguna modificacion particular. Lo Unico que hay que lamentar es la imposibilidad forzosa, debido a
la pandemia de COVID, de mantener contactos frecuentes en el seno de la asociacién, lo cual es
especialmente importante tanto porque el intercambio y la confrontacién directa son mas eficaces y
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productivos como porque conocer personalmente a los miembros de la asociacién resulta
beneficioso para una mayor colaboracién y comprensién.

Otros comentarios

La emergencia pandémica fue un obstaculo para la puesta en marcha de las unidades de
aprendizaje, ya que no nos permitié realizar las actividades en el momento adecuado y hubo una
falta de continuidad en la realizacién de todas las actividades previstas y programadas.

Sin embargo, se hizo todo lo posible para que las unidades de aprendizaje se pusieran a prueba de
forma que se pudiera aplicar y evaluar la metodologia de aprendizaje servicio dentro de las
actividades curriculares de las clases implicadas.

80



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Espaia
¢Qué aspectos del proyecto Prospect cree que funcionan mejor?

- Hemos mejorado mucho en la creacidn de proyectos basados en las necesidades reales de
los alumnos, la escuela y el entorno. Nos resulta facil visualizar y programar con antelacion.

- El uso de las TIC y su ensefianza a los alumnos, para que luego se convierta en un uso mas
formativo y pedagdgico de las TAC (Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento), dando
sentido y fundamento a las TIC en nuestro contexto educativo.

- Buscar alianzas y difundir los proyectos. Ya no sabriamos como trabajar sin hacer ambas
cosas.

- El enfoque experiencial del aprendizaje-servicio orientado a la mejora del entorno de
forma real y la posibilidad de evaluar los resultados, no sélo en el aula sino también en red
con entidades e instituciones "cdmplices" con las que compartimos objetivos vy
aprendizajes.

- La implicacién de los alumnos. Se sienten importantes porque han pasado de ser los malos
a demostrar que saben hacer las cosas y son importantes en la dindmica de la escuela.

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

- El uso de la tecnologia en el aula. Es necesario adaptarse y evolucionar con la sociedad en
la que vivimos. El uso del corte laser y de las impresoras 3D ha tenido grandes resultados
en el aumento de las competencias, no sélo en las digitales, sino en todas ellas, como se
refleja en las diferentes entradas del blog. Este entorno de practicas culturales, naturales y
digitales que los nifnos experimentan en los entornos tecnolégicos y con los que se
relacionan puede describirse como TRIC (tecnologias + relaciéon + informacion +
comunicacion).

- Muchas veces la presidn de la carga de contenidos/curricular no nos permite disfrutar
tanto como quisiéramos, pero cada afio vamos adaptando mas los contenidos de forma
transversal.

- Implicacion de mas personal docente (aunque esto es dificil debido al horario).

- Disponer de un presupuesto estable para comprar materiales y hacer las intervenciones y
actividades mas atractivas, funcionales, etc.

- Implicacion de las entidades locales en la difusién de las actividades.

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

- Es necesaria la creacidn de alianzas y redes, toda la comunidad educativa.
- El desarrollo de habilidades sociales y valores.
- Cooperacion escolar con el medio ambiente, favoreciendo el desarrollo local.

- Utilizar indicadores e instrumentos de evaluacion basados en las competencias.
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¢Qué actividades y métodos de ensenanza han facilitado mas esta apropiacion?

- El uso de metodologias activas y propuestas didacticas que promuevan el éxito educativo
de todos los alumnos.

- El desarrollo de todas las competencias clave para un aprendizaje significativo y real.
- Habilidades empresariales destinadas a promover la inclusién educativa y social.

- Aprender a trabajar en red y en equipo.

- Participacién ciudadana y espiritu critico.

- Experiencia vivencial de los valores morales.

- Ser consciente de lo que se ha aprendido y de lo que es necesario para emprender la
tarea/proyecto.

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?

- La posibilidad de evaluar todo el proyecto como tal, no por areas.

- La posibilidad de ampliar el proyecto sin tantas dificultades a la Secundaria y al
Bachillerato.

- La implicacion real de las familias en la dindmica de la educacion formal de sus hijos. Es
dificil que participen en las actividades escolares. Sdlo quieren resultados, sélo vienen a la
escuela cuando se les exige (y no siempre).

- Que las instancias politicas crean que es posible otro tipo de educacion con estos alumnos
dificiles, que el trabajo con ellos tiene que ser diferente si queremos que se sientan
ciudadanos de pleno derecho.

Sugerencias para la implementacidon de modelos de educacidn global que incorporen la metodologia

de aprendizaje-servicio en las actividades curriculares escolares.

- Adaptar los proyectos al contexto real de cada centro, no intentar implantarlos tal cual.
- Buscar la colaboracién y las recomendaciones del centro generador del proyecto.
- Comenzar con proyectos sencillos con un objetivo muy especifico.

- Con pocos recursos, también es posible realizar buenos proyectos con resultados dptimos.
Los recursos no deben condicionar la programacioén.

- Es mejor apostar por la calidad que por la cantidad.
- Debe ser una decisién apoyada por la direccién del centro y por el personal docente.
- La creacién de redes y el trabajo comunitario son esenciales.

- Contar con un gran numero de profesores implicados, que sumen sus horas de docencia
complementaria para dar mayor cobertura a este tipo de ensefianza. Trabajar con este tipo
de alumnos.

- Facilitar los agrupamientos flexibles cuando se trabaja con este tipo de alumnos.
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- Disponer de espacios fisicos estables a la hora de implementar las acciones y actividades
del proyecto.

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para

mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

En ALUMNOS:

- Aumento significativo del interés por el aprendizaje y la investigacion.

- Alto desarrollo de las competencias clave.

- Formacidn de alumnos responsables e implicados en su entorno, capaces de
transformaR el mundo y que no sélo se preocupan por su beneficio personal.
- Ser buenos ciudadanos con una visidn social positiva y solidaria.

- lgualdad de oportunidades para todos los estudiantes.

- Reduccion del numero de sanciones.

- Reduccidn del % de absentismo de los alumnos.

- Mejora de las calificaciones de los alumnos que participan en el proyecto.
En PROFESORES:

- Mds formacion en herramientas digitales para la ensefianza.

- Ambiente de trabajo positivo.

- Creacién conjunta de proyectos interdisciplinarios y puesta en practica.

- Compartir recursos.

- Mayor organizacidon y ampliacion de las actividades de grupo.

En la ESCUELA:

- Ambiente positivo de ensefianza/aprendizaje.

- Implicacién de la comunidad educativa.

- Mayor difusidn, lo que conlleva un mayor conocimiento por parte de las familias de lo que
se hace en el centro.

- Desarrollo de proyectos de innovacion.

- Apoyo financiero y reconocimiento.

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del Proyecto Prospect en su pais?

La sociedad en general se beneficiaria del desarrollo de ciudadanos competentes capaces
de transformar el mundo de forma justa y sostenible, sin dejar a nadie atras.
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¢Qué hay en la metodologia del aprendizaje-servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a la
habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los curriculos escolares?

El aprendizaje-servicio es una propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje y
de servicio a la comunidad en un mismo proyecto. Por ejemplo, los alumnos se forman
involucrdandose en las necesidades reales de la escuela con el objetivo de mejorarla. El
aprendizaje se realiza a través de la experiencia practica en diferentes acciones y actividades
realizadas. La idea es que los alumnos aprendan mientras realizan un servicio a la
comunidad.

Con la metodologia de aprendizaje-servicio los alumnos estdn muy motivados porque ven
cada dia que lo que aprenden sirve para algo, a la vez que ayudan, colaboran, mejoran,
intervienen, crean...

Se aprecia un cambio en la capacidad emprendedora de los alumnos, su mayor nivel de
socializacién y su implicacion con el entorno socioecondmico de su pueblo.

A través de diferentes actividades han desarrollado habilidades en Cooperacion al
Desarrollo, sensibilizacidn sobre la situacién de los nifos refugiados, o educacion STEAM y
medioambiental.

En relacidn con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participacién de
su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

Euroaccion trabaja principalmente con enfoques innovadores en el contexto no formal que llevamos
al contexto formal de la escuela. Sin embargo, creemos que la escuela también tiene un papel en el
desarrollo e inclusion de metodologias innovadoras con sus estudiantes, para darles nuevas vy
mejores oportunidades sobre cdmo aprender y su propio proceso de aprendizaje. Creemos que al
entrar en este proyecto podriamos proporcionar a las escuelas apoyo para crear o mejorar el
Aprendizaje Servicio en su plan de estudios.

Al mismo tiempo, Euroaccion aportd a este proyecto la perspectiva de una ONG que trabajando
desde fuera tiene una visidn diferente sobre cuales son las necesidades de los alumnos y cémo se
debe dar importancia a los diferentes tipos de aprendizaje e inteligencias y al papel que juega la
comunidad en ello.

Por ambas razones, creemos que todavia hay un proceso que el sistema escolar debe atravesar para
aceptar e incluir nuevas metodologias. A pesar de ello, el proyecto salié lo mejor posible teniendo en
cuenta la situacion mundial actual y lo desbordados que estaban todos los escolares que
intervinieron en este proyecto.
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Polonia
¢Qué aspectos del proyecto Prospect cree que funcionan mejor?

- trabajar en grupo,
- responsabilidad en la obtencién de informacién,
- una divisién claramente definida de las etapas de ejecucién del proyecto,

- actividades para el desarrollo personal y para la comunidad local y global

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

Por el momento no notamos estos aspectos

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

- la formacién continua a través del aprendizaje-servicio,

- aumentar la concienciacion de los estudiantes e implicarlos en el proceso de su propia
educacion

¢Qué actividades y métodos de ensefianza han facilitado mas esta apropiaciéon?

- coordinacién de proyectos,
- trabajar con el método del proyecto,

- mejora de los propios conocimientos

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?

no hay tales aspectos

Sugerencias para la implementacion de modelos de educacion global que incorporen la metodologia
de aprendizaje-servicio en las actividades curriculares escolares.

- como parte de las horas de formacién,
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- como parte del desarrollo de las clases,
- como parte de las clases adicionales,

- en el marco de las actividades de aula diarias

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para
mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

- la posibilidad de presentar los efectos a un publico mas amplio,

- asegurar la posibilidad de modificar la forma de la actividad sin afectar a sus supuestos y
a su ejecucion

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del Proyecto Prospect en su pais?

- escuelas,

- comunidades locales,

- municipios,

- lugares de trabajo,

- residencias de mayores,
- orfanatos,

- albergues para animales

¢Qué hay en la metodologia del aprendizaje-servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a la
habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los planes de estudio?

- la necesidad de que los alumnos se impliquen mucho en la adquisicién de conocimientos,
- presentar y compartir los conocimientos en la practica,

- los alumnos como profesores

En relacién con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participaciéon de
su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

No hay cambios

Otros comentarios
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El modelo educativo PROSPECT es una forma accesible, interesante y atractiva de adquirir
conocimientos por parte de los estudiantes.
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¢Qué aspectos del modelo educativo PROSPECT cree que funcionan mejor?

e Metodologia de aprendizaje-servicio

e |lostemas

e Trabajo cooperativo y de colaboracion

e Diversidad de actividades

e Elalumno en el centro del proceso de aprendizaje
e Valores civicos detras de cada actividad

e Utilidad practica de lo aprendido

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

Nada que destacar.

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

e Metodologia de aprendizaje-servicio

¢Qué actividades y métodos de enseianza han facilitado mas esta apropiacién?

e Metodologias activas, enfoques pedagdgicos y actitud social hacia los comparieros,
la escuela y la comunidad local.

e Desarrollo de competencias clave y habilidades sociales.

e Participacién activa en la comunidad

e Compromiso en su propio proceso de aprendizaje

e Utilidad/practicabilidad de las actividades

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?

Nada que mencionar.

Sugerencias para la implementacidon de modelos de educacidn global que incorporen la metodologia
de Aprendizaje-Servicio en las actividades curriculares escolares.

Hacer que el aprendizaje-servicio forme parte de los programas escolares curriculares,
haciendo que las clases y las asignaturas sean mas practicas, haciendo que los alumnos
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participen activamente en cada paso de su propio aprendizaje y se sientan utiles en la
comunidad.

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para
mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

Desarrollo de competencias transversales

Promocién de la vida y de las habilidades sociales

Ambiente de trabajo y estudio positivo

Creacidn de actividades/proyectos conjuntos con la comunidad local

El formador/profesor como facilitador del aprendizaje

El aprendiz/estudiante como actor principal de su proceso de aprendizaje
Integraciéon de la comunidad escolar en la comunidad local

Aprendizaje a través del trabajo en colaboracion

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del proyecto PROSPECT en su pais?

Escuelas de todos los niveles educativos

Comunidades locales

Asociaciones medioambientales sin animo de lucro y de proteccién de la mujer
Asociaciones de apoyo a las mujeres

Refugios de animales

¢Qué hay en la metodologia del Aprendizaje-Servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a
la habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los programas escolares?

Dinamica de grupo positiva

Compartir y desarrollar habilidades y competencias, haciendo que los estudiantes
sientan que son utiles y que tienen mucho que dar

Los alumnos como actores principales del proceso de aprendizaje y los profesores
como facilitadores

Poner en préctica la teoria: lo que aprendo en el aula es util fuera de ella

Una motivacién extra porque los alumnos saben que lo que estan aprendiendo
tendra luego una aplicacién practica en la vida real, asi como porque se sienten
importantes por poder compartir sus conocimientos con su familia, amigos,
comunidad...

En relacién con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participacién de
su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

El tema del proyecto es muy interesante y de gran utilidad en el futuro, por lo que no creemos que

deba cambiar nada.
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Otros comentarios

El Modelo Educativo PROSPECT es una metodologia muy interesante con material y estrategias
atractivas que pueden mejorar la motivacién y la adquisicion de conocimientos y valores vitales tanto

de los alumnos como de los profesores.
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Bulgaria

¢Qué aspectos del proyecto Prospect cree que funcionan mejor?

La actualidad de los temas, la orientacidn practica de los contenidos, la participacidn activa
de los alumnos, los métodos y enfoques innovadores.

Todos los temas tratados en el proyecto son extremadamente importantes y han
demostrado ser utiles para analizar diferentes situaciones e identificar las necesidades
basicas de los nifios. Ayudan a concienciar sobre el derecho a la informacidn, asi como a
aplicar las habilidades, valores, creencias y actitudes adecuadas. Con su ayuda, los alumnos
consiguen construir una responsabilidad personal y social para un mundo pacifico y
sostenible, un comportamiento éticamente responsable, una motivacién y un deseo de
cuidar el bien comun.

¢Qué aspectos cree que deberian reforzarse o enfocarse de forma diferente?

Hacer hincapié en la promociéon de los resultados obtenidos por los participantes. Es
necesario el apoyo de toda la escuela y de las autoridades locales para que los resultados
conseguidos por los alumnos puedan ser presentados a las comunidades locales. Esto
mostrara el apoyo real a la educacién ciudadana para las comunidades locales.

¢Qué aspectos forman parte ahora de su practica profesional?

Debate activo con los estudiantes sobre temas de actualidad.

El papel de los estudiantes para ser los principales actores en la identificacidn, planificacion
y sobre todo en la ejecucién de las actividades para resolver el problema observado.

¢Qué actividades y métodos de ensefianza han facilitado mads esta apropiacion?

Participacién de los estudiantes en la preparacién preliminar, la recopilacidén y presentacion
de la informacidn, los debates, los cuestionarios sobre el contenido y los comentarios.

Cada método de ensefianza y cada actividad del proyecto han contribuido a una asimilacién
mas facil e interesante de los contenidos de aprendizaje. Prueba de ello son los logros de
los alumnos.

¢Qué aspectos de su practica le parecen todavia remotos?
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Retroalimentacion efectiva de los estudiantes.

Sugerencias para la implementacidon de modelos de educacidn global que incorporen la metodologia

de aprendizaje-servicio en las actividades curriculares escolares.

Vincular el contenido del plan de estudios con los temas globales y su debate en cada clase.

Destacar los principales resultados del proyecto que deben tenerse en cuenta a la hora de planificar
las politicas sobre la formacién inicial/continua de los profesores y de desarrollar medidas para

mejorar las habilidades y competencias de la ciudadania global de los estudiantes.

Aumento de la actividad de los estudiantes, formando actitudes y actitudes ante los
problemas globales y provocando ideas para su solucién, alta actividad civica y
autoconciencia.

Los resultados del proyecto son visibles y extremadamente utiles para planificar politicas y
desarrollar medidas para mejorar las habilidades y competencias de los estudiantes para la
ciudadania global.

Se identifican las necesidades basicas de los alumnos y se analizan las situaciones en las que
no se satisfacen sus necesidades. Se han adquirido conocimientos relacionados con el
desarrollo de la educacion civica global: pedir y ofrecer ayuda, respetar los derechos
humanos, reconocer las emociones, realizar una comunicacién eficaz, expresar
preocupacion, cooperar, etc.

Los estudiantes tienen la oportunidad de asumir el papel de actores clave. Los jovenes en
la practica demuestran responsabilidad personal y social, comportamiento ético y
responsable. Demuestran motivacién y cuidado por el bien comun, diferentes habilidades,
valores, creencias y actitudes.

¢Qué autoridad regional o nacional podria beneficiarse del Proyecto Prospect en su pais?

El proyecto puede beneficiar al Ministerio de Educaciéon y Ciencia (MES), a las Direcciones
Regionales de Educacion (DRE) y a todas las instituciones educativas del pais que trabajan
con nifos.
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¢Qué hay en la metodologia del aprendizaje-servicio que permite pasar del conocimiento (saber) a la
habilidad (saber ser) y a la competencia (saber hacer) en los planes de estudio?

La orientacién practica de los contenidos, la participacidén de los alumnos, el trabajo sobre
problemas concretos.

Los distintos métodos utilizados en las actividades del proyecto permiten a los alumnos
pasar sin problemas de la adquisicion de conocimientos a su aplicacidn practica: tareas de
aprendizaje practico mediante la realizacidn, el trabajo en equipo, los juegos de rol y el
analisis en grupo e individual.

En relacidn con los objetivos e intereses estratégicos que motivaron inicialmente la participacién de
su organizacion en el consorcio, ¢hay algin cambio que le gustaria ver?

No tenemos recomendaciones.
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